INFORME DE COMISARIA
I

Sefiores Accionistas
PROFADMY S.A.

En mi calidad de comisario d¢ PROFADMY S.A y en cumplimiento de la funcién que
me asigna el numeral 4 del Art. 321 de la Ley de Compaiiias, cimpleme informarles
que una vez examinados los balances de la compafiia al 31 de diciembre del 2006, en la
que se incluyd revision de la evidencia que soportan las cifras mediante pruebas
selectivas, y cumpliendo lo dispuesto en las normas para presentacién del Informe de
Comisarios, debo indicar:

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

Las disposiciones legales y estatutarias han sido cumplidas a cabalidad,
igualmente las resoluciones del Directorio han sido acatadas por los
Administradores de la Compaiiia.

COLABORACION DE ADMINISTRADORES

Los administradores han colaborado para el cumplimiento de todos los objetivos
y han apoyado la labor a mi encomendada aplicando los procedimientos de
control mas adecuados

adecuadamente separadas, teniendo por tanto procedimies Onvenientes para
proteger y salvaguardar los recursos de la Compaiiia.

DECLARACION DE DESEMPENO DE FUNCIONES

Durante el perfodo de las funciones de los Comisarios se ha dado un total
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 321 de la Ley de Compaiiias,
debiendo destacarse la colaboracion presentada por la Administracién de la
Compafiia para el desempefio de la labor encomendada.




OPINION ACERCA DE CIFRAS Y REGISTROS

Tomando en cuenta que la compafiia PROFADMY S.A. tuvo un normal
movimiento se ha revisado los Estados Financieros respectivos cortados al 31 de
Diciembre del 2006, los cuales presentan razonablemente la situacion financiera
de la Compaiiia.

Las politicas contables de la Empresa son las establecidas por la Federacion
Nacional de Contadores del Ecuador y autorizadas por la Superintendencia de
Compaiiias del Ecuador. Estas politicas estdn basadas en Normas Ecuatorianas
de Contabilidad.

—~ ELABORACION Y CONFIABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
De la revision de los estados financieros se ha determinado que las cifras

expuestas en los mismos guardan total relacidn con los registros contables de la
Compaiifa.

1. ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

Estado de Situacion al 31 de Diciembre del 2006
Principales indicadores econdmicos:

RAZON CORRIENTE:

Activo Corriente
Pasivo Corriente

47.259,19 _
48.737,59

b

Este indice refleja una iliquidez de pago que la Compaiiia frente a obligaciones con
terceros a corto y mediano plazo.

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

Pasivos con Terceros
Total Activos

48.737,59

=1,03
47.259,19




Este indice nos indica el porcentaje de endeudamiento en relacién con el total de
activos.

VALOR PATRIMONIAL:

Patrimonio

Capital Social
-1.208.40 - 012
10.000,00

Este indice nos refleja que el valor patrimonial nos da resultado negativo en relacion
entre el patrimonio que se ve afectado por la pérdida del presente ejercicio frente al
aporte de los socios, indicando la tendencia que la generacion de gastos ha sido
superior de los ingresos, derivando en un valor negativo monetario que no cubre con
el minimo requerido para este indice.

. ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS DEL PERIiODO DEL 1 de
Enero al 31 de Diciembre del 2006

INGRESOS

Ingresos: Operacionales 204.245.23
TOTAL INGRESOS

EGRESOS

TOTAL COSTOS Y GASTOS 216.927.90
Pérdida del Ejercicio 12.682,67

Los rubros de ingresos son: Manejo de Némina y Administracion Dpto. RRHH, los

mismos que forman parte de la naturaleza de la empresa, dentro de los principales
egresos tenemos los Honorarios Profesionales en ventas y los honorarios de
Administracién, lo que genera que se produzca dicha pérdida.

. RECOMENDACIONES

Presentar el Balance General debidamente clasificados en los respectivos grupos
segun determina las normas y paridmetros establecidos en las normas y principios
contables.

Crear un rubro de Activos Fijos.
Se sugiere que la administracion efectiie un andlisis del rendimiento de los clientes,

asi como las politicas para la prestacién de servicio a nuevos clientes, pues el
ingreso no cubre los gastos, dejando una pérdida en el ejercicio.




He desempefiado mis funciones a los puntos consagrados a la Ley de Compaiiias,
Reglamentos y Resoluciones, debiendo dejar plena constancia al excelente
desempefio de los Sefiores Presidente, Gerente y Miembros del Directorio por su
muy apreciable labor en el cumplimiento de sus funciones.

En consideracién a mi responsabilidad y calidad de la misiéon encomendada,
certifico los balances respectivos.

Atentamente,

i Zé/r//s
Lic Jorge Luis Mejia Ofia

COMISARIO




