
INFORME DE COMISARIO REVISOR — MARZO 2020 

A los Señores Accionistas de: 

AVICOLA SAN ISIDRO S.A AVISID 

En mi calidad de Comisario de AVISID S.A, y en cumplimiento a la función que me asigna el 
Art. 279 de la Ley de Compañías, cúmpleme informarles que he examinado el balance general 
de la Compañía al 31 de diciembre del 2019 y los correspondientes Estados de Resultados, por 
el año terminado en esa fecha. 

La revisión incluyó, en base a pruebas selectivas, la revisión de la evidencia que soporta las 
cifras y revelaciones en los estados financieros; incluyó también la evaluación de los principios 
de contabilidad utilizados, las normas internacionales de información financiera, disposiciones 

legales emitidas en la República del Ecuador y las estimaciones significativas efectuadas por la 
Gerencia, así como la evaluación de la presentación de los estados financieros en general, 
como de la opinión de sus auditores externos. 

Responsabilidad de la Administración de la Compañía por los Estados Financieros 

La preparación y presentación de los Estados Financieros de conformidad con las Normas 

Internacionales de Información Financiera NIIF, es responsabilidad de los administradores de 
la Compañía, así como el diseño, la implementación, y el mantenimiento de controles internos 
relevantes para la preparación y presentación de tales Estados Financieros. 

En la preparación de los estados financieros, la Administración es responsable de evaluar la 
capacidad de la Compañía de continuar como negocio en marcha, revelando, según 
corresponda, los asuntos relacionados con empresa en marcha y utilizando el principio contable 
de empresa en marcha, a menos que la Administración tenga la intención de liquidar la sociedad 
o de cesar sus operaciones, o bien, no exista otra alternativa más realista para evitar el cierre 

de sus operaciones. 

Responsabilidad del auditor externo 

Obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros como un todo están libres 
de errores materiales, ya sea por fraude o por error, y emitir opinión de acuerdo con Normas 
Internacionales de Auditoría. 

Responsabilidad del Comisario Revisor 

La responsabilidad del Comisario Principal es expresar una opinión sobre los Estados 
Financieros de la Compañía, basada en la revisión efectuada y sobre, el cumplimiento por parte 
de la Administración, de las Normas legales, estatutarias y reglamentarias, así como de las 

resoluciones de la Junta General de Accionistas y de las recomendaciones y autorizaciones de 
la Gerencia General de AVISID S.A. 

Así como también emitir opinión del informe de auditoría externa, siguiendo los lineamientos de 

las Normas Internacionales de Auditoría, incluyendo en consecuencia, pruebas selectivas de 
los registros contables, evidencia que soporta los importes y revelaciones incluidos en los



Estados Financieros, y la adecuada aplicación de las Normas Internacionales de Información 
Financiera NIIF, la evaluación de control interno de la Compañía y otros procedimientos de 
revisión considerados necesarios de acuerdo con las circunstancias. 

Para este propósito, he obtenido de la Administración, información de las operaciones, 
registros contables y documentación soporte de las transacciones revisadas sobre bases 
selectivas. 

Adicionalmente, he revisado el Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados 
Integrales y Conciliación Tributaria, al 31 de diciembre de 2019, así como los libros sociales de 
la Compañía, considerando que la revisión de estas fuentes de información provee bases 

apropiadas para expresar mi opinión. 

Es por ello, que atendiendo lo dispuesto por la Resolución No. 92-1-4-3-0014, en adición, 
debo indicar: 

1. Cumplimiento de resoluciones 

Cumpliendo las obligaciones determinadas por el Art. 279 de la Ley de Compañías y de 
acuerdo con lo requerido por las normas legales vigentes, informo que: 

Con respecto a las resoluciones adoptadas por la Junta de Accionistas y Juntas de Directorio, 
considero que la Administración ha dado cumplimiento a las obligaciones legales, estatutarias 
y reglamentarias, así como las resoluciones respectivas. 

Los libros de actas de Juntas de Accionistas y del Directorio, han sido llevados y se conservan 
de conformidad con disposiciones legales. 

2. Procedimiento de control interno 

Como parte del examen efectuado, realicé, un estudio general del Sistema de Control Interno 
de la Compañía, dentro del cual, para evaluar dicho sistema, tal como lo requieren las normas 
de auditoría generalmente aceptadas, esta evaluación permitió determinar la naturaleza, 
alcance y oportunidad de los procedimientos sustantivos que son necesarios aplicar para 
expresar una opinión sobre los estados financieros examinados. 

Dicho estudio y evaluación del sistema de control interno contable, efectuado con el propósito 

antes mencionado, no presentó ninguna condición que constituya una debilidad sustancial de 
dicho sistema. 

3. Registros legales y contables 

AVISID S.A es una Sociedad Anónima constituida en el Ecuador, que inicio actividades 
económicas el 6 de FEBRERO 2004. Su domicilio es Isidro Ayora (Provincia de Guayas) con 
31 establecimientos. 

Entre sus actividades económicas, la principal es ACTIVIDADES DE CRÍA DE AVES DE 
CORRAL.



En base de los resultados obtenidos al aplicar selectivamente los procedimientos de revisión, 
considero que la documentación contable, financiera, tributaria y legal, de la Compañía cumple 
con los requisitos que determina la Superintendencia de Compañías, el Servicio de Rentas 
Internas, el Municipio; entre otros, en cuanto a su conservación, a su cumplimiento de 

presentación y proceso técnico. 

A la fecha de emisión del presente informe, y de acuerdo con información revisada de AVISID 
S.A, se encuentran los siguientes resultados: 

a.- Los Estados Financieros de la Compañía han sido preparados de acuerdo con las Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIF) vigentes (COMPLETAS), según los 
requerimientos establecidos por la Superintendencia de Compañías del Ecuador. 

La preparación de estados financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF) requiere que la Administración de la Compañía realice juicios, estimaciones y 
supuestos que afectan la aplicación de las políticas contables y los montos de los activos, 
pasivos, ingresos y gastos informados. 

La compañía, para la aplicación de sus decisiones, como estimaciones para aplicar o no NIIFS 
en sus cuentas de balance y resultados, estuvieron basados en la mejor utilización de la 
información disponible al momento, los cuales, sin duda, podrían verse afectados o cambiar 
cuando lleguen a los efectos finales o en las fechas de su entrada en vigor, como los son las 
NHFS 3,10 y 17, y las NIC 1, 8 y 28. 

Es por ello por lo que en este año 2019 (y, en adelante), se vio la compañía obligada a la 
aplicación de la NIF 16 de arriendos; y las otras citadas, en cambio, estarán dentro de la 

evaluación de Gerencia quien decidirá aplicarlo cuando sean obligatorios y que fueron 
validados por sus auditores externos. 

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados por la Administración de manera 

regular, sin embargo, debido a la subjetividad inherente en este proceso contable, los 
resultados reales pueden diferir de los montos estimados por la Administración, sin que ello 
represente un relevante riesgo o contingente importante, y que están bajo el aval de sus 
auditores externos. 

b.- En sus actividades y operaciones de financiamiento, el índice de liquidez general del año 
en estudio (2,20%), está sobre la media del rango mínimo (superior al 1%), lo que significa 
que financieramente esta compañía puede responder el total de sus deudas corrientes, en 
caso de ser necesario. 

En líneas generales los indicadores financieros principales y adicionales al de liquidez (capital 
de trabajo y endeudamiento) se presentan sobre la media normal, por lo cual evidencian el 
buen manejo y cuidado de estos conceptos, que repercuten en sus resultados económicos. 

c.- De conformidad con disposiciones tributarias, el impuesto a la renta se calcula a la tarifa 
del 25% aplicable al periodo fiscal 2019. 

La Compañía en el periodo 2019 presenta utilidad contable al igual que utilidad gravable en 
sus estados financieros, obteniendo por ello, un cálculo y pago del impuesto a la renta



causado de US$ 2.661.200,33, representado un indicador tributario del 1,90% el cual en mi 

opinión esta sobre la media esperada de recaudación de parte del SRI y del indicador 
promedio del sector avícola (TIE). 
Con respecto a información más relevante destaco: 

Y La base de la participación trabajadores en este año se vio afectada por la aplicación del 
ajuste de valor razonable de sus activos biológicos en neto por $ 886.864,32. 

Y” Conforme a lo que establece la normativa tributaria vigente, la compañía tuvo efectos 
tanto de ingresos como de gastos por provisiones de jubilación patronal y desahucio por 
ajustes de años anteriores como del año actual. 

REGLAMENTO DE APLICACIÓN DE LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO 

“Art. ...- Impuestos diferidos. - Para efectos tributarios y en estricta aplicación de la técnica 

contable, se permite el reconocimiento de impuestos diferidos, únicamente en los siguientes casos y 
condiciones..... 
E 11. Las provisiones efectuadas para cubrir los pagos por desahucio y pensiones jubilares 
patronales que sean constituidas a partir de la vigencia de la Ley Orgánica para la Reactivación de la 

Economía, Fortalecimiento de la Dolarización y Modemización de la Gestión Financiera no son 
deducibles; sin embargo, se reconocerá un impuesto diferido por este concepto, el cual podrá ser 

utilizado en el momento en que el contribuyente se desprenda efectivamente de recursos para 

cancelar la obligación por la cual se efectuó la provisión y hasta por el monto efectivamente pagado, 
conforme lo dispuesto en la Ley de Régimen Tributario Intemo”... 

“Art. 28.- Gastos generales deducibles. - Bajo las condiciones descritas en el artículo precedente y 

siempre que no hubieren sido aplicados al costo de producción, son deducibles los gastos previstos 

por la Ley de Régimen Tributario Interno, en los términos señalados en ella y en este reglamento, 

tales como: 

1. Remuneraciones y beneficios sociales. 

... l) La totalidad de los pagos efectuados por concepto de desahucio y de pensiones jubilares 

patronales, conforme lo dispuesto en el Código del Trabajo. A efectos de realizar los pagos por 

eoncepto de desahucio y jubilación patronal, obligatonamente se deberán afectar a las provisiones ya 

constituidas en años anteriores; en el caso de provisiones realizadas en años anteriores que hayan 

sido consideradas deducibles o no, y que no fueren utilizadas, deberán reversarse contra ingresos 

gravados o no sujetos de impuesto a la renta en la misma proporción que hubieren sido deducibles o 
” 

no”. 

Y Con relación a los Beneficios Tributarios, la compañía tiene: 

1.- Por incremento neto de empleo; beneficio que es válido si dicho personal no haya 
trabajado tres años anteriores con dependientes del mismo empleador, de parientes 
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad o de partes 
relacionadas del empleador. 

LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO 

Art. 10.- Deducciones.- (...) 9.- (...JLas deducciones que correspondan a remuneraciones y 
beneficios sociales sobre los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por 
incremento neto de empleos, debido a la contratación de trabajadores directos, se deducirán con el 

100% adicional, por el primer ejercicio económico en que se produzcan y siempre que se hayan 

mantenido como tales seis meses consecutivos o más, dentro del respectivo ejercicio.



REGLAMENTO DE APLICACIÓN DE LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO 

Art. 46.- Conciliación tributaria.- (...) 9. Se restará el incremento neto de empleos.- A efecto de lo 
establecido en la Ley de Régimen Tributario Intemo se considerarán los siguientes conceptos: 

Empleados nuevos: Empleados contratados directamente que no hayan estado en relación de 
dependencia con el mismo empleador, con sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad 

y segundo de afinidad o con sus partes relacionadas, en los tres años anteriores y que hayan estado 

en relación de dependencia por seis meses consecutivos o más, dentro del respectivo ejercicio. 

En caso de que existan empleados nuevos que no cumplan la condición de estar bajo relación de 
dependencia por al menos seis meses dentro del respectivo ejercicio, serán considerados como 

empleados nuevos para el siguiente ejercicio fiscal, siempre que en dicho año se complete el plazo 
mínimo en forma consecutiva 

2.- La deducción del ciento por ciento (100%) adicional del costo o gasto de depreciación 
anual correspondientes a los activos nuevos y productivos adquiridos (por ser considerada 
la compañía como parte de uno de los sectores económicos prioritarios para el Estado). 

LEY ORGANICA DE INCENTIVOS A PRODUCCION Y PREVENCION FRAUDE FISCAL 

“DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Las sociedades constituidas antes de la vigencia del 
Código Orgánico de la Producción, Comercio e Inversiones que realicen la adquisición de activos 
fijos nuevos y productivos, tendrán derecho a la deducción del ciento por ciento (100%) adicional del 

costo o gasto de depreciación anual que generen dichas inversiones durante cinco (5) años contados 
desde que se produzca el inicio de su uso productivo. 
Para aplicar este beneficio: 

a. La inversión producto de la cual se adquieran activos fijos, nuevos y productivos, deberá 

efectuarse dentro de uno de los sectores económicos prioritarios para el Estado, definidos por el 
Código de la Producción, Comercio e Inversiones. 

b. El mero cambio de propiedad de activos productivos, que ya se encuentran en funcionamiento u 
operación, no implica inversión nueva. 

c. No será aplicable el beneficio previsto en esta disposición cuando los activos fijos, nuevos y 

productivos, han sido adquiridos para tener derecho a otros beneficios ya previstos en la ley 
tributaria, tales como la reducción de la tarifa por reinversión de utilidades o las deducciones 

adicionales por costos o gastos de depreciación.” 

3.- El beneficio tributario más relevante y significativo de este año, que establece la Ley para 
Fomento Productivo, Atracción Inversiones Generación Empleo, y su Reglamento que brinda 
una exoneración del Impuesto a la Renta para las nuevas inversiones productivas en sectores 
priorizados, mediante la aplicación de una formula proporcional de reducción de la tarifa de IR 
citada en la siguiente normativa, en base al monto y detalle de los activos nuevos y productivos 
que cuenta la compañía: 

“Art. 2.- Exoneración del impuesto a la renta para las nuevas inversiones productivas en sectores 

priorizados y en industrias básicas.- Quienes quieran acogerse a las exoneraciones previstas en los 

artículos 26 y 29 de la Ley, deberán cumplir los siguientes lineamientos: 

a) GENERACION DE EMPLEO:



La condición de generación de empleo neto se deberá cumplir atendiendo al tamaño de la empresa. 

Las condiciones de categorización para el tamaño de las empresas, serán aquellas establecidas en 

el Código Orgánico de la Producción, Comercio e Inversiones y su respectivo Reglamento. Se 

entenderá por grandes empresas, a aquellas que superen el límite de ingresos establecido para 

medianas empresas. 

Las empresas nuevas serán calegorizadas luego del primer ejercicio fiscal en el que generen 

ingresos operacionales, y se les exigirá generar gradualmente empleo neto en al menos los montos 
mínimos determinados para cada categoría. 

Para el caso de empresas existentes, el cumplimiento de la condición se sujetará a lo siguiente: 

- Las micro, pequefias y medianas empresas deberán incrementar su empleo neto permanente 

durante el período de ejecución de la inversión; y, 

- Las grandes empresas deberán incrementar su empleo neto en mínimo el 3% de su empleo neto 

permanente durante el mismo período. 

Para el caso de las empresas nuevas, los montos mínimos exigibles deberán ser alcanzados en un 

período equivalente al transcurrido desde la creación de la nueva empresa hasta la obtención de sus 

primeros ingresos operacionales, contados a partir de la generación de dichos ingresos. 

Una vez finalizado el período determinado para el cumplimiento de esta condición, las empresas 

deberán mantener el nuevo promedio anual de trabajadores permanentes, durante los ejercicios 

fiscales que resten para la aplicación del incentivo. Esta condición se verificará en base al empleo 

registrado en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 

El Comité Estratégico de Promoción y Atracción de Inversiones podrá regular mediante resolución, 

los aspectos operativos que considere necesarios para procurar el debido cumplimiento y verificación 

de esta condición. Además, podrá modificar los parámetros de esta condición atendiendo a la 

realidad de sectores o subsectores específicos de la economía en casos debidamente justificados; y, 

pudiendo además dictaminar en casos concretos, excepciones a esta condición, considerando entre 

otras cosas, estacionalidades, condiciones económicas, factores exógenos de la inversión, el 

desarrollo de actividades tecnológicas y la proporción de la nueva inversión sobre el total de activos 

de la empresa. 

La verificación del incumplimiento de esta condición traerá como consecuencia Ja reliquidación de los 

tributos no pagados en los ejercicios fiscales en los que fue incumplida, conforme a los lineamientos 

de la normativa tributaria vigente. A partir de que se determine el incumplimiento, se perderá la 

vigencia del incentivo para ejercicios fiscales posteriores. 

b) PROPORCIONALIDAD DEL IMPUESTO A LA RENTA.- 

Para el caso de empresas existentes, el contribuyente debe aplicar la exoneración de manera 

proporcional al valor de las nuevas inversiones productivas, mediante alguna de las opciones 

detalladas a continuación: 

1. Diferenciar en su contabilidad los valores de activos, pasivos, ingresos, costos y gastos, utilidades 

y participación laboral atribuibles a la inversión nueva y productiva, de acuerdo a las normas 

contables aplicables. Los gastos que no se puedan asignar directamente a la producción y venta de 

los bienes o servicios relacionados a la nueva inversión, serán asignados en proporción a los 

ingresos obtenidos exclusivamente por la nueva inversión. 

2. Aplicar el beneficio de manera proporcional al valor de las nuevas inversiones productivas, 

calculado de la siguiente forma:



  

Nueva inversión productiva 

Total de activos fijosbrutos revaluados 
  Reducción en toria aplicada = 4 Tarifa impuesto alarenta 

      

Donde: 

- Nueva inversión productiva: corresponde a la inversión acumulada destinada a la adquisición de 

propiedad, planta y equípo, activos intangibles y biológicos a ser utilizados dentro del proceso 

productivo de bienes y servicios, exclusivamente, en los períodos fiscales respecto a los cuales se 

realiza la nueva inversión productiva, de conformidad con la Ley. 

- Total de activos fijos brutos revaluados: corresponde al valor total de activos fijos sin descontar 

depreciación y considerando revaluaciones por efecto de aplicación de NIIF, al cierre del ejercicio 

declarado. Este rubro será actualizado incluyendo los valores acumulados de la nueva inversión 

productiva en la medida en la que se vaya ejecutando. 

- Tarifa de impuesto a la renta: corresponde a la tarifa de impuesto a la renta aplicable a la fecha de 

la declaración. 

El resultado obtenido de dividir la nueva inversión productiva para el total de activos fijos brutos 

revaluados, en los términos señalados en la fórmula anterior, calculado respecto del último año de 

ejecución de la nueva inversión, se mantendrá para los siguientes períodos fiscales en los que 

aplique el incentivo. Sin perjuicio de lo sefíalado, en aquellos casos en los que la nueva inversión 

productiva se ejecute en distintas áreas geográficas que impliquen distintos plazos de exoneración, 

no se considerará en el rubro "nueva inversión productiva” aquellos activos no corrientes, no 

financieros ubicados en áreas geográficas sobre las cuales el plazo de exoneración haya fenecido. 

La exoneración estará sujeta a control posterior de la autoridad tributaria, y no podrá ser mayor al 

equivalente de 10 puntos porcentuales de reducción de la tarifa. En los casos que el contribuyente 

quiera gozar de una reducción de tarifa superior, deberá realizar una solicitud previa al Comité 

Estratégico de Promoción y Atracción de Inversiones y suscribir el respectivo contrato de inversión. El 

Comité determinará las condiciones y parámetros para otorgar reducciones de tarifa superiores a 10 

puntos porcentuales. 

d.- La Compañía mantiene cuentas con partes relacionadas locales, mismas que por los 
montos revelados por el 2019, podrían llegar al monto que establece la normativa tributaria 
para estar sujetos a presentación formal -ante el SRI- de un anexo como de su respectivo 
informe sobre precios de transferencia con respecto a las operaciones entre relacionadas (que 
son más de $3 millones). 

Por lo cual, es responsabilidad de la compañía realizar este Anexo OPRE y presentar al SRI 

dentro de los plazos previstos y conforme a la ficha técnica para tal efecto. 

e.- Con respecto al estado de balance de situación y al de resultados, los respectivos registros 
contables se mantienen debidamente conciliados y NO he identificado diferencia significativa 
que deba ser revelada. 

f.- Entre el 31 de diciembre del 2019 y la fecha de preparación de este informe, no se han 
producido eventos que en la opinión de la Gerencia de la Compañía pudieran tener un efecto 
importante sobre los estados financieros, solo a excepción de revelar el tema de la decisión de 
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Gerencia de absorber societariamente a su relacionada AVIANHALZER con fecha 26 de 

diciembre 2019. 

He recibido toda la ayuda por parte de la Administración de la Compañía para el desempeño 
de esta importante función. 
Considero que el examen efectuado fundamenta razonablemente la opinión que expresó a 
continuación: 

En mi opinión, por la información revisada y proporcionada por la compañía, los estados 

financieros presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la situación 
financiera de la AVISID S.A al 31 de diciembre de 2019 correspondiente resultado de sus 
operaciones por el año terminado en esa fecha, de conformidad con la Ley de Compañías, 
principios contables (NIIF), normativa de auditoria generalmente aceptadas (NAGAS), 
normativa tributaria y disposiciones legales relativas a la información financiera vigentes en la 
República del Ecuador. 

Los principios contables parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente 
contable “empresa en marcha”, a pesar de que por la situación económica que atraviesa e! 
país y el mundo, se vea difícil el escenario de crecimiento, pero la compañía ha mantenido 
similares resultados en comparación al año anterior y ha buscado permanentemente la 
optimización de su negocio en todas sus áreas, a menos que se indique todo lo contrario 
AVISID S.A por el movimiento económico de sus operaciones y/o por estrategias comerciales 
y/o por el tiempo que dispone para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a su 
constitución. 

Por lo expuesto anteriormente queda a consideración, la aprobación final del Balance General 
de la AVISID S.A. al 31 de diciembre del 2019 y el correspondiente Estado de Resultados por 
el año terminado en esa fecha para que sean aprobados de manera definitiva en junta de 
socios de acuerdo con lo dispuesto por la Superintendencia de Compañías del Ecuador. 
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