INFORME DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO ANO 2014
VIAJES GASTON SACAZE S.A. -

Sefunes Acoioneadas:

Dando cumplimsento a lo que establece el An. 124 de b Ley de Compadias v pars Jos
fines consiguicmics me pesmito dar o conocer el Informe de Gorencian del periodo
terminado al 31 de dickembre del 2014,

HSPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

I, Las obligaciones societanas sc cumplieron cn forma satsfacions oiles como: das
a conocer en Junta General de acoionistas los bulances anuales ¢ informes para
s postenor declemcitn del impuesio n In rentn ¥ e presontscion o e
Superiniendencia de Compalilas.

1 Las sprobaciones, ssiotimciones v demdb dinposiciones emanadun por ls Junia
Cienenl de Accoonisas se cumplieron a cobatudnd

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas administritivas que rigen el correcto Tuncionamienio de la compahin s
cumplid vitllacloriamente de scuerdo  a las disposiciones y resoluciones de I Junta
Grencral de Accionisis.

ASPFECTOS LEGALES

Los aspecion legales se cumplieron wgin lo estipulado en las keyes pertinentes en
materia dc impuesios ¥y otres aspecios de observancia obhgatona.

Fr el campe fributario dejo consmncia de fo siguieme:

I. La compaiia cumph Ios plazos establecidos y rogueridos. pars s prescatacadn y
declaracidn de impucsion, siguiendo siempre con las keyes, reglamentos
tributarios y resoluciones dol SRI,

La compadin ul finalizar el afo 2014 so tene liuglos pendicnies de ninguna
narralera.
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SIMTACION FINANCTERA ¥ HESULTARDS ANIWALES

La silumaim fingnciera de 's oompadls 3 tievks & F05 estados Smckens (Esiadn de
Situoc{ A ¥ de Renudiicion), sflamnios ne roflcis e Ly dijiuisnte mancra:

o compebla dumunls & giescicio suonbmios 214 ha ohienido ingreess por LS

324504106 vk cOBDE Y ghvken 33 opeTciian i e de 1UGS10 S2U.R900Y  genermndo
ena ubi el de USD 551370

Laus b ]ipac |00e8. prmdicaies. maniemdin con erceny Se pagarim el cusl 3¢ relkejen oo el
salde 2 Lo Minkhzrcke del ejencic! & eonudmic,

CONCLARIONES

De acucrdo 0 Lir revaltados que srmgs of batnoce sl deberomos delenmi nar objelivos
¥ lineamizrl 05 para mejwar ¢l resulads pers of préadmo s,

I'ars c| sl 2014 e b cptnbliitho polflice: de b de primer sedon docamingdss a [y
oeoclda dE mEyones IMpYEsDs

Los halance® ¥ mas documentcs al ciome del gjenciesn adce 2014 se cnemenican =
i spmirzitn (o 104 pehnnes worieun b wn ke officings de la compaiis,

Arlatsenit,
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