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INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Quito, 04 de abril del 2005

ENTORNO EMPRESARIAL

El afio 2004 se¢ caracteriz6 por seguir con las medidas econdomicas, politicas y sociales
implantadas por el Sefior Presidente de la Republica Ing. Lucio Gutierrez, la rotacion de
ministros y asesores de la presidencia, la destitucion de los funcionarios de la corte y el asedio
politico a dirigentes de la oposicion, la inseguridad. Sin embargo la inflacion tiende a la baja.

METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO

Las metas previstas para el afio 2004 tomando en cuenta que es el primer afio de funcionamiento
se han conseguido satisfactoriamente.

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Durante el afio 2004 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General
de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a buscar un espacio en el mercado
nacional, posicionamiento de la Compaiiia, sostenimiento de las operaciones en épocas de
crisis, presentar a nuestros posibles clientes estdndares de calidad y servicio y observancia de las
disposiciones legales y estatutarias.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO




La gerencia informa que por ser el primer afio de operaciones la empresa no a logrado presentar
resultados favorables para los socios; pero los mismos seran remontados en el siguiente
ejercicio econdmico.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2005

La administracion recomienda las siguientes acciones para el afio 2005:

l.- Aumentar la cartera de clientes
2.- Reducir costos y ser mds conservadores frente a los mismos.
3.- Ampliar las oficinas y darle mayor difusion.

Agradezco la confianza que los sefiores Socios me dispensaron durante el afio 2004, tengo la
seguridad que con el apoyo de ustedes durante el afio 2005 se alcanzara los objetivos y metas
propuestos por la Administracion.

Atentamente,




