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INFORME QUE EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA SUN
MOUNTAIN INTERNATIONAL COMPANIA LIMITADA PRESENTA A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.
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REUNION EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA EL 14 DE MARZO DE 2008

Cumpliendo con las disposiciones legales y estatutarias pongo a consideracion de los
Sefiores Accionistas este informe anual de actividades y resultados de la Compaiiia durante
el ejercicio econdmico que termino el 31 de diciembre de 2007.

1 CONSIDERACION SOBRE EL ENTORNO

Durante el ejercicio del periodo enero- diciembre de 2007, la organizacién realizd varios
proyectos en Ecuador con la finalidad de consolidarse a nivel nacional y lograr
reconocimiento local de la eficiencia de nuestro trabajo. Ademads, se realizaron varios
acercamientos con Municipios del pais para el fortalecimiento de sus instituciones y de la
comunidad y trabajar en Desarrollo Agricola y Seguridad Alimentaria.

La coyuntura ambiental que vive el Ecuador permite la ampliacién de estrategias y
contactos en el Area de Gestion de Riesgos. El entorno politico y econémico actual da una
importancia al mejoramiento de vida de los ecuatorianos especialmente en la reduccion de
pobreza, a través de decretos de nuevas leyes y reglas de juego de comercio, que aun no
estan totalmente claras hasta la culminacién del trabajo de la Asamblea General electa en el
pais para la estructuracion de una nueva Constitucion.

2 SITUACION DE LA COMPANIA

¢ Resultados Econémicos

Sun Mountain en este periodo 2007 percibié unos ingresos de $75550, los cuales se
originaron por servicios de consultaria ambientas y talleres para la protecciéon y
conservacion del ambiente.

Por otra parte también nuestros gastos ascendieron a $70604,95 relacionados con la
operacion directa de la compaiiia.

El producto de estos movimientos nos reflejo una utilidad de $4945,05

e Otros Resultados
La actividad gerencial de la compaiiia se encamino en las siguientes direcciones:

Busqueda de potenciales socios estratégicos nacionales e internacionales y establecer
relaciones de largo plazo, para la generacion de propuestas y proyectos ambientales.

LAC Offices 167 Monitor and Quitefio Libre— Quito, Ecuador
ssolberg@smtn.org , 00 (593-2) 292-2625 /224-3999 / (593-9) 993-6656




Ban Mowntal lntemstiona
Capacily Buliding, Environmental and
oy mqmpvmmwmm

La experiencia de Sun Mountain, en otros paises, en proyectos ambientales y de gestion
de riesgos ha sido de gran importacidn, puesto que las lecciones aprendidas en el
desarrollo y ejecucién de estos proyectos, nos han servido de base para desarrollar
proyectos a nivel local.

Debo resaltar el trabajo realizado por el personal técnico y administrativo de Sun
Mountain Cia.Ltda., ya que su trabajo eficiente permite un progreso sostenido y seguro
de la organizacidn, logrando que la organizacién colabore con el manejo sostenible de
las comunidades y ayudar a la reduccion de la pobreza y proteccion del medio
ambiente y tener un mejor mundo en donde vivir.

3 PERSPECTIVAS ECONOMICAS Y ORGANIZACIONALES

El progreso de nuestra compaiiia representa grandes desafios futuros y constantes,
principalmente en lo que tiene que ver con lo siguiente:

Capacitar a los profesionales, socios, la comunidad vinculados a la consultaria, y proteccion
del medio ambiente, esto es a través de la capacitacion en las regulaciones ambientales, que
nos permiten poner en practica para la elaboracién y ejecucion de los proyectos y talleres
de capacitacion a socios y a las comunidades.

Para terminar me permito dejar constancia del reconocimiento a los colegas profesionales,
por la labor desplegada en el transcurso de este afio, que con responsabilidad y dedicacién
que han aportado sus esfuerzo en beneficio de esta compaiiia, asi como agradecer por la
confianza depositada en la administracion de esta firma.

Atentamente,
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