
Quito, 10 de junio 2020 

Señores 

JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE SUN MOUNTAIN INTERNATIONAL CIA LTDA 

Presente: 

Señores accionistas: 

De conformidad a lo dispuesto en el artículo 263 de la Ley de Compañías, pongo a su consideración el Informe 

Anual de Actividades Económicas y Sociales de la compañía SUN MOUNTAIN INTERNATIONAL CIA. LTDA. (a quien 

en adelante se le llamará SMTN), correspondiente al ejercicio fiscal comprendido entre el 1 de enero al 31 de 

diciembre de 2019, con el siguiente contenido: 

ANTECEDENTES 

Sun Mountain International Cía. Ltda., fue inscrita en el Registro Mercantil el 13 de febrero del 2004, teniendo 

como objeto social y principal según consta en la Constitución de la Empresa el dedicarse a la prestación de 

servicios de asesoría en temas ambientales y bienestar socio — económico, a organizaciones con fines sociales 

que trabajan para el bienestar de poblaciones pobres y vulnerables 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2019. 

Para este período enero a diciembre 2019 nuestros objetivos macros fueron: 

+ Brindar asesoramiento mediante alianzas estratégicas en las diferentes áreas de operación. 

» Fortalecer la capacidad de gestión técnica, administrativa, legal, financiera a entidades locales y 

extranjeras a través de la prestación de servicios operativos de cada área. 

2. CUMPLIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Las disposiciones de la Junta General de Socios han sido cumplidas sin ninguna novedad. 

3. INFORMACIÓN GENERAL EN EL ASPECTO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y TRIBUTARIO. 

a) Aspecto Administrativo 

Dentro de este segmento los Directivos se mantienen, sin embargo, las áreas de Coordinación 

prescindieron dentro de la empresa. 

b) Aspecto Laboral 

Durante el año 2019 la empresa mantuvo 2 personas dentro del programa de pasantías y se cumplió 

en todo aspecto con lo que dictamina la ley de pasantías. 

Dentro del proceso Judicial del caso del Sr. Diego Vallejo Arias, se puede mencionar que sigue en curso 

y a la espera de los resultados por parte de Sistema Judicial. 

c) Aspecto Tributario 

SRI: Todas las obligaciones de carácter tributario como son las declaraciones mensuales y anuales 

fueron cumplidas y pagadas dentro de los plazos establecidos; así como la presentación de



anexos (transaccionales, dividendos y utilidades, socios accionistas y partícipes, relación de 

dependencia). 

Ilustre Municipio de Quito: se ha procedido con el pago de patente para el año 2019 y con el pago de 

impuesto del 1,5x1000. 

Superintendencia de Compañías: se ha procedido el pago de la contribución anual. 

4. SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA 

Cuadro comparativo del Ejercicio Económico 2018 vs 2019. 
  

  

% DE 

EJERCICIO 2018 2019 INCREMENTO 

DISMINUCION 

Activo Corriente 216,287.66 182,638.95 (15.56%) 

Activo No Corriente 4,213.62 3,830.70 (9.09%) 

TOTAL ACTIVOS 220,501.28 186,469.65 (24.65%) 

Pasivo Corriente 135,355.67 98,469.24 (27.25%) 

Pasivo No Corriente 221.21 53.63 (75.76%) 

TOTAL PASIVOS 135,576.88 98,522.87 (103.01%) 

PATRIMONIO 84,924.40 87,946.78 3.56%       

La disminución del Activo Corriente responde a una disminución de Cuentas por Cobrar. 

La disminución del Pasivo Corriente responde la disminución en obligaciones por pagar ex empleados y cuentas 
por pagar. 
El leve incremento del Patrimonio responde en gran parte al resultado económico positivo del periodo 2019, y al 

resultado del comportamiento de los Activos y Pasivos. 

Es todo lo más relevante que puedo mencionar con respecto a la situación financiera de la Empresa. 

Atentamente, 

CARA 

Ph.D. Howard Scott Solberg 

Director General 

Sun Mountain International Cía. Ltda.


