
  

    

          
      

  

  

  

            

  

                      

      

              
  

  

  

REPÚBLICA DEL mr 2. 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍ Ñ unos . 

FonmuLario sc FORMULARIO ÚNICO DE ACTUALIZACIÓN AÑo | 2 No. 20 0045383 
A.- DATOS GENERALES: IDENTIFICACIÓN Y LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA 

RAZÓN O DENOMINACIÓN SOCIAL | 02 ave |] KINE 121108 192 lo lo] 1| 0 | exPeniente A] Sa lola] |! 

«| Eldes Fauno Lider en desarollo Cab IDA 
PROVINCIA - Ton CANTÓN , CIUDAD . PARROQUIA . 

«| Piomiacha e Romaahole| Sans qui "Sao 
CALLE . NÚMERO TELÉFONO: [€) 3 “TO BA 

«| Av, General Entianez lel 686 le 
INTERSECCIÓN | EDIFICIO C. COMERCIAL PISO, DEPTO., OFICINA 

1 12 13 

ACTIVIDAD ECONÓMICA PRINCIPAL a | CÓD. ACTIV. EMAIL 

“| ElAbDOSracIoOn Poné icadion ySialvac. de Prol! | 1] 10 
REPRESENTANTE LEGAL _ y CÉDULA CARGO 

"| Soraya Diaz | 3/97 2 alo 18 *] Serente 
+ PERSONAL OCUPADO AUDITOR EXTERNO R.NAE. 

20 | DIRECCIÓN | | | | PRODUCCIÓN | [ omos] al             

CÓD. ACCIONES O APORTACIONES 

INV 17. VALOR TOTAL 

So 

do 

APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS NACIONALIDAD CÉDULA, RUC, O PASAPORTE 

oo 

  11: Codificación de la Inversión Extranjera 1. Inversión Extranjera Directa 2: Inversión Subregional 3: Inversión Neutra 4: Inversión de extranjeros calificada como Nacional TOTAL 

2/ . Sitiene más accionistas favor anexar las hojas necesanas bajo este formato 
NOTA: EL PRESENTE FORMULARIO NO SE ACEPTARÁ CON ENMENDADURAS O TACHONES 

  

AÑO MES | DÍA 
  

        FECHA DE PRESENTACIÓN | [ [ | IM 
  - Suaya Da 3 

ORIGINAL: SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS O PRESENTANTE LEGAL 
POLIGRÁáFICA C.A. - Resolución: 0231 - 27 / 03 / 02 

 



INFORME DE LA GERENCIA A LA JUNTA DE SOCIOS DE ELDES EQUIPO 
LIDER EN DESARROLLO CIA. LTDA 

Estimados socios: 

Como es de conocimiento de ustedes en el año 2004, se crea Eldes Equipo Lider en 
Desarrollo Cia. Ltda. con el fin de alcanzar un nivel competitivo en el mercado 
aspiración que poco a poco iremos logrando, como se ve en el incremento de los 
ingresos, pues lograremos alcanzar llegar al nivel para el cual fuimos creados. Esta es 
una de las razones por las cuales sentimos que podemos competir en el mercado que 
aunque es muy competitivo estamos seguros lograremos alcanzar nuestros objetivos. 

Sabemos que contamos con un grupo técnico y personal de apoyo capacitado el mismo 
que nos ayudará a seguir alcanzando todas nuestras metas. 

A pesar que es el primer año de funcionamiento de la empresa concluimos que el 
movimiento es bastante satisfactorio que nos permite seguir en este medio. 

Atentamente, 

Soy ¿Daz 

Soraya Díaz 

GERENTE GENERAL


