
Señores 
Junta General de Accionistas 
COMGIEL S. A 
Presente.- 

De conformidad con la Ley y los Estatutos de la Compañla, me permito presentar el informe 
sobre los Resultados al término del ejercicio económico 2012 

Durante este año, se ha intentado como todos los antenores cumplir con los objetwos y metas 
propuestas por la Admwnistración de la Compañía. sin embargo el escenano en el sector de la 
construcción ha presentado cambios, estancamientos y alta competencia 
Han surgido un mayor numero de empresas constructoras, provocando que se tome 
decisiones en cuanto a cartera de dlientes y proveedores. 

Las ventas se han incrementado con respecto al año 2011. En dicho período se ha logrado 
mantener los contrafos de Obras para instalaciones de luminarias e instalaciones eléctricas 

Los gastos administrativos, operativos y financieros son cifras razonables de acuerdo a la 
actividad de la empresa, porcentaje que está relacionado a los ingresos obtenidos durante el 
periodo 2012, además se han seguido efectuando importaciones de productos, manteniendo 
el objetivo de la compañía de conseguir proveedores con precios razonables. 

La Gerencia Financiera ha logrado mejorar los procedimientos de cobranzas y se solicitado 
préstamos a las entidades financieras, con el objetivo claro de disponer de la mayor liquidez y 
disminuir el riesgo de certera incobrable El sistema Admistrativo-Contable se ha mantenido 
por ser ágl y confiable 

Finalmente, debemos concluir que los planes y objetivos propuestos, se orientan a satisfacer 
los intereses de los accionistas y velar por el bienestar de los empleados; sin embargo, como 
resultado de este período tenemos una perdida por varias inversiones que serán recuperadas 
en los posteriores periodos. Para la Gerencia es prioridad proyectar motwación, por tanto 
llamo a todos los socios y empleados a no parar y no decaer los ánimos. Cada año es 
diferente y con plenificación responsable se alcanza el éxito 

Quiero dejar constancia de mi agradecimiento a todos los empleados por el esfuerzo en cada 
uno de sus puestos, sín ello era imposible cumplir con los objetivos de COMGIEL S.A, 

Quito, abril 16 del 2013 
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Mary Mariana Moya Garzón 
GERENTE GENERAL 
COMGIEL S.A. 
SOLUCIONES ELÉCTRICAS


