
INFORME DE SEÑOR GERENTE DE LA COMPAÑÍA 

Señores accionistas de E£T S.A Equipo y Transporte , aprovecho la oportunidad para 
expresar un atento y cordial saludo a todos los presentes, al culminar un año más de 
actividades económicas y administrativas, es necesario dar a conocer las metas y 
objetivos alcanzados, así como poner a su conocimiento aquellos puntos que han 
quedado por resolver. 

1.- DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS.- Como es de vuestro conocimiento, la 

compañía en este periodo a incursionado ya en trabajos directos con instituciones 
publicas, como GAD provincial de Pichincha, GAD Municipal de San Jacinto de Buena 
Fe, y en algunas empresas privadas, también se encuentra afiliada a la Corporación de 
Tsáchilas de Volquetas y Anexos, en tal virtud, de su accionar hemos conseguido 

trabajar muy poco con nuestras unidades, pero en mi calidad de ejecutor de las 
disposiciones emanadas por la Junta General, se ha ingresado carpetas a Instituciones 
Públicas y Privadas, en cierto momento se pudo conseguir el cometido propuesto. 
Con respecto a la Renovación del Permiso de Operación, se ha tramitado con los 

organismos respectivos que es la Agencia Nacional de Transito, en este aspecto debo 
informar que está aprobado para 10 años. 

En relación a la construcción de la sede de la compañia, puedo indicar que la misma se 
encuentra en un 80% y la misma no se ha podido culminar por factores económicos. 

Se procedido a pagar todo lo referente a los impuestos municipales y las alcabalas. 

2.- DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS Y EL 
DIRECTORIO.- En este aspecto es de recalcar que existe una muy buena 
comunicación, acciones efectuadas por la gerencia, siempre contaron con el aval del 
Directorio, en cada proceso se comunicó oportunamente para que constaten las 
actividades de la gerencia. 

3.- INFORMACION DE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS.- 
ADMINISTRATIVO.- En procura de enrumbar adecuadamente a la compañía, se ha 
mantenido al personal que colabora, se ha implementado cambios en el control interno 
al manejo de información documentada con los señares accionistas, especialmente en la 
cancelación por trabajos realizados. 
LABORAL.- Se ha cumplido con las obligaciones patronales, tanto con el LE.S.S. Así 

como con los empleados en lo relacionado con la cancelación de remuneraciones y los 
beneficios sociales. 
LEGAL.- Con respecto a lo tributario estamos cumpliendo con todos los 
requerimientos y obligaciones tributarias. En lo referente a la compañía no existen 
novedades al respecto. 

4.- SITUACION FINANCIERA.- En los balances se reflejan la condición actual de la 
compañía, es positivo pero podría ser mejor si nosotros efectuamos contratos directos, 
esto se espera cumplir en el presente ciclo económico. Si bien es cierto no es tan 
alagador como en periodos anteriores, nos permite avanzar sin contratiempos. 

5.- PROPUESTA DE UTILIDADES.- En vista que la construcción de la sede social 
esta inconclusa, es mejor invertir en la misma, para mejorar nuestro patrimonio, esto    
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6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL CON RESPECTG A 

POLITICAS Y ESTRATEGIAS.- He querido ser muy objeto en mi informe es por 

eso que se ha indicado los avances en la gestión de la compañía, también hago notar la 

conveniencia de efectuar contratos por nuestra cuenta, Es necesario plantear nuevas 

estrategias con las Instituciones Públicas y Privadas, no sé si esto mejoraría las 

aportaciones de los señores socios, en sus obligaciones contraídas 
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