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De acuerdo a las normas legales establecidas por la Superintendencia de
Compaiiias y de conformidad con los Estatutos vigentes de SLI Servicio de
Logistica Internacional S.A. , cumplo con mi obligacién en calidad de
comisario de la empresa en presentar a Ustedes el Informe correspondiente
al ejercicio econdémico hasta el 31 de diciembre del 2006.

i SURERINTENRENCIA DE ClAﬂ

SLI SERVICIO DE LOGISTICA INTERNACIONAL S.A.

En el afio 2006, la empresa tiene un crecimiento aceptado, y esto es
satisfactorio ya que en este afio solo dos sectores crecieron, el pesquero y el
de intermediacion financiera al contrario de los demas sectores, Por ende
SLI Servicio de Logistica Internacional S.A. a logrado crecer paso a paso a
pesar de tener muchos competidores, esto nos da la pauta de que la empresa
se encuentra encaminada correctamente, y parte del éxito de la gestion de
SLI es la del servicio personalizado que brinda a sus clientes.

- SLI Servicio de Logistica Internacional S.A. en el afio 2006 mantuvo un
capital de trabajo minimo pero le permitié desarrollar de forma normal
actividades y le ha permitido, sostener el crecimiento paulatino que ha
demostrado la empresa.

Podemos observar que el indice de solvencia de la empresa es 1.21 lo que
refleja que la empresa tiene capacidad de pago frente a sus pasivos corto
plazo.

En cuanto al indice de prueba acida no existe un indice favorable ya que
demuestra que la empresa posee un pequefio porcentaje para sustentar los
pasivos corrientes, es decir la empresa al momento no puede responder a
los proveedores d forma inmediata pues el activo se concentra en el activo
corriente (clientes) al momento no existe disponibles.

El indice de solidez es de 0.90 , el total del activo de la empresa fue
constituido con prestamos a terceros y solo un 10% con inversion de los
accionistas.



Finalmente, puedo recalcar que la empresa se ha manejado de forma
optima, pues a pesar de ser una empresa joven y de haber arrancado sus
actividades desde el afio 2004 ha desarrollado sus operaciones encaminadas
hacia el cumplimiento de metas y objetivos planteados por la Gerencia.

Quito, 01 de Abril del 2007

LIC. KARY CHIZA
COMISARIO




