
INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION, OPERACIONES DEL ANO 2019 

A los se ñore s Ac c io nista s d e  la  Compa ñía  Transporte s QUIJOTE EXPRESS S.A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Se ño re s A c c i o n i s t a s : 

En c u m p l i m e n t o  a  d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s y e s t a t u t a r i a s , c o n t e m p l a d a s e n l a  Le y d e  

Co mp a ñía s v i g e n t e  y e n lo s Es t a t u t o s In t e r n o s d e  l a  Co mp a ñía  Tr a n s p o r t e s Q U IJ O TE 

EXP RESS S. A . , m e  p e r m i t o  p o n e r e n c o nsid e ra c ió n d e  l a  J u n t a  G e n e r a l d e  A c c i o n i s t a s 

e l p r e s e n t e  I n f o r m e  p o r la s l a b o r e s r e s u m i d a s d e s a r r o l l a d a s e n e f e j e r c i c i o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e c o nó mic o  

d e l a ño  2 0 1 8 , p o r l a  Ad ministra c ió n d e  l a  C o mp a ñía . 

1 O p e ra c io n e s 

La  c o mp a ñía  s e  c o nstituyó  a  in i c io s d e ! a ño  2 0 0 4 , s i e n d o  s u o b j e t o  s o c i a l e l 

t r a n s p o r t e  t e r r e s t r e  d e  c a r g o  p e s a d a  a  n i v e l n a c i o n a l , e l p l a z o  d e  dura c ió n d e  t a  

c o mp a ñía  e s d e  c i n c u e n t a  a ño s o  p a r t i r d e  l a  f e c h a  d e  insc ripc ió n e n e l R e g i s t r o  

M e r c a n t i l p e r o  p o d rá  d i s o l v e r s e  e n c u a l q u i e r m o m e n t o  o  p r o r r o g a r s u p l a z o  d e  

d ura c ió n si a sí l o  r e s o l v i e s e  l a  J u n t a  G e n e r a l d e  A c c i o n i s t a s e n l a  f o r m a  p r e v i s t a  e n 

e l E s t a t u t o  y l a  Le y . 

A p e s a r d e  l a  d ifíc il situa c ió n e c o nó mic a  n u e s t r o  pa ís, e n e l 2 0 1 9 t u v i m o s q u e  

a f r o n t a r u n a  re c e sió n e n e l t r a b a j o  y u n a  c o m p e t e n c i a  d e s l e a l e m p r e s a s q u e  o f r e c e n 

s u s e r v i c i o  p o r p r e c i o s m e n o r a l c o s t o  d e ! m i s m o , p r o v o c a n d o  pé rd ida  d e  c l i e n t e s y 

t e n e r q u e  s e g u i r t r a b a j a n d o  c o n v a l o r e s m e n o r e s p a r a  fro ta r d e  m a n t e n e r n o s e n e l 

m e r c a d o . 

H e m o s i n v e r t i d o  e n e l d e s a r r o l l o  y c r e c i m i e n t o  d e  l a  e m p r e s a  r e a l i z a n d o  c o n v e n i o s y 

b u s c a n d o  n u e v o s c l i e n t e s , r e c u p e r a n d o  c a r t e r o s . 

2. -  Esta dos Fina nc ie ros 

En l a  p re p a ra c ió n d e  lo s re g is t ro s c o n t a b l e s y l a  p re se nta c ió n d e  e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

p a r a  e l e j e r c i c i o  2 0 1 9 s e  a p l i c a r o n lo s P rin c ip i o s d e  C o n t a b i l i d a d  d e  Ac e p to c ió n 

G e n e r a l - P C G A y / o  t a s N o r m a s E c u a t o r i a n a s d e  C o n t a b i l i d a d - N E C así c o m o  lo s 

d i s p o s i c i o n e s t r i b u t a r i a s y l a b o r a l e s v i g e n t e s . 

3. -  Dise ño Estra té g ic o 

E s t a m o s b r i n d a n d o  u n m e j o r s e n / i c i o  a g r e g a n d o  a d i c i o n a l e s y c o n g e l a n d o  p r e c i o s 

q u e  n o s h a  p e r m i t i d o  m a n t e n e r a  lo s c l i e n t e s l e a l e s y a g r e g a r n u e v o s . 

4.- Cumpllmte nfo d e  la s dispo sic io ne s d e  la  Junta  G e ne ra l d e  Ac c io nista s y de má s 

dispo sic io ne s le g a le s 



La  Ad ministra c ió n d e  l a  C o mp a ñía , h a  c u m p l i d o  la s d i s p o s i c i o n e s e m a n a d a s d e  l a  

J u n t a  G e n e r a l d e  A c c i o n i s t a s , a sí c o m o  c o n t o d a s ¡as Le y e s y r e s o l u c i o n e s 

t r i b u t a r i a s e n l o  q u e  r e s p e c t a  o  r e t e n c i o n e s y p a g o s I m p u e s t o s , t a s a s y 

c o n t r i b u c i o n e s s in d e j a r d e  l a d o  m i r e s p o n s a b i l i d a d  c o m o  e m p l e a d o r s e  h a  

c u m p l i d o  c o n e ! p a g o  d e  s u e l d o s y a p o r t e s a t In s t i t u t o  E c u a t o r i a n o  d e  S e g u r i d a d  

S o c i a l p o r l o  q u e  l a  Co mpa ñía  s e  e n c u e n t r a  a l d ía  e n t o d a s su s o b l i g a c i o n e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.-  Aná lisis de l m e rc a d o 

E! c o n o c e r e s t e  m e r c a d o  l a b o r a l p o r má s 1 ó  a ño s n o s h a  p e r m i t i d o  m a n t e n e m o s y s e r 

c o m p e t i t i v o s c o n io s última s d i s p o s i c i o n e s y r e g u l a c i o n e s d e l t r a n s p o r t e  s o m o s u n a  

o p e r a d o r a  d e  t r a n s p o r t e  r e c o n o c i d a . 

Q u i e r o  p e d i r l e s s u c o la b o ra c ió n, c o n f i a n z a  y a p o y o  p o r a  s e g u i r t r a b a j a n d o  y a p o s t a r i e  

a l e s f u e r z o  y s a c r i f i c i o  q u e  n o s p e r m i t a  a m p l i a r e l m e r c a d o  c r e c e r e n u n a  f o r m a  

s o s t e n i b l e  e n b e n e f i c i o  d e  l a  c o mp a ñía . 

A t e n t a m e n t e , 

QUIJOTE EXPRESS SA. 

Sr. M i l t o n A n t o n i o  M o r a l e s M a i d o n a d o . 

GERENTE GENERAL 

S a n g o i q u i . 0 6 d e  m a y o  d e l 2 0 2 0 . 


