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INFORME DE LA GERENCIA A LA JUNTA DE SOCIOS DE ASESORIAS
INTEGRALES BRITO Y ASOCIADOS CIA. LTDA

Estimados socios:

Como es de conocimiento de ustedes en el afio 2004, se crea la compaiiia Asesorias
Integrales Brito y Asociados Cia. Itda., con el fin de alcanzar un nivel competitivo en el
mercado aspiracion que poco a poco iremos logrando, como se refleja en el incremento
de los ingresos, pues lograremos alcanzar llegar al nivel para el cual fuimos creados.
Esta es una de las razones por las cuales sentimos que podemos competir en el mercado
que aunque es muy competitivo estamos seguros lograremos alcanzar nuestros
objetivos.

Sabemos que contamos con un grupo técnico y personal de apoyo capacitado el mismo
que nos ayudara a seguir alcanzando todas nuestras metas.

A pesar que es el primer afio de funcionamiento de la empresa concluimos que el

movimiento es bastante satisfactorio que nos permite seguir en este medio.

Atentamente,

“ Q'm,,'w?uw S

Ménica Luna
GERENTE GENERAL




