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COVEY LEADERSHIP CENTER (ECUADOR) S.A. 

Guayaquil, 25 de Junio del 2007 

Señores 

  

Ciudad.- 

De mi estima: 

Comunico a Ustedes señores socios de la compañía COVEY 
LEADERSHIP CENTER (ECUADOR) S.A.; el informe administrativo 
de mi labor desempeñada durante el ejercicio económico 2004. 

1.- En vista de que la Empresa empieza sus labores y de acuerdo a 
la competencia en el mercado actual, nos hemos propuesto variar 
nuestros servicios y seguir mejorando nuestra calidad e imagen 
para el público, y así obtener buenos resultados. 

2.- En este año hemos enfocado en dar a conocer más acerca de la 
nueva gama de servicios a nuestra distinguida clientela por medio 
de publicidad, con nuevas promociones. 

3.- Agradezco a los señores que me han colaborado para el 
progreso de la Institución. 

Atentamente, 

Mémo Q EDO 
Adriana Conto Diaz del Castillo 

Gerente 

 


