
  

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA COMPAÑIA DE 
TRANSPORTES PESADOS OLIMPICA INTERNACIONAL S A POR EL EJERCICIO 

ECONOMICO DEL 2 916 

Señores Socios de 

COMPAÑIA DE TRANSPORTES PESADOS OLÍMPICA INTERNACIONAL $ A 

Presente 

Latacunga 29 de marzo de12017 

Cun pliendo con las dispuuciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente General 

pongo a Su consideracion el informe de ta Gestion realivada por la Administración de la 

COMPAÑIA DE IRANSPORTES PESADOS OLIMPICA INTERNACIONAL 5 A durante el ejercicio 

economico 2016 

Ln el periodo fiscal 2.016 la situación svonomica del pars hizo que el sector del transporte se 

vea afectada notablemente por el muumplimuento y retraso en los pagos por parte de los 
Organismos Gubernamentales, lo que origmo que no sí ubtenga resultados destados en el 

peroso terminado el 31 de diciembre del 2 016 

Loy esfue=zos de lo administración han estado encaminados para que la compania se sostenga 

en el mercado de transporte en forma representativa pese a las dificultades del musmo 

Cabe inclcar a la Junta General de Socios que todas las disposiciones tumadas por este 

organismo han sido cumplidas a cabalidad por la Adrumstracion 

Durante el año 2016 en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales la 

compañía se ha desenvucito en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo 

'cxrtemtes pise a la crisis economica que esta afrontando el Ecuador 

Para el ejercicio 2017 se reconmenda continuar con los programas y proyecciones a fin de 

incentivar el crecimiento de la compañia especialmente basados en estrategias para mejorar 

nuestra participación en el campo del transporte ufreciendo nuestros servicios a todo thente



  

satisfechos, por otra parte, mantener una politica racional para la reducción de gastos 

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido 

que asi lo requiera con Seriedad, eficiencia y calidad con el fin de que estén siempre 

1 Atentamente, 

1 l 

  

WALTER ESCOBAR 
Cl 1711368884 
GERENTE GENERAL 

  

 


