Quito, 25 de febrero de 2013

Apreciados Socios!

Dando cumplimiento a lo contemplado en la Ley de Compaififas v los estatutos de ORTEGA
GRIJALVA CONSULTORES CIA. LTDA., en mi calidad de Gerente General de la misma,
presento el respectivo informe de labores administrativas correspondientes al ejercicio fiscal
del afip 2.012.

1.1. Cumplimiento de objetivos previstos.- En mi administracion he planificado las
actividades para el afio 2.012, considerando posibles eventos que pudieran afectar a la
ecanomfia del pais y lag metas planteadas fueron alcanzadas en su totalidad.

1.2, Cumplimiento Administrativo, Laboral v legal.- He velado que se cumplan con todas
las disposiciones emitidas por las organizaciones de control, especialmente del Servicio de
Rentas Internas, declarando y pagando todas las obligaciones tributarias mensuales, asi
como la declaracion del Impuesto a la Renta anual. En las otras obligaciones como las
Municipales, la compafiia cumple en los plazos establecidos. Respecto de la parte Laboral,
pagamos puntualmente a nuestros empleados y estamos al dia con decimo terceros y
décimos cuartos sueldos, el personal estd afiliado al [ESS y no tenemos deuda pendiente con
dicha institucion.

1.3. Libros Sociales.- He verificado que los libros sociales de la Compafila se lleven de
conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias teniendo al dia los libros sociales,

1.4. Situacion Financiera.- En los Estados financieros al 31 de diciembre del 2.012, se
presenta como resultado una Utilidad de USD 31,031.54 v esperamos que para el afio 2013
mejoremos el rendimiento.

1.5. Propuesta sobre el destino de las utilidades.- Con las utilidades gue arrojan los
resultados financieros, se propone que las mismas sean repartidas entre los socios, lo cual se
sometera a su consideracion en la Junta de Socios pertinente.

1.6. Politicas y Estrategias para el afo 2Z013.- Pongo en consideracion de la Junta de
Accionistas, los nuevos objetivos realizados con proyeccidon a consolidar la presencia de
ORTEGA GRIJALVA CONSULTORES ClA, LTDA., buscando nuevos negocios en diferentes
aéreas dentro del campo de negocio de la empresa,

Deseo dejar constancia del profundo agradecimiento a los sefiores SOCIOS y PERSONAL
ADMINISTRATIVO, quienes han depositado su confianza en mi persona y en mi trabajo, que
hicieron posible la culminacidn de las metas propuestas, en este ano de trabajo.

Atentamente, &,‘/-
A 74
; ucia tilla
GERENTE GENERAL
ORTEGA GRIJALVA CONSULTORES CIA. LTDA.



