QUITO, 27 de abril de 2011

Sefiores.

ACCIONISTAS DE COSEL S.A.
Presente

De mis consideradones:

Al finalizar el afio econdmice 2010 me es grate llevar a su conocimiento & informe de
gerendia de la empresa COSEL 5.A. (Comercializadora de Suministros Hospitalarios), con
respecto a las actividades realizadas administrativas y financieras.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

L2 Empresa COSEL 5.A. se ha mantenido con sus ventas bajas durante el afio 2009 debido
a que no se pudo calificar dentro del Ministerio de Salud v por ende repercutié para
poder participar en el portal de compras plablicas yva que el mercado particular no
representa un flujo de ventas como para subsistir en el mercado.

VENTAS:

La empresza ha lograde mantenerse activa en o mercado, durante en e afie 2010, 2 pes

de los inconvenientes dtados anteriormente como fa no calificacion al Ministerio d qw@"\
vy por ende la no participacién en el portal de compras pablicas 1
mantenernos con las empresas privadas, pero seguiremos aplican
mercado adecuada en la cusl se ofrecerdn: Productos de calida
de entrega, precios competitivos etc.

instituciones ya tienen compromisos con ciertos proveedores potr lo wue en algunas
instituciones se estdn dedarando desiertas algunas ofertas desechdndolas del portal de
compras publicas y pidiendo directamente al proveedor de su agrado dejendo 2 un lado 12

transparencia que debe haber.
PROYECCIONES PARA EL ANQ 2014

Con Iz indusién de nuestra empresa, en 13 lista de proveedores de organismos del sector
Publico, para este afic 2011, nuestro mercado tiene mayores perspectivas de ampliar su
comercializacién 2 nivel nadonal, incrementaremos nuestra oferta también al sector
privado, buscando superar los margenes de venta del afio 2010.




¢ reforzara la comerdalizacion, utilizando para ello incentivos dirigidos al personal de

A

ventas v alos dientes.

Para el afio 2011, se estima que buscaremos 13 expansion de fa empresa hada nuevos
mercados, utilizando téenicas de venta innovadoras con el ofrecimiento de productos de
calidad y que no se encuentren ususimente en el mercado.

La gestidn administrativa de Iz empresa representa una Tortaieza, ya que existe control y
preccupacon por parte de los acdonisias y su gerente general mantiene estabilidad y
genera confianza en tanto en el desempefio de sus labores como para con los demds
trabajadores , ademads de contar con las dreas bien establedidas.

La funcién del departamente de ventas es planear, ejecutar v controlar las actividades de
este departamento. Bl departamento de ventas debe dar seguimiento y control continue

a las actividades de ventas.

Mis mds gratos sentimientos de consideracibn.

Atentamente,

JUAN SOTG CL
Joz42§9 37

GERENTE.




