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Quito,30 de Marzo de 2017

INFORME DE GERENCIA DEL AÑO 2016

Por medio del presente y con el objeto de dar cumpl¡m;ento con las obligaciones que
nos compete¡ informo los resúltados delejercicio 2016.

"Manager Services" Cia. Ltda., para el año 2016 presenta un estado de situación
financiera, cofl una pérdida dél ejerc¡c¡o, que refleja la falta de oportun¡dades de
empleo en el P¿ís, lo que mermó sustancialmente los íngresos eñ la Empresa, sin
embargo por pañe de los Accionistas se sopoTtó esta situación ecoñóm¡ca de ia mejor
manera para poder suirsistk en esta etapa d¡fícil, sin embargo es nuestra ottligac;ón el
cumplimiento de las ieyes que nos rigen, pa8o de ¡mpuestos, obligaciones sociales con
nuestros trabajadores, el aprovechamiento de las oportln¡dades de contrat¿ción
públice, dispuestas por ñuestro gobierno.

Este año ha sido de muy pocas oportun¡dades sin embargo estamos en la luchd
constante para continuar con nuestro objet¡vo y nuestra razón, es necesario confia¡
en las nuevas oportunidades que se vienen y procurar siempre apovar ei desarrolio del
país y contribuir objetivamente con lá economía de los sectorcs menos protegidos,

como es e¡ nuestro v su ooca estabilidad laborai.

Es necesario ratificar una vez más, el compromiso y aprovecham¡ento de estas

oporttrnidades que nuestro gobierño brinda a Jas pequeñas empresas y asi continuar
con ese enfoque, dando lugar de mañera transparente para derrotar la corrupción y

que los grupos miñoritarios o desprotegidos salgamos edelante, apoyando al

desarrollo de nuestra gran nación¡ ri€a en recursosr tanto humanos como materiales y
tecno{óg¡cos. Pero tamb¡én debo recomendaa, que se revisen los procesos mediante
los cualet la ley otoaga la oportun¡dad a las Asociaciones que sin exper¡eñcia alguna nl

recursos llevan al fracaso el servicio y merman oportunidades a pequeñas empresas
que si podemos hacer bien las cosas¡ esto provoca defjcjencias en el servicio.
perjudicardo la competeñcia lealy disminuyendo tota¡mente la ut¡lidad que se oodria
generar¡ o como para nosotros en este periodo ocasionar pérdidas.

edo intorm¿r,

túanúrcr
tentamente. a

5/,fllces

_fe;r.r.. tll I l::.i::.7 .-r! '!i- j i. j!r


