LA CIENEGA C. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DEL 2012

1.- BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La Superintendencia de Compailias adopté {as Normas Internacionales de
Informacién Financiera “NHIF” y determind su aplicacién obligatoria por parte de las
compaiilas y entidades sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de
Compaiiias, para el registro, preparacion y presentacion de estados financieros,
posteriormente mediante Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008,
publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre del 2008, se establece el
cronograma de aplicacion obligatoria de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera NIIF y la Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del
2011, publicada en el Registro Oficial No. 566, en el cual se establece el Reglamento
para la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF para
PYMES.

La Compaiiia califica como PYME, de acuerdo al reglamento al reunir:

a. Monto de activos inferior a 4 millones
b. Ventas brutas de hasta 5 millones
c. Tengan menos de 200 trabajadores.

Por lo cual, los estados financieros de la Compafiia por el aio que terminé al 31 de
diciembre del 2012, han sido preparados de conformidad con fas Normas Internacionales
de Informacion Financiera para pequenas y medianas entidades (NIIF para las PYMES).

Para la Compailia estos son los primeros estados financieros preparados de conformidad
con las NIIF para las PYMES. y se han seguido los procedimientos vy criterios establecidos
en la seccidn 35 Transicion a la NIIF para las PYMES en la preparacion de dichos estados

/7 financieros.
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Ademas se detalla una explicacion de los efectos que la adopcion de NIIF tuvo sobre la
situacion financiera al 1 de enero 2011 y sobre la posicion financiera, los resultados de
operaciones y los flujos de efectivo previamente reportados por la Compaiiia al y por el

afno terminado al 31 de diciembre 2011,

La informacion contenida en el ejercicio 2011 se presenta, a efectos comparativos, con
la informacion relativa al ejercicio 2012 y no constituye por si misma los Estados
Financieros correspondientes al ejercicio 2011, por cuanto este ejercicio fiscal se
presento bajo Normas NEC.

Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre 2012 y el Estado de Resultados, Estado
de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el
01 de enero al 31 de diciembre

2.- APLICACION NIIF EN PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Las Propiedades, planta y equipo se reconocen como activo si es probable que se deriven
de ellas beneficios econdmicos futuros y su costo puede ser determinado de una manera
confiable: los bienes comprendidos de propiedad, planta y equipo, de usO propio, se
miden al costo de adquisiciébn menos la depreciacién acumulada y cualquier pérdida
por deterioro del valor.

El parrafo 35.10 literal (c) de las NIIF para las Pymes permite medir una partida de
propiedades, planta y equipo en la fecha de transicién a esta NIIF por su valor razonable, y
utilizar este valor razonable como el costo atribuido en esa fecha. En este sentido la
empresa ha revalorizado sus terrenos y edificacion principal, lo que ha supuesto un
incremento de reservas.

La depreciaciéon de propiedades, muebles y equipos se calcula sobre el monto depreciable,

que corresponde al costo de un activo, u otro monto que se sustituye por el costo, menos

su valor residual;, es reconocida en resultados aplicando el método de linea recta y

sobre las vidas Otiles estimadas de cada una de las partidas de activos fijos, puesto que

éstas reflejan con mayor exactitud el patron de consumo esperado de los beneficios
econdmicos futuros relacionados con el activo.
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A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades, pianta y equipo, las
vidas utiles usadas en el célculo de la depreciacién:

item Vida util (en afios)
* Edificios e instalaciones -20
Magquinarias y equipos 10
Vehiculos . SR | ¢ S
Muebles y enseres y equipos de oficina 10
~Equipos de computacién 3.

3.- MOVIMIENTO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Al 31 de diciembre del 2612, se resumen de la siguiente manera:

PROPIEDAD PLA A (1 PO 0 g
USD. DOLARES | USD: DOLARES
TERRENOCS 400.68 220,053.00
BIENES DEPRECIABLES | 139,296.46 141,110.46
OTROS ACTIVOS 435.15 .
DEPRECIACION ACUMULADA |- 101349.28{- 117,331.83
TOTAL 38,783.01 243,831.63

4.- BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Las obligaciones derivadas de beneficios a corfo plazo de los trabajadores son medidas
por el importe no descontado que se espera pagar por esos servicios (esto es, valor
nominal de la aplicacién de leyes laborales ecuatorianas vigentes) y son contabilizadas al
gasto a medida que el empleado provee el servicio o el beneficio es devengado por el
mismo; se reconoce un pasivo si la Compaiiia posee una obligacion legal o implicita actual
de pagar este monto como resultado de un servicio entregado por el empleado en el
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pasado y la estimacion puede ser estimada de manera fiable, las principales
acumulaciones reconocidas por este concepto se refieren la decimotercera remuneracion,
decimocuarta remuneracion, fondo de reserva y pardicipacion de los trabajadores en las
utilidades de la Compaitia.

Las indemnizaciones por terminacion laboral son’ reconocidas como gasto cuando es

tomada la decision de dar por terminada la relacidn contractual con los empleados.

El Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuador, establece la obligacion por parte de los
empleadores de conceder jubilacion patronal a todos aquelios empleados que hayan
cumplido un minimo de 25 afios de servicio en una misma compariia, el que califica como
un plan de beneficios definidos sin asignacion de fondos separados.

De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo, en los casos de terminacién de la
relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el trabajador, la Compadia
entregara el 25% de la ultima remuneracién mensual por cada uno de los afos de servicio.

La Compaiia determina la obligacion neta relacionada con el beneficio por
jubilacién patronal e indemnizacién por desahucio por separado, calculando el monto del
beneficio futuro que los trabajadores han adquirido a cambio de sus servicios durante el
periodo actual y periodos previos cuantificados al valor presente de la obligacién futura
El calculo es realizado anualmente por un actuario calificado usando el método de unidad
de crédito proyectado y la Compaiiia reconoce en resultados Ia totalidad de las ganancias
o perdidas actuariales que surgen de estos planes.

La administracion utiliza supuestos para determinar la mejor estimacion de estos
beneficios, esta expectativa al igual que los supuestos son establecidos por la Compapia,
utilizando informacion financiera publica e incluyen una tasa de descuento, los aumentos

esperados en las remuneraciones y permanencia futura, entre otros.



5.- PROVISIONES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Al 31 de diciembre del 2012, la Compaiia tiene registrada una provision para cubrir las
obligaciones financieras que se ocasionaran por efecto de la jubilacion patronal y la
bonificacion por desahucio del personal bajo némina, sustentada en un estudio actuarial
preparado por un profesional independiente, basadc en el método prospectivo, de la
siguiente manera;

PROVISIONES
‘ j USD. DOLARES | USD-DOLARES
! PROVISION DESAHUCIO 159,042.91
: RESERVA JUBILACION PATRONAL| 59,361.91; - 84,057.29
TOTAL 59,361.91: 243,100.20

Los empleados que completaren 25 afios de servicios para una misma institucion tiene
derecho a jubilaciéon patronal, por lo cual la Compaiia acumula este beneficio en base a
estudios anuales efectuados por una firma de actuarios consultores.

6.- RESULTADOS ACUMULADOS POR LA ADOPCION POR PRIMERA

VEZ DE LAS NIIF

La Superintendencia de Compadias del Ecuador, mediante Resolucion
SC.G.ICI.CPAIFRS.11.007 del 9 de septiembre del 2011, publicada en el Registro Oficial

No. 566 del 28 de octubre del 2011 instruye que los ajustes provenientes de la adopcién

/o //,, por primera vez de la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequefias y
4) /,}5:"’ Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) y que se registraron en el patrimonio en una
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subcuenta denominada "Resultados acumulados provenientes de la adopcion por primera
vez de las NIIF", separada del resto de los resultados acumulados, y que generaron un
saldo acreedor solo podran ser capitalizados en la parte que exceda al valor de
tas pérdidas acumuladas y las del dltimo ejercicio econémico concluido, si las
hubiere; utilizado en absorber pérdidas, o devuelto en el caso de liquidacion de la
Compaiiia. El saldo deudor de esta cuenta podra ser absorbido por los resultados
acumulados y los del Ultimo ejercicio econémico concluido. si los hubiere.

7.- EXPLICACION DE EFECTOS DE LA TRANSICION A LAS NIIF PARA PYMES

Como se indica en la nota 2.2, éstos son los primeros estados financieros preparados bajo

Normas Internacionales de Informacion Financiera para las PYMES.

La Superintendencia de Compafias establecié el cumplimiento de un cronograma
de aplicacion mediante Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008,
segun la misma, la Compaiiia esta obligada a presentar sus estados financieros bajo NiiF
a partir del 1 de enero de 2012, y conforme a esta Resolucion, hasta el 31 de diciembre del
2011, la Compailia preparé sus estados financieros de acuerdo con las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad (NEC).

De acuerdo a lo antes indicado, la Comparlia definié como su periodo de transicion a las
NIIF el ano 2011, estableciendo como fecha para la medicion de los efectos de primera
aplicacion el 1 de enero del 2011.

La aplicacion de las NIIF supone, con respecto a las Normas NEC que se encontraban
vigentes al momento de prepararse los estados financieros correspondientes al ano 2011:

» Cambios en las politicas contabies, criterios de mediciéon y forma de presentacion de los
estados financieros;

« La incorporacién de un nuevo estado financiero, el estado de resultado integral; y,

+ Un incremento significativo de la informacion incluida en las notas a los estados
financieros.

+ La conciliacion exigida por la seccién 35 en relacién con la transicion desde los principios
contables Ecuatorianos NEC a las NIIF.



En la preparacion del estado de situacion financiera de apertura bajo NiIF para las
PYMES, se han ajustado los montos reportados previamente presentados de
acuerdo con las Normas NEC vigentes en el Ecuador, las cuales fueron considerados
como los principios de contabilidad previos (PCGA anteriores), tal como se define en la
seccion 35 Transicion a la NIIF para las PYMES.

8.- HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

Entre el 31 de diciembre del 2012 y la fecha de emisién de los estados financieros (25 de
abril del 2013) no se produjeron eventos que en opinion de la Administracién pudieran
tener un efecto importante sobre los estados financieros adjuntos.
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