INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CI0S DE LA EMPRESA REVELSERVI C.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2012

Ouizo, 22 de marze def 2013

Sertares Saciss des

REVELLERWI C.A.

Cumpliends con las dispoaciones de i ey de Compafias en mi calidad de Gerente Goaesal
peoED 3 sU considerzcidn el informe de la Sestids realizads por Iz Administracisn ce la
Erproza REVELSEVT A, durants el ejsrcicio eroncmien del 2012,

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORMO POLITICO FCONOMICT

L= economis scustariana &n el afia 2012 he preserdaco on aumento de b inflacian 4 15 & Y
en [ndige de precios at consumidor termino 0.15 % al finatizar &1 oresente ejercicic econdmico,
sin emberge &s menester indicor que |3 economiz nuevemente adnuiera los estandares
necesarios de confiznza, estz dehe fijarse en 3 tares sociz, oues es 12 base e ly mismea, Las
expectataad  pard o ano 2013 dependen fundamenisimenic de las medizs que 2donte ol
gobierno.

.- CUMPLIMIENTOS DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCIO ECONDMICD 2012

Durante &f gjerod gue ha concluida al 31 de Diciembre del 2012, 2 pesar de lo manifzstado 13
situacion de la Cia. ha s/do moderademente favarable, lo que se reflesa en sus estados
linancieros.

Loy estuerzos de t2 administzacion har estado encaminados pera que la G rENENgE - Un
crecimlenta normal 2n osus actividades, durantz este afio sue terming, con | esfueerzo
desplegacn entre la gerencis v sus colaboradores en las distintas dependencizs que lahoran
conziguiends logros come son;

- Una mejor paricipacidn en La prestacien de semvicios de limpiezz insttecional
legando a zer conocida en ol campo coma una Cia, de prestigla con respecio = la
sompetencia.

- Manleniendo zlianzas estratépicas con diferentss linea de limpieza en la compra de
TEqQUinaria.

Tener una polftics publicitarie que influva en el mercado de la manera que fs
SmPresas Y PErsonds conorcan de bos produshos v oservicios que ofrecemas, donde
cxbamos ubicados v los descusntos que se pusda dar.



L

Y

-

LirAPIEEA

3.- CUMPLINGENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUMTA DE SOCI0S

Cabe indicar g g junta de accionistas que todas las disposicionss tomadas por ests Geroncia,
nan sida cumalidas & cabalidad por la sdministracion.

4. HECHO: EXTRAOQRDIMARIOS DURANTE EL EIERCICID 2010 EN EL AMBITO
ADMIMNIETRATIVO Y LABORAL Y LEGAL

Duranbe of ofie 2042 oo referente & los aspecto: administrativos, laboralas v legales, la O,
g2 ha desenvuelia en wir Ambite responsable loprande conservar laz fuentss de trabzjo
existentzs nese 3 la diffcil situacion en ebeampa laborat,

5.- RECOMENDACIOMES A LA JUNTA DE SOCI0OE PARA EM PERIODO 2013

La administrecion recomiendz que se mantenga la sicuacidn petrimonial de la Oz, consl fin de
cumpdie eon los obijativas que se persigus,

Para el ejercizio dol 2003 s¢ recomiznds continusr con los orogremas estzbiecidos v las
proyeccinnes a fin ds Incentlvar snoel cracimlenio de tp Cia

Ervespera Gue este Informe Sifya para goe los socios seoenteren de |z sttuscion de la Cia.
quedn de Lids, miuy aeracscic

Bentamante

REVELSERVI C:A.
oc EDrFIEIﬂ's

_-\.'_I-_H- )
Pabricio Resele C, =
Gererte General

REVELSERWI . .

— ——



