
  

INFORME DE GERENCIA 

INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS DE LA EMPRESA CHALLENGER INDUSTRIAL S.A. 

POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.010 

Señores Accionistas de: : 

CHALLENGER INDUSTRIAL S.A 

Cumpliendo con las disposiciones legales y estatutarias vigentes en mi calidad de Gerente 
General me permito someter a vuestra consideración, el presente informe anual que contiene los 

aspectos relevantes de la Gestión realizada por la Administración de CHALLENGER 
INDUSTRIAL S.A. durante el ejercicio económico del 2.010 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERACIONALES 

Los objetivos de CHALLENGER INDUSTRIAL $. A. cumplidos en el ejercicio, se refieren a los 

siguientes aspectos básicos: 

La Compañía realizó actividades de Ventas al por Mayor de electrodomésticos en general 

principalmente. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa mantenga un 
crecimiento en el giro normal de sus actividades, lo cual se ha sido cumplido. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las directrices, disposiciones, 

resoluciones adoptadas y tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por esta 

administración. 

HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.010 EN EL AMBITO 
ADMINISTRATIVO Y LEGAL 

Durante el año 2.010, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la 

empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando mantenerse. 
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RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS 
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.010 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial de la empresa, con el fin 

de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen ante sus 
clientes aun más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio 2.010, recomiendo continuar ofreciendo nuestros productos y servicios a todo 

tipo de entidades privadas, públicas, asociaciones, etc. y de esta manera incentivar el 
crecimiento de la empresa especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra 
participación en el mercado y por otra parte mantener una política racional para la reducción de 
gastos y mejorar los márgenes de utilidad. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

Atentamente. 

  

Leonardo Mayorga Pachón 

GERENTE GENERAL 
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