
  

INFORME DE GERENCIA 2011 
  

Quito, Abril del 2012 

Señores Socios de la Empresa: 

En mi condición de representante legal de QUALITY JOB ASESORÍA DE RECURSOS HUMANOS CIA LTDA; 
por asi disponer la ley de Compañías y nuestros Estatutos Sociales, pongo a consideración de la Junta General 

de Socios, el informe de actividades correspondiente al ejercicio económico que termino el 31 de diciembre del 

año 2011. 

Como es de su conocimiento la empresa no genero utilidad en el ejercicio económico 2011, debido a que se 

prolongó el trámite de CESION DE PARTICIPACIONES DE LA COMPAÑÍA, por lo que auguro que con un 

trabajo adecuado en el 2012 podremos lograr una recuperación de la inversión hasta ahora realizada, así como 

una utilidad moderada por nuestros servicios de Selección, Evaluación de Personal y Consultorías. 

La Situación Financiera de la empresa consta en los correspondientes estados de Situación Financiero, en los 

cuales se observa el desenvolvimiento del periódico económico del 2011. 

No podemos entrar en detalles de los ingresos, gastos, de la compañía ya que por no haber movimiento de la 

misma pero este es nuestro detalle de: 

ACTIVOS FIJOS 328.08 

CAPITAL SOCIAL 900.00 | 
  

A finales del periodo 2011, se mantiene el Capital Suscrito o Asignado de USD 900.00 (novecientós 0 

dólares americanos). 0 2 SN A 

   

  

Agradezco por el apoyo y confianza depositados en mí, lo que me motiva a 

crecimiento constante de la empresa 

   
   

  

Atentamente, 

Guayaquil Medina 
NTE GENERAL  


