
INFORME DEL GERENTE DE 

QUALITY JOB ASESORIA DE RECURSOS HUMANOS CIA. LTDA. 

A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Como es de su conocimiento, hasta el año 2006, la empresa estuvo realizando su 

actividad económica en forma continua, pero ya se empezaba a notar un 

decrecimiento en la demanda de nuestros servicios por parte de los clientes. 

Con este antecedente de una disminución en la demanda de nuestros servicios, se 

continuaron las labores en el año 2007, pero lamentablemente no se cumplieron las 

expectativas esperadas. 

Es así que no pudimos continuar con nuestro habitual ritmo de labores y por el 

contrario hemos tenido que dejar de prestar nuestros servicios, esto debido 

principalmente a una fuerte competencia de compañías que ofrecen nuestros mismos 
servicios. 

Tengo la confianza que en el transcurso de los próximos meses, podremos retomar 
nuestro ritmo habitual de ventas. 

Como siempre toda sugerencia que aporte al mejor desempeño de la empresa será 
bienvenida. 

Atentamente, 

QUALITY JOB ASESORIA DE RECURSOS HUMANOS CIA. LTDA. 

  

Gerente 
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