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INFORME A LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DE CONTROL INTERNO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

DISAMA CiA. LTDA

I. ANTECEDENTES

De conformidad con la designacion de Comisario Revisor, efectuadn por
Junta General de Sociog, v conforme a las dispoziciones contenidas en la Ley
de Compaiiias, v Normas de la profesion, cumplo en presentar a ustedes el
sigmients informe correspondiente al ejercicic comprendido entre el U1 de
enero v el 31 de diciembre del 2016

II. OBLIGACIONES DEL COMISARIO

Para ¢l desempenio de las funciones de Comisario Revisor, se ha revisado las
resaluciones de Junta General de Socios, asi como los comprobantes y libros
de contabilidad, los mismos que se encuentran llevados y conservados de
acuerde con las disposiciones legales pertinentes,

En cumplimiento a lo estipulado en el articulo 231, numeral 1 de la Ley de
Compaiias el Comisario Revisor deberd presentar el informe anual de los
estados finaneieros, asi como:

A Emitir una opinion sohre el cumplimiento por parte de los

administradores respecto a las normas legales, estatutarias v

reglamentarias, v sobre las resoluciones de la Junta General de Socios y

Orgamamo de Control.

Comentar sobre los procedimientos de control interno de la Empresa

Opinar sobre log Estados Financieros con respecto a los registrados en los

libros de contabilidad, v g dstos se han elaborade de acuerdo a las

Normas de Contabilidad vigentes.

D. Informar sobre las disposiciones constantes en el articulo 279 referente a
las atribuctones ¥ ohligaciones de los Comisarios.

ol

I11. DISPOSICIONES GENERALES

A ESTATUTOS DE LA COMPANIA

DISAMA se constituyd segun escritura publica celebrada el 30 de junio
de 1981, ante &l Notario Segundo del Cantén Ambato, Doector Laus
Eduarde Riofrio, se constituyo la Empresa bajo la deneminaciin de
DISTRIBUIDORA SALAZAR MAYORGA DISAMA CIA. LTDA., ¥ fue
inscrita en el Registro Mercantil del mismo Canton bajo el nimero 213

el 25 de aposto de 1951,
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Conforme a loz Estatutos de 1a Empresa v su reforma al objetive sepgtin el
articulo segundo indica:

“Dibjeto Sovial: La compaiio se dedicard a las siguientes achividades:

a)

B

e

i)

Fif)

fi)

Comprar, vender, Gmporlar, exporiar comereializar v distrebucr toda fipe
de  praductos alimenticios, en esiodo  patural, seme-eloborados o
elaboradoe, pare el consumo humans o anmal, medicipos en general
sean esfas von nombre comercial, gendricns v naturales productos de
fimpeza, productos agricoles, agropecuarios apicolas y agromndusiruales,
en - establacinrientos comercioles- o por mfernel, v o nstodocmn,
administracidn v explotacidn de plantas mdustriales v fabricas pora o
elaboracidn de tales producios;

Actuar come ogenie, represeniorte, mandalorie 6 comisionisia  de
personas notfuroles o juridieas, nacienales ¥ extranjeras gie reoiicen
actrreddaces snilares:

Arrendamienio, comodaio v anlicresis de bienes mmue bles;

Reallzar operaciones en memgutiog

Celebror contratos de franguica

Podra parlicipar en licilociones, concursos preblicos o privados de precios
w afertas, comparacion de oferfos, venfes por catalogos, subastas, o
cualguier ofra  modalided contractual permibida por la ley, anie
cualguier entidad de derecho publico o de derecho privado, dentro del
amibiito de sug actiidodes;

La compania podrd participar como socta o accionigta en fa constifucidn
de ofrog compofios, odguirir acciones o porficipaciones’ o specribir
atrmentos de capital de comipaiiog existentes absorberlas o fusionorse con
ellae, aunigie no exieta afinidod con s obyelo sopinl;

La compaiiio puede conformar consorcios, o celebrar conlratos de
asoeiaeion o cusnlas en n participoacidn, ron personas raturaleg o
Jrortddieos, minigue noexista ofinidod con su objero socual,

Para el cabal cumplimienio de sw abjetive, la compania padra celebrar )
erecitar toda  cfase de octes o contratos de cealguier nofuraleao,
permitidos por la ley. Sin perjuicio delas prolicbiciones previsios en olras
feves, ln compaitia ne se dedicard ninguna de las aclividades reservodas
en la Ley General de Tnstituciones del Sigtema Financiero pora los
personas juridicns reguladas por dicha ley, ne fampoco o ninguna de los
actividndes reservgdas pora lns contpariios = inséluciones regulodas por
e Lev de Mercado de Valores. ™

La Compafia ostd swetn a la Loy de Compafiias, Lev de Reégimen
Tributario Interno, Codigo de Trabajo, Estatutes v demdas disposiciones
pertinentes,

LIBROS SOCIALES

Hasta la fecha de elaboracion de este informe, los libros seciales de la
empresa han sido actualizados con la informarcion reforente al aumento
de capital reahzado en el afe 2007, de acuerde a la escrilura
eorrespondiente, en la que ademas se establecid comoe eapital autorizade
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ol valor de $.413 950,00; v que al 31 de diciembre del 2016 so mantiene v
on ¢l spuente:
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€. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL SOCTOS
Y ORGANISMO DE CONTROL.

L RESOLUCION DE JUNTA DE SOCIOS

A la fecha de evaluacion, esto es al 10 de febrero del 20017, las
resoluctones de Junta General de Socios han sido acogidas v
cumplidas por parte de la Adminmsztracim, oxcepto por lns que se
describen a continuacion:

ESTADD SCTUAL 111 L&S AP COTNSACIDEES

: £ PROCESD Ok
R PERGI CRANINADS CUNPLDAS coveLmmpyn | MWCUNPLIDAS ToTAL
Cantided L N Swrdiman L] Tantaea L] Fanmapn L]
J i L L ' ™ 2 ™ H] taos
3 umﬁ;:ﬂum i T X i 1 =, i A
— -] & 2 - i L W g

Dol cuadro anterior s¢= desprende gue, &1 T5% de las

recomendaciones  estan cumplidas, el 18% en procese de

cumplimiento ¥ el 7% incumplidas.

RESOLUCIONES EN PROCESO DE CUMPLIMIENTO
RESOLICIONES DEL ANO 2016

a.  Semidn de Junta General de Sacios del 17 de mayo del 2016:

e Punio 1.- Resolucidan al ¥ b) gue se describen a continuacidn;
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“nl aprofue el informe de caloracion realizada por g comigion
designada, a ko ves que se {8 antoriza o lo edmintatracian
de Io empresa, aplicar coma polifica para la negoctacién y
venta final wn porcentuje de hasta el 25.00% menos el
valor eonstanfe en el informe de valoracion realizuods,
excepticonda log vehionlos v las dos prensas denominaodas
Parmigiana con codigo seialads en el informe presentado
ACF003 v Breabanrti con eddige sedolado en el informe
pregentado ACFI1E3-1 a log cuales ae establece un margen
de negociacion de hasta ef I0% menos del arolio realizada
por parte de lo comisidn pero en el cazo de que el valor de
la negoctacion fuere menor a los autorizodos por esia junia
en ambos cosos, se designg o log socivs: sefor César
Balazar, sefiorn Dalba Bealriz Silva Noboa v Doetor Jaime
Castillo  quicnes autorizaoror gQue efta negociooion se
realice por  debgjo  del morgen  autorizado  medionte
votacidn mumdrica, aclardndose. odemds gue fos Dems
conglantes en ol lofe tres del anforme presentado por lg
comigdn de paloraridn, serdn vendidos al mejor postor en
el precig gue fuere posthile.

B)  Se establece ademdas las siguientes politicas para ln venta
directa o log socios: UNT)) Qe la venta por primern ez e
la realice en orden nimdrico estabilecido por sarfeo con ten
imdxinmn oy tres ortfcufos paro cado. socio ol calor
estatlecide por la comisrdn de valoracidn; IN)S) Que el
pogo se lo realice en efectivn, ¥ -se aclora que (g compro
realizado no meliye of desmontafe v bransporte de ningin
articide odguiride por los secios o por Lercera; ™

b, Sestdn de Junta General de Socios del 05 de septiembre del
2016:

Piinto 1.- Resolucidn primera gue s¢ describe a conlinuacidn;

“RESUELVE: Disponor a lo odministracion continte con el
proceso o venta de eonformidad ol procedimiento vstablecido
por esta junio en las resoluciones adoptodas en Jjunics
anderiores, durante e Hempo que la compaiia fenga personerio
Juridico, eps decitr con' regpecto o los bienes inmuchles s¢
eslablezea  que lo valoroeidn de  Jos beenes  inmuebles
incluvendo los construceiones exrslendes en uno suma promedio
entre ef avalida realizoda por el Arquitecto Seville v el valuod
catastral del I Municipio de Amboto correspondiente ol afo
2014, establecicndose el valor en OO0 dolares de los
Estodos Unidos de Narfeamérico, ¥ se le ouloriza a fo
administracidn o confratacion de uno o parios corredores oo
bienes ralces con el pogo corvegpondiente de la una comisidn
del 4% por la venda efectiva mds IVA, venio efectiva gue podra
ser efectuada por unoe de los soricg en loa mismos-condiciones
gue con un corredor de bienes rafces, ¥ se dispone o la
andminisiracidn gue come politica parg la negocigeien y venda
final ge eatablece un porcentaje de hasta ef WL menos del
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vadar constante en el informe de valoracidn realizado, sobre las
dee  prensas deneminoda:  Parmigions CON  CODIGO
EENALADGO EN EL INFORME presentodo ACFO03 v
Brebanti CON CODIGO SENALADO EN EL INFORME
pregentade ACFI32-1 & log cuales ge esiablecerd un margen de
negociactdn de hasto el 10% menos del avalio realizado por
marie de lo comigion, pero en el coso de gque el valor de lo
negociaeidn fuere menor o los gutorizodos por esla funio, se
designg o fog sociogr sefdor Cétar Salazar, sefieora Dalbo
Beatriz Silva Noboa vy Docior Jaime Castillo  guienes
aulorizardn queé esta negoriocién se realice por debajo del
margen aulorizado medionfe vobacidan numérica.”

¢ Sesion de Junta General de Socios del 21 de diciembre del 2016:
o  Punlto |- Reapdneicn primera que ge describe o continuacian:

“RESUELVE.- Digolver voluntoria v anheipadamente a o
compaiiao DISTRIBUTIORA SALAZAR MATORGA DISAMA
€. LTOA., parva posteriormente proceder con su liguidaciin v se
le autoriza al sefor Gerente de o compafilo pare  gue
conjintamente con o gefora Predufento olorguen o esortturo
pliblica correspondionte, fendiente a lo legalizecion de o
disolucidn voluntaria ¥ anticipado de lo compaiifo.”

Sesiom de Junta General de Socios del 04 de octubre del 2015:

n.  PUNTO 2. RESUELVE: Crear o comasidn especial pari que busgue
interesados en adguivir fa compafiio, misma goe estord conformocdo
por los soctos Morlen Salozar, Katly Salogor v César Salazor,
quisnes comguniomente con el sefior gerente de lo compailio
conformardn lo comision especiol, la cnal durard in afo en sus
funciones o conforse desde su designactan, la coal lendra las
siguientes  funcionex a) buscar  geercamienios  con  posibles
inferesados en ln compra de lo empresa; §) selecowonar svaluar ¥
recomendor a fo junia de sorios empresos especializados en lo ventn
de compaiiios.”

RESOLUCIONES NO CUMPLIDAS
Sesidn de Junta Genoeral de Socios del 26 julio del 2015:

g. PUNTO 9- RESUELVE: Amortizar los valores constantes en o
crento denominada “de dudogo cobro otros actives” en log rubros gue
no s enenentron en proceso Jwdiciol decobro, con eorgo a dividendos
en un plaze mdaximo de einco afos o portie dil efercicio eeondmicn
30135, siempre ¥ cunndo hoya dividendos.

b, PUNTO S RESUELVE: El saldo de esto cuenta se vayva depurandn o
dirz afos anualmente von deseuentn o dividendos en fos afios gie
evistn wididod, o macidn es domelicda a volician ¥ por aramimadad
far frnie
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HME%EAMS EMITIDAS EN EL INFORME DE
AUDITOR, SARIO REVISOR

En razon de que DISAMA estd en procese de cierre de la
compafia, se omite evaluar las recomendaciones de control
interno efectuado por Auditoria Externa vy Comisario Revisor de
oz afiog anteriores, en razon do gue por la situacion de ia empresa
va no son aplicables,

ASPECTOS DE CONTROL

Como parte del examen, se ha revisado las actividades relevantes de la
Compaiia para la preparacion ¥ presentacion razonable de los estados

financieros,

Lina vez evaluado v revisado los procedimientos de control, de manera
general se determing gue se han disefiade controles para cada drea; sin
embargo de aguello, se han identificado las siguientes ohservaciones gue
se déscriben a continuacion:

a.

Criédito Tributario

Disama al 31 de dictembre del 2016 dispone come saldo
£.75.453,22. La peticidn de la devolucion del exeeso pagado o del
reclamo de la devolueion de lo indebidamente pagado 2e o podra
realizar hasta dentro de 3 anos contados desde la fecha de la
declavacion.

La Ley de Régimen Trobutarmo [ntemo al respecto indica;

“dpt, 98- Sustemto del erédito tribwiario- Unicamente fos compratantes de
refencion en la fuente originales o copioy centificodas por Tmpaesto a la Rewia
emitidos conforme las novmas de lo Lev de Régimen Teibutaeio Tnvernn, este
Reglamenta v of Reglamenio de Comprobantes de Vemta v de Retencidm
jusiificaran o créditn fributario de oy comribuventes, gue fo wilizaran para
cantpensar con el fmpueste a fo Renta cowsado, sexmm 5w declaracidn angal, B
centribwvente deberd mramiener en sis archivos dichos documentas por of periodo
extabfecidn en ef Codigo Triburario. ™,

Recomendacidn

La Administracion comjuntamente con la sefiora Contadora,
deberan considerar =1 es procedente reabizar el pedide de la
devoelucion por crédito tributario; caso contrario, se analizava para
el procezo de liquidacion de la cuenta.

Inventario de activo fijo para la venta

El valor que =e dispone en este rubro es de $.192.119,24, ante lo
eual se debe tener presents que enajenar o vender los activos fjos
purede proporeionar utilidad o perdida contable.
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Recomendacion

La Adminiatracion debe revigar el valor de los activos fijos gue se
encuentran para la venta, 8 fin de gque sus importes no puedan
causar pérdidas para la empresa, y por ende para ol proceso de
hguidacion de la compania.

Proceso de disolucion

Disama se encuentra en el proceso de disolucion de la compaiiia
por-a acuerdo de log socios segun constan en las actas de Junia
(General de Accionistas.

Recomendacion

Se sugiere que la Adminstracion v los socios tengan en cuenta ol
Reglamento  sobre  Tnactividad,  Disclucién, Liguidacion,
Reactivacion v Cancelacion  de  Companias  Nacionales ¥
Cancelacion del Permizo de Operaciom de Sucursales de
Compatias Extranjoras emitidas segin Resolueitn N* SCVS.INC-
DNCDN-2016-010 de la Superintendencia de Companias.

E.  ESTADOS FINANCIEROS 2016.

1.

QPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Luego de la revizion de las cifras presentadas en el estado de
Situacdn General de DISAMA, al 31 de diciembre del 2016, v el
correspondiente Estado de Resultados, en mi opinion, los valores
consignados en los estados fnancieros de la Compafiia se

presentan razonablemente,

RESPONSABILIDAD DD E LOS ESTADOS FINANCIEROS

La elaboracion de los estados financieros es responzabilidad del
Admimstrador; v la obligacion del Comisario Revisor es opinar
sobre las cifras expresadas en log mismos de acuerdo con las
disposiciones de la Ley de Compania de los articulos 279 v 280,

ANALISIS DE LAS PRINCIPALES CUENTAS DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA AL 21 DE DICIEMERE DEL 2018,

. DISPONIBILIDADES

Loz Fondes Dhispenibles de la Empresa a diciembre del 2016
es de 5.89.815.98 que en relacion a diciembre del 2015 se
observa un decremento en la cuenta Banco Internacional v
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del Pichincha, asi como de 1a caja peneral. tal eomo 2o detalla

a continuacion:

CETALLE dic-15 dic-16 Giferencia
ACTING DISPONIBLE

s = Lrpmoral IR ARUHT [FLELET BH
g Clnen, Crnmdadips Mooy STHCH =00, 004
i Ohoca Nepolein Mifse FLEE ]

Cimily Cheen AlSmige Muys o i K o] [l v
[Rxnzo Internomonsl (LT REAET | T, DXL (R SRR R
Famu Mickunikm E =] ek U, 6 1.2, 3000, 36
Total Disponle 213.062,60  BUHI558  (123.49652)

. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLIENTES

En pata cuenta a0 presenta saldo cero con un decremento de
$.197.937.31 comparado con el afio 2015, las variaciones de

esta cuenta se registran asi:

CLUENTAS ke die-1i Dalerenca
Cliemies por Viintas 432050 : (208 020 501
) Provisitn cusntss incotrabies 8724 84) . BT B
i} Provisatn cumlas Inccrabies NIF {1158,55) : 235855
LT 19793731 : 57 437 21

. OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

En osta cuents se presenta un decremento de §.97.937.80
comparados entre el afno 2016 v 2015, las variaciones de esta

cuenta se registran asi

{ITENTAS dic18 dieiF Dilerencia
Ciras Cremas par Cobrar 65156 430,60 [3.220.68
Preglames y Anlicecs Empleadas 15811 - [1.588,11%
Ctros Cheouss Prolestados - - -
Bnficipos-Provesadonss - - -
Clas porcobrar dudoss cobro B3 13600 =l {83.129.00,
Buman: B SET 40 43050 |Gr.a3Tan

. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

El saldo de esta cuenta disminuyd en 519088 42, como =e

tlustra en el cuadro:

{UENTAS diz:|§

CREDITO TRIBUTARID & FAVOR ENFRESA RENTA
Crina Tricedatia iripeela 2 b Ranls por Anlenconas
Anbcipoimpezsis Rems

Iy 4 12 Rarmsa Py 3hes anvinare

Gt 5 hgurdarss e decizrane grivino 2

diz- | diferearta
MsE  BEN (e
MY BEE BIRD

L (EE
i (1 3
T 7 3mE

ACTIOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

TR TR (¥ TV (A0
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*  ACTIVO NO CORRIENTE

Como se apreca en el cuadro que sigue, el active no cornente
g0 mantiene el mismo valor de £.192.119,24.

Ahomis | ARO0IE [DIERENCA
11 {ACTINE N CORRIENTE Bl BIH
1L ]hmnarl-aam-u Fij i i vzt Bl BB

= PASIVO CORRIENTE

El Pasive a Corto Plaze en general presenta un saldo de
§.1.372.90, tal como se detalla a continuacion:

| mms M DIFERENCI |
11 ALV CORMENTE | [BLI5048) 117, IS
100 [DHIGACIONES Im.m wma| A
200500 JCON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA waman|  poim|  ime
LLOSALOL Betenciones en la fuente par Terceros (151104 g 1au
ZLIS0LAL Betencones en latuente par Beladdn de Dependencia Y
LLISOLS [ porPagir 45158 TLE|  aane
LLIG0LYS |Refengones en |afusnts sor Pager de a 157385 LITLES
LLIGOLTT (Impaasto 3 laRenka por Pagar f 2 t
110603 |CONELIESS Eem)  pagyl  imm
10G000 |Apares ndividuates E5S pér Pagr |L3a.7]| Anl Lo
L1GSMOE |Aparies Putranales IE5 porPagar {1533 wal  1sm
LUEBE |Aporve BEFTEC |137.75) AL 13100
[LI050.08 |Pristamis |ESS por Pagar
21050807 |Fandes oo Reserd [E55 por PR ] i7.%| S, 3E
24C5065  |CON EMPLEADOS I % CEIERY
21050501 [ueidas por Pagar - - -
LI05060 [Damivanes por Pogar | -
2 LOSG.05 |7amicipecits rabajadores por pagsr del ERrdcio | (LM WG
LLOSI0T Ml 4 Tranagadierns : ¥
JELOSEADY Dot ralores 2 Pagar Emaladdos |68, S 52 BE 591
LLOSOT  |COMACCIONISTAS (127 14,76
{LLOS 0701 [Dissendss par Paga 2120 1875

. PATRIMONIO

Como se identifica en el cuadre, al 31 de dictembre del 2016

la Empresa dispone de las siguientes cuentas:
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ARC RS AR B DVFER R Tl

3 PATRIREDINIY TEN D51, 15) | 35F.825 541 272515 68
a1 CAPTAL SOC s (e bR —els i ICER-Lafs i) .
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31000500 - Salazar Castdin Céssr Eungos: (REATEE L FA ) §ERL AT

3, 101008 Salagar Certioni itmyra | A% 3200 0K [BLIE R R ]

30005151 - Balazar Slivn Maran {1 22000 T EEET -
33,001,000 53 | Salarar Siiyp Kathy {18, 228000 | 19328 0D =

3 LOLDLLS Galanar Silup Panlo |38, 2200 (38322 O -
L0 1T - 5llve Mpoban Talka {70 N2 L B -
31014113 Socis Castallp Angel Patmoio [EEHqE oo ] 340,00 =

3 L1021 - 5o Captello- Blancs bk 11 MEE N (RN =
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1M Soria CEidla Lupe Sasans [ B, [1 LY =
332 RERERYAS {FETL,A3) |29.891 43} -
32 RESER'YA LEGAL [ 14,902 B3 LA 302 B =
320108 RECERW LEGAL 714,202, 87§ {14 203,27

32010001 AsdErva IJ|.,II [ 14502 B3 { La-302 B7)

3203 OTRASAESERVAE [ 14. 538 55j £14 923 ELj

3 2020 OTRASRESERNYAS | 14, 520,55 Lk 223 55

B EALOLOE Amusrea Feculimvan p Edlaltams (K oy ] (805 =
A0 000 Beisres Valuntacis |14, 52& 50) (14 S0 5 -
PR MESULTADDS {1E7 170,78 EFEASBE 214515 E1
2303 AFSULTADDS At URLILADDS | 1ET; 2P Ay (AET 20,74 -
1.2.03.5 AIEULTADOS ARDS AN TIRIONIN 137 A, G | 37 AR, BE) &
AF0L0L0 Wilicad chel Ejerticia {2 T AR (25,573, S8)

33020003 Pérclide dell Ejeecisin O UTLEE pLER s B

33024509 Ajusie de MIF 3011 (13607, T |32 60T, w5
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4. ANALISIS DE INGRESOS Y GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2016

[Tna vez analizada la informacion del estado de resultados de la
empresa DISAMA CIA, LTDA, =e deduce lo siguiente:

. INGRESOS

Las Ingresos de la Empresa durante &l afe 20016 se decrecido
en 5.2051.594.49 Lo expuesto se detalla en el sipuiente

euadro:

CETALLE PARCLEL b 11 PaECLEL e DIFERENCN
IWGRERIE
INGRE 505 OPERAINALES DOMERD EETTT AL SRR 18| A i
VENTAS METAR (QGALES CTIR TR RF IR - TN .
YENTHE NETHS TARFA 17% JSHTT I ARAN
Wriag -| M7 G - BN -
WENTAE WETAS TOER 53 CON TRREL B [ {15 i i
WENT BT RET2S TARIFA D% AL ] (1
erkas T 1R il
HTRGG CERERDS A TR L g al
g por Yadiai L by ; Bgin .
TOTAL WGRESIS LI 180 5 L5118
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= GASTOS

Los gastos gque la Empresa ha efectuado en el ane 2016 a nmivel
total eonstituyen un incremento del 46,75% con relacidm sl
2015, como se puede observar en el euadro que sigue:

DETALLE

(LASTOS DOMERCIALIEACHON

Tpmummisinemn

Sarwiens

Meviliariin
Minimimxain
Saninstes

Cestibn

ﬂ!qru:.i.l.rlrnﬂ

Grazioe fia Viajs
(HETHIE S

HASTOR ADMINIETRACKIN
Ramumrarianos

Serne

Wonlissaln
Meniemmiandn
Hugnmisires

myiesim

Daprerianne

i e Vi

{%ram (rasice

{RASTOE FINANCIERSS
Cotisaarees ¥ Gastss Bansario:
TOTAL fASTOR

Gastos de Comercializacidn

PARCIAL B PARCIAL i TIFERENTLA 1

AT [ i 1 8 i ) | 1
w34 [ 955 QST
06 44, 08 i 16 JETBER]
L iR S13 A 14
15, R RAE 10 L AT
AWM oL L4340
1 i J0Edi
NAALIN SR
SLsEL LEZER N HEEeE
i A BN . 17244 1%

b Bl R b T 3442519 a%
s LR BEATT L LR
2L fefri o IR IR
RIS i A
WL dmais Lo
1417 EATL HiLZ
23 0B 5 1T LR 24
Rl AL ; 4 1k
£ T8 L0745 = Wpaok
Lidia __1aRBIN THI 00 4

LT RT2.07 4MLE e
1 B7ET 4 06152
TR e LRI Silinge

. Lios gastos de comercializacion tuvieron una disminucion
de §.265.247,71, disminuyendo en 249%.

Es preciso comentar que, ¢l decremento se debe a gue se
liquidaron a ln mayoria ds los trabajadores.

Gastos Administrafivos

. Como se puede ohsorvar en ¢l cuadro anterior, existe un
incremento def 33%, que corresponde principalmenta al
rubro otros Gastos,

; Finani

o  Se presenta un decremento del 577% en razin de que la
Empresa ve no dispone de pagos de interéses por
prestamos.
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A continuaciin se presentan los indices fnancieros sobze la
informaciin entregada por la Empresa DISAMA CTA LTDA:

PRINCIPALES [NDICES FINANCIEROS

a. INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE

“Activo Cormiente
Pasivo Corriento

El indice de ligudez corriente revela que por cada délar que 1a
Empresa debe en el corte plazo a sus acreedorés, cuenta al
2016 con 8:12069 para cancelar, demostrando la capavdad
que posee la Compafia para cumplir con sus compromisos de
corto plazn. Lo comentado se presenta a eontinuacion:

BMDICE DE LIGILIDEE CORFIENTE T g Y ocamye
ACTNG DORRIEMTES 710,406, 43 150/888,30
FASRIOLUCORRIENTE 274 03,52 137280
die 120,68
:_IIJ':I._‘E 3,19
G MY

Indice de Liquidez Corriente

2015
20L&

Entre mayor sea [a razin resultante, mayor selvencia y
capacidad de pago se tiene, lo cual e una garantia tanto pars
cmpresa de que no tendri prnﬁlema.s para pagar sus deudas,
empers 4l 2016 incremento e] indices,

b. INDICE DE CAPITAL DE TRABAJO

EL Capital de Trabajo conseguido durante el anp 2016 y 2015
fue de: 8.164.326.30 v 5.490.602,81, respectivamente, gue
represents el dinero u ofros activos corrvientes gue tiens la

Compaifiia luego de pagar sus pasivos de corto plaza.

La formula para el caleulo del Capital de Trabajo as:
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|A::~1:1'w Corriente - Pasivo Corrviente F

CAPTTAL DE TRABAJD " ao1s " 0

AETH CORMIEYTE Ti4ib5 a3 165 58920

£ EASR BORRIENTE 294583 52 197280
44971 EE 34 AH4IZ0,30

015 sa0.6aEal
2006 16w 32630

Capital de Trabajo

kit

La grafica anterior revela que el valor del 2015 dificve del
2016, o8 decir que ha decrecido el capital de trabajo de un ano
a olro.

INDICE DE LIQUIDEZ INMEDIATA

Fste indice también rectbe el nombre de Indice de
Digponibilidad y expresa como su nombre lo indica la
capacidad inmediata de la empresa para hacerle frente o sus
deudas. Su formula es:

Edvctivy en Cage ¥ Bancos

Pamwve Corriente

Segun el cuadro que se demuestra a continuacion, los indices
gue prasenta Dizsama en el ano 2015 y 2016 es como sigue:

« 2013 = (1,95
2016 = 65.42

La Empresa dispone al 31 de diciembre del 2016 un valor de
$.65.42 en relacidn al efectivo con el pasive corriente, por
cunnfo & encuentra saneandose el pasivo,
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INEHGE DE LIGUIDEE INMETHATA T zos T
EFECTIND ¥ EQLINGLENTE DE EFECTIVEN 13z a0 BOE18 95
PASRD CORRENTE 24 50352 1573,080
085 55,42
s 495
006 €543

indice de Liquidez Inmediata

6 Bha2

2015 @S

Concluyende que, ¢l indice del afio 2015 merementd en
nchenta v dos centavos en comparacion con el ano 2014,

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
= El indice de endeudamiento total conseguido en el 2015 v

2016 ez del 34% v 0,4% respectivamente, v establece la
participacidn de terceres en el activo total de la Empresa.

Pasivo Total
Activo Total

a 1000

Los reaultados se revelan en el graficn gue se sigue;
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[MISCE DE ENDEUDAMIENTS ~ 2015 P o6
PaSID TOTAL 331, 316440 : 157280
ACTIVG TOTAL Be3.A7T.50 A57 213 44
W 0.4%
2015 34%
2016  hd%
2, bA%

La wvariacidon que se evidencia en el indice de
endeudamiento de un afo a otro es del 30%, es decir gue
la Empresa ha disminuide sus deudas, por cuanto se
encuentra en proceso de finalizaciin de las operaciones de
la Empresa.

RENIMMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO

Este indice se lo obtione dividiendo la utilidad neta entre e}
patrimonio neto de la Empresa y mide la rentabilidad de los
fondos aportados por el inversionista.

Su formula es:
HENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMOYNIL

Utilidad Neta g
Patrimonio

A continuacion se presenta el prafico que eorvesponde a4 los
resultadoz obrenidos porla Empresa en el ano 2016,
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Esto sipmifica gque por cada dolar gque ¢l duefic mantiene no
generd utithdad mas bien =0 presentd pérdida del gjercioin,

f. CONCLUSION GENERAL

Segun oz ndices expuestos anteriormente se concluyve gue, al
31 de diciembre del 2016 la Empresa cuenta con una perdida
del ejercicio de 274.515,61.

ATRIBUCIONES ¥ OBLIGACIONES DEL COMISARIO.

Segun la disposicion eonstante en el articule 279 referente a las
atribuciones v obligaciones de los comisarios que consta en la Ley de
Compafiins es;

1. Cerciararse de la consithicedn v subsisiencia de las garantias de
fos administradores v gerentes en los casos en que fueren exigidas,

La Compania se encuentra constituida.

Lo

Fxigir a los administradores {a entrego de los balances mensuales
de Comprobacion.

De acuerdo a lag politicas contables internas de DISAMA se ha
preparadoe la informacion financiera en forma normal  segan los
principios contablos.
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1.

Erxaminar en cualguier momento y una vés cada fres meses los
libros v papeles de lo empresa v los estados de caja v carfera.

Como responsabilidad se efectto el trabajo a partir de la fecha de
contratacitn en calidad de Comizario de la Compania.

Revisar el balonce v lo cuento de pérdidas ¥ ganancias v presentar
a la funta general un informe sobre los mismos

Una vez que sp analizan los estados financiercs, la suscrita
presenta el informe pertinente los Socios para su resolucidn v al

Administrador para el cumplimiento de las recomendaciones.

Convocar ¢ juntos generales de occionisias en los  casos
determinados en esta Ley;

No Aplicable hasta la fecha.

Solicitar a los administrodores gque hagan constar en el orden del
i, previamente a lo convocatoria de la junte general, los puntos
GUe CTenan conveniente

No aphcable hasta la fecha.

Asistir con voz informativa o las Juntas.

Se cumplira segun las circunstancias,

Vigilar en cualquier ttempo las operactones de la com paiia;

S¢ realizd considerando desde la foecha de contratacion como
Comisario Revisor.

Pedir informes a los administradaores;

Se ha solinitade conforme las necesidades,

Propaner motivadamenle lo remocion de los administradores;
No Apheable hasta la fecha.

Presentor a la junte general los denuneias gue reciba acerca de la

administracion, con el informe relotive a laz mismas, El

ineumplimeento  de  esta obligacion  les  hord  personal v
solidarieamente responsables con los admenistradores.

No Aplicable hasta la fecha,

Hagiea 19
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V. OPINION SOBRE LA COLABORACION BRINDADA POR LA
ADMINISTRACION

La colaboracion prestada por la senora Presidenta, senor Gerente y =enora
Contadora ha facilitado el trabaje para el cumplimiento de la funcdn como
Comisario Revisor, razin por la cual expreso miz agradecimientas,

Atentamente,

| oy

= |I|I Al |I-r|'}| LA

o Wloa Meriho
ARL

.
ge?m}s# - REVISOR
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ANEXON"1

DISTRIBUIDORA SALAZAR MAYORGA DISAMA ClA. LTOA
Eslato do Siuac|dn Financiara
Al 11 de diciembre de 20152018
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DISTRIBUIDORA SALAZAR MAYORGA DISAMA CiA, LTDA.
Eslads de Resuliados Infegrales
Al de diciembre de 2015-2116
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