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DISAMA CIA. LTDA

INFORME A LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DE CONTROL INTERNO

IIi

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

ANTECEDENTES

De conformidad con In designaciin de Comisario Revisor, efectuada por
dJunta General de Socios, ¥ conforme a las disposiciones contenidas en la Lev
de Companias, v Normns de la profesion, cumplo en presentar a ustedes ¢l
siguiente informe correspondients al ejercicio comprendido entre el 01 de
enero v el 31 de diccembre dal 2015.

OBLIGACIONES DEL COMISARIO

Para el desempetio de lns funciones de Comisario Revisor, se ha revisado las
rescluciones de Junta General de Socios, asi como los comprobanies v libros
de contabilidnd. los mismos que se encuentran llevados v conservados de
aeuerdo con a2 disposiciones legales pertinentess, asi como la administracitn
ha cumphido con las leves v estatutos de la Compadiia

En cumplimiento a lo estipulado en el articulo 231, numeral 1 de la Ley de
Compasiias ¢l Comsario Revisor deberd presentar el informe anual de los
eatados financieros, ns como:

A. Emitir unas opimidn sobre el cumplimiente por parte de los
administradores mspecto a las normas legales, estatutlanas »
reglamentanias, ¥ sobre las resoluciones de la Junta General de Socios ¥
Organismo de Control.

B. Comentar sobre los procedimientes de control interno de la Empresa

' Opinar zobre los Estados Financieros con respecto a los registrados en los
libros de contabilidad, v sl éstos se han elaborade de acuerde a las
Normas de Contabilidad vigentes,

D. [nformar sobre las disposiciones constantes en el articalo 279 referento a
las arritbuciones v oblignciones de los Comisaros

Los procedimientos de control interne establecidos en la Compafiia
DISAMA. salvaguardan los recursos v la verncidad de la informacitn
financiera, administrativa v operativa determinandose la razonabilidad de
saildos.

Los bienes de la sociedad v los de terceros bajo In responsabilidad de la
empresn Denen una adecuada custodia v conservacion, v se encuentran
l'.i.-'i'l'll-l.‘l]l.ﬂ'l!"l'l“-" .EI.'.--F'E'HI_.IEI-I'I-H [JJ mﬁlﬁ-:rﬂl’!ﬂ N .I!'.H'I- .I.l.hl""'.h.'i ll;ll:' \.'l'lﬂillhlhlll.ld
corresponde exactamente a lo presentado en los esindos financieros, los
mismos que se epcuentrin €n debida forma. de acuerdo a las pormas de
contabilidad, '
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. DISPOSICIONES LEGALES

A,

ESTATUTOS DE LA COMPANIA

DISAMA se constituyo segun escritura publica celebrada el 30 de jumio
de 1981, ante ¢l Notario Segundo del Cantén Ambato, Doctor Las
Eduardo Riofrio, se constituyé la Empresa bajo la denominacion de
DISTRIBUIDORA SALAZAR MAYORGA DISAMA CIA. LTDA., ¥ fue
mscrita on ¢l Registro Mercanti] del mismo Cantdn bajo ¢l numero 213
el 25 de agosto de 1981,

Conforme a los Estatutos de la Empresa v su reforma al objotive segin ]
articulo segundn indiea:

“Diywitn Social La comperiia se dedicand a las sguientes activadades:

a) Compror, vender, importar, exportor comerciolizar v distribuar tods tipo
d .::l:m-l-l;r'h;h alimenticios, en  esltode nalural,  semi-eloborodos o
elpborudos, pora ¢f consumo Aumano o anomal, MedICINGS FR SR
soan eslas con nombre comeroual, genéricas ¥ nofurales productos de
limmesa, productos agricolos, agropecuarios apicedos v agroindustrioles,
i} I'HJ.' rllil|ll.'l'|'fl.| rl'.rllllm CTRARrLET T I'f|rnl'."i o J'II':IT J-J'l |II'J JTi'JI .'l III] s fl'.l.lll'l'l'rl'.:ﬂl
adminairacidn v explotacion de planina tndustriales v fabricas paro lo
elaboracion de tales productos;

bl Actuar como agente, represendante, moandalaorio o comisionisto  de
peraonas noturales o jurfdicas, noctonales v exiranjeras gue realicen
erctivudnddes sumilares;

e} Arrendamienio, comodato ¥ anticresis de bienes tnmuebles;

d)  Realizar operociones en moguila;

r) Celirbrar coniraios de framguicia

fl Podrd_participar en liciinciones, concursod piibficog o privados de precios
i ull";'rr.ru_ ﬂ.lrrl.lrunlh'l-r:'m e u,l'.:'r:'ﬂul:, venfan Junr ﬁJI.lI.fi'.l‘M.. .ﬂ-!]bﬂ-d‘.'!ﬂ.l, ta
cualguier ofra  modalidad confroctual permilida por la  ley, onbe
euaiguier entidod de derecho piblico v de dereche privades, diniro del
ambglo de gua achinidodes,

gl Lo compaiio poded participar comno socia o aocionisdo en o conafifieicn
de olrus compadios, odguinr accrones o parficipociones o suscribie
amnton de copilal de compaiios existintes absorberios o fusionarse con
ellas, aungue no extsto afinidod con au obieto social;

W Lo compadio puede conformor consorcios, o cefebror controfos e
aeoctaeidn o cuendad en n participacidn, con personas nolurales o
jurfdicus, aungee no existo afinidod con au objeto social.,

Para ol cobal cumplimiento de su objetivo, o eompadio podrd celebrar »
giecular lodo close de aclos o controfos de cugdquier molurolesa,
permilidos por la lev. Sin perjuicio de log prohibiciones previsfos en olros
levez, la companiia no se dedicord ninguna de los octividades reservados
en la Leyv Generol de Insfituciones del Safema Finonciero porg ko
personas furidioos regulodos por dicha ley, ni fampoco o ninguno de los
actividodes reservodos parg las compafios ¢ inatitucionss regulodas por
la Ley de Mereada de Voloree.”
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C.

La Compafin estd sueta a la Lev de Compafiins, Ley de Régimen
Tributario Interno, Codigo de Trabajo, Estatutos v demas disposiciones
pertinentoes

Hasta la fechn de elaboracion de este informe, los hibros socinles de la
empresa han sido sctualizados con la informacion referente nl aumento
de capital remlizado en el afo 2007, de acverdo & ln escritura
corregpondients, en la que ademdis se establecio como capital autonzado
el valor de $.413.950,00: v que al 31 de diciembre del 2015 es el

siguente

Cautiliag Mg Liime Gillbe o e 00
Wi pnrgs Lo hio Faney Esthels 0 51800
Whywirpe Tt s Suen Oneea i 19 AE 0D
i lngad Castiils Cesar Dnregue el 23400
Silarat Carrior Bayra 18.2323.00
Sdlaesy Mlva Markon 133300
Galarar Sivae Katty 1833800
Salarar Sive Pablo 18.222.00
Sitva Moboa Daloa TE-E91,00
Sarla Castitlo Ange | PETrCh LAoie.on
Bairla Caitille Blancs lnabs) 1L A&1.00
Goirta Castillo dak Soimya (1% M)
Sorla Caatilla bupe Sisans 1 4800

CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL
SOCHOS Y ORGANISMO DE CONTROL.

1.  RESOLUCION DE JUNTA DE SOCIOS

A In fecha de evaloaciin, esto es al 31 de marso del 2016, Ias
rescluciones de Junta General de Socins han sido scogidas v
cumplidas por parte de la Administracion, excepto por las que se
degeriben a continuacion:

ERTADG ACTIRAL CF LAE BRCOMENDACHRE§

! EN PROCERS D6
L] P AN I AR AL CUNFLEAS ——— INCLNFL DA TOTAL

= L drrear ] b L] L) b |
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Del cundro anterior se desprende que, el T4% de las
recomendnciones estin cumplidas, el 19% en proceso de
cumplimiento, ¥ el 7% estdn incumplidas.

RESOLUCIONES EN PROCESO DE CUMPLIMIENTO

Semim die Junta General de Socios del 23 de marzo del 2015:

il

Punto d4.- AUTORIZAR AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA LA NEGOCIACION Y VENTA DE VARIOS
VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA COMPANLL- RESUELVE.-
autorizar al sedor representante legal realice o negociacian v venta de
lodos loa vehiculoa de propiedod de lo compadifa, cuye precio lo unta
dit govios aulorizn expresaments sea fpodo por la comimon especiol gue
reafizom la volorooidn de loa activos de o emipresn precio que serd
firado en funcida o lao mejor oferta presentodo, ¥ el dinere oblenido de
dirha venin quedo reservodo iaico y exclusiioments pam Lguidar o
los trobogpadores de lo compadiio vy pora sufrogar los honorarios del
Pl e peprtieyperred on Iy J'l.;r.-l.l:".r-.-'r..ﬂ e b mieemer ernplicer sepeTin e
serd efecliva para o sefior representonte legol o partir del primero de
piilso del afo dos mal quance.”

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

La resolucién no se ha cumplido, en razim de que ln comision
encargada de valorar, hasta la presente aun no ha entregado el
informe de precios,

Se=ion de Junta General de Socios del 20 de julio del 2015

il

“Punio & CONOCER Y RESOLVER SOBRE EL

ARRENDAMIENTO DE VARIOS INMUEBLES DE PROFPIEDAD
DE LA COMPANIA - RESUELVE.- Autorizar a lo administrocidn
ol arrendamiento de los actives improduchivos de prapirdad de la
compafia, sempre ¥ cusndo no s afecle e proceso de venta de lo
empresa o de la liguidacion de la misma aprobado por la junta de
RCHCLOAE R J'u Iruﬂ]u rrﬂfrll.ll‘un:i-fj fa 1y fﬂjﬁn it frdha dr LT Ee d v il afin
doa mil guince.”

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

S¢ reanlizaron las gestiones para un posible arrendamiento,
empere exigen como minime 2 afos, alectando el proceso de
ventn

“Panio &- CONOCER Y RESOLVER SOBRE LA RESOLUCION
NIUMERO UNO DEL ACTA DEL VEINTITRES DE MARZO DEL
ANO DOS MIL QUINCE- RESUELVE.: a) Ratificar las
resoleciones odoplagos e e punto ndmero wno de la junta general
extroordinareg de soctos realizodo of dio lunes veinditrds de morso

Fagins &
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del afio dos mid quinee a los diecisiete horos ¥ veintiséls minutoy,
con 8 sigwentes ocloraciones: a) Se fua en lo cuonbio de hosfo
20,000 délarea americancs los bienes o aclives pora que aéan
conaiderades de menor ceaniio segun su valoracidn individual, ¥
loa bienes o activos cuva valoracidn supere los 20.001 ddlares on
odelante sean consideradas de mayer cuanltia, para los efectos de
laa resoluciones adopladas por la junta general vxtroordinoria de
gociog levada a eabo ol dia lunes veindileds de morse del ado das
mil gquinee a las diecisiete horaa veinfiséis manufos; b) Establecer
una retribucidn dnica de doscientos dilares americanos mdaa VA
para cada una de las integrantes de lo Comimdn Eapecial ereada
por lg junia general extroordinana de sorios celebrada ¢ dio lunes
ivinlitrés de morzoe del dos mil gquinee o las diecisiels horoa ¥
twintisdia minuios, mizsma Que serd pagada una v terminado el
trabajo de valoracidén encomendado, contra lo presentocién de lo
faciura correspondients; v, ¢} Establecer wno comiadn del 1% sobre
la venfa efectiva de los octivos de lo compaiio, que realicen los
socios de la compafiia o terceros, misma gue serd pagoda uno ez
efectiiizade la venta, contro lo presentocds de lo focturo
correspondien b o lguidacion o comprg,

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

La resolucidbn no se ha cumplido, por cuanto la comision
encargada de valorar, hasta la presente atn no ha entregado el
informe de precios, ademds de que no se dispone de ninguna
oferta de compra de la compafiia.

Seston de Junta General de Socios del 04 de octubre del 2015;

ii PUNTO 8- RESUELVE: Crear la comustdn especial paro que busigue
inferesados en adguerir lo compadio, miama que eslard conformado
por loa socios Marlon Salazsar, Katty Salozar v Césor Salazar,
quiencs comyuniomenie con e sedor gerente de o compadio
conformaran lo comisson especiol, o cuol durard un ofo en sus
funcionss o conlorse desde su wockdn, lo cuol leadrd o
siguiwnies fusciones o) buscor ocerromeenios con posibles
inferesados en lo compra de la empresq; b) seleccronar evaluar ¥
recomendar a la junta de socios empresas especaalizodan en la venta
de compaiios: ¢ presentor un informe coda tres mese, o cuando
gmerile a la junla de socios sobre el ovance en I pealiones
readizodas; v, d) seleccionar evaluar v recomendar a lo junia de
sOCIo8 emprescs o personos especiolizodas en  liguidaodn  de
R PR, ”

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

L resoluciim no estd cumplida, en vista de que no se dispone
do ningin interesado.
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RESOLUCIONES NO CUMPLIDAS
Sesion de Junta General de Socios del 26 julio del 2015

i3 PUNTO 8. RESUELVE: Amortizar loa valored constonies en lo
centa denominada “de dudiose cobro otros activos™ en loa rubros gue
no g encuentren en proceso judicial de cobro, con corgo o dividendos
en. un plazo maxdmo de einco afos a partir del efercicio econdmico
2015, wiempre v enando havo dividendos.

b PUNTO 8 RESUELVE: El saldo de esta cusnia se vava depuranda o
dirr anos aonuoimente con descuenio o dividendos en los afos Que
exisio utilidad, lo mocidn es sometido o volacidn ¥ por unanimidod
la junia

X N NES E EN_EI_INFORME DE
Aimmﬂuwmm

En mein de que DISAMA estd en proceso de cwerre de In
compania, s omite evaluar las recomendaciones de control
interno efectuado por Auditoria Externa ¥ Comisario Revisor.

ASPECTOS GENERALES

Como parte del examen, se ha revisado las actividades relevantes
implementadas por la Compania para la preparscién v presentacion
razonable de los estados financieros.

Una vez evaluado y revisado los procedimientos de control, deé manern
genernl se determing que se han disefiado controles parn cada direa; sin
embargo de aguello, se han dentificado las siguwentes obsorvaciones gque
s¢ descniben a continuacion:

Cobro de obligaciones por juicios

Segiun sesiom de la Junta General Extraordinana de Socos
efectunda ¢l 26 de octubre del 2015, s¢ resuelve sobre los juicos
de cobro en contra de los sefiores Geovanny Vivanco v Wilson
Guevara lo siguiente:

“Autorizar ol sedor Gerente de la componio, lo suscripeidn del
aewendo con ¢l Dy, Geovanny Alfamirono, a fin de que dale ditimo
ivainta de lon juicios de cobro de dinero vn contra de los seflores
Geovanny Vivanoo ¥ Wilson Guevara, ¢l cual consla en el documenio
adpunto of cuod pasa o formar parte tRfegrante de lo pregende octa, ¥
que lod valores que contoblemente s¢ encuentron contabilizados. por
cobrar por ese concepto, se dispone a contabulidod se loa contabilice

como e bos theobrobled.”
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CONCLUSION:

Al existir una resolucidn de Junta General de Socios que se
considere los valores de los ju:it:u.n.-i de los sefiores Cieovanny
Vivanco ¥ Wilson Guevara a cuentas incobrables, no se realiza
ninguna sugerencia al respecto.

Cartera Vencida

Los eréditos otorgados por la empresa, se convierte en un Activo
de riesgo al tener los créditos en mora o de dificil cobro. Siempre
que la compafiia realice ventas a erédito, eorre el riesgo que un
porcentaje de los clientes no paguen sus deudas, constituyéndose
én una perdids, puesto que no le serd posible recuperar la
totalidad de lo vendido a erédito

El valor de las ventas a erédito no pagado por los clientes
constituye disminucion de recursos para la empresa que debe
reconocerse en el resultado del ejercicio. La provisiin de la
cartera, una vez calculada disminuye el valor de las cuentas por
cobrar, ¥ se reconoce como gasto,

A continuacion se presenta las ventas totales, la eartern total v In
cartern vencida de los ultimos cuatro afos:

VENTAS 3 :EI:';J\ CARTERA

TOTALES e VENCIDA
ARO 2012 162291 63 286. 780,68 4 TEd a4
ARD 2013 S430.75L,50 285.625,65 3.660,08
ARO 2014 2330.770,22 282.106,74 4.761,20
AROD 2015 2028.633,31 409.020,50 10.020,53

Total Ventas Vs Total Carteray Cartera

Vencida
l;. 250000000
+ 2.000.000,00 | __m
© 1.500.000,00 |
‘-; 1.000.000,00 | —
£ 500.000,00 I = :
ooo P ——— o e
AR AR ARG ARD
IOLY | 2008 HiL] s |

® VENTAS TOTALES |1.162.791 65{2.450.752 80 3 330:770,23 1024 633,31

B TOTAL CARTTRA
POR AR

CARTERA VEWCIDA | A TBidd | 388008 | 478120 | jooooEd |

06 TEO RN | 285 5L | IEJ 106 74 | 20000050
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Dol mismo modo, se demuestra la relacién entre las ventas v la
CATLETA:

TOTAL % ENTRE
CARTERA VENTAS Y
POR AROD CARTERA

ARD z012 & 163.791.69 486,780 68 13%
ARD 2013 2450, 75150 485615 65 12%
ARD 2014 2.330.710,.22 282, 106,74 12%
ARO 2015 | 203m63331| 20902050 | 10w

VENTAS

Ako TOTALES

Ventas Totales Vs Cartera

Titulo dal eje
5EEE
f.ihlééﬁlﬁ
e
: I ‘

(1] &FiD ARG &flO

oL | 0 | W4 | s
VN 2 PEX T ESF S5 TR I:.I:I!.' J[0.TM.2 28 &3
TOTALES D IEXD TEY P O2E ENL L
B TOTaL CaFTras ] | |
PR AR JEETBOED | XS BPSES | 2N AIE T4 | 200 0N 5D

El porcentaje de la cartera vencida frente a la cartern total es:

TITAL CARTERA | % ENTRE

ARO m VENCIDA | VENTASY

CARTERA
ARO 20132 286.TED B8 4,784 44 %
AROD 2013 285 625, E5 3.660,08 1%
ARO 2014 282108, 74 4.761.20 Fa, ]
ARD 2015 | 209.030.50 10.020,83 5%

Cartera Vencida Vs Total Cartera

300,000, 00 >

.5 I500000,00 | =

< 9000000 | —

‘: 150,000, 00 I

S 10000000 | H | [—

'E S0 000,00 : -

000 H - - ————————————

AN ARG AN AN
friii ¥ | Aol ! 14 | 2045

= TOTAL CARTERA
POA ARG
= CARTERE - ~ Sy ek
irkiheriet TR 44 1. fid), e ATEL2E 1000 54

i8G 7RG e iN5.635.6% | IN1106.74 | 20903050

Fagina 19




A A A A K X N NN NN QNN

. |
4 |

CONCLUSION:

La cartera vencida al 31 de diciembre del 2015 es del 5% ¥
equivale a $.10.020,83.

Recomendacion

En razon de que el valor de In cartera vencida constituye un
importe del 5%, ¥ al estar la empresa on proceso de cierre de sus
operaciones, se debera liquidar contablemente la cartera vencida
al gasto, saldo mejor eriterio de la Administracion.

Cierre de operaciones y liquidacion de la Compania

DISAMA desde el primer trimestre del afo 2015, se encuentra en
proceso de hquidar la compania, es por ello que, 8] Administrador,
tiene la responsabilidad de realizar una serie de procedimientos v
operaciones; debera elaborar una lista con todos los acreedores,
asl como preparach otra con los actives de la empresa que se
deben vender v la forma en que se¢ deben repartir los ingresos
provenientes de estas ventas entre los distintos acreedores
siguiendo unos principios claros y transparentes.

Ademas, deberd establecer &1 inicia la inactividad de ln Empresa,
ante lo cual, se aplcari el Reglamento sobre mactividad,
disolucion, liqmdacion, resctivacion v cancelaciin de las
compafias andnimas. de economia mixta, en comandita por
acciones ¥ de responsabilidad bmitadn y cancelacion del permiso
de operacion de sucursales de compafias extrangeras, emitida
segun resolucion N* SC.1J.DJDL.Q.09.05 por la Superintendencia
do [‘:]Ill!]:-lﬁ:iﬂri. ¥ que sa adjunta al presants informe.

Del mismo modo, la Empresa se obligara a cumplir con la ley de
companias Seccion XII. de la  Inactividad, Disolucion,
Reactivacion, Laquidacion ¥ Cancelacidn ¥y la Ley Orginica para
&l Fortalecimiento v Optimizacion del Sector Societario v Bursatil,
emitido en el suplemento del registro oficial 249 de fecha 20 de
mavao del 2014.

Recomendacion

DISAMA elaborara un plan de clerre de operaciones v
saneamiento de las cuentas, gue permita una adecuads
liguidacion de |la empresa, considerando la normativa expuesta
Anteriormente

- - F‘l.l"u'lt —_— _—
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Documentacion de la Compaiia

La Administracion a mas de establecer un plan de cierre de las
operaciones, deberd considerar un  procedimiento paran la
documentacion gue corresponde al historial de la Empresa, asi
como de los demis registros contables, v documentos que
corresponden a log impuestos v seguro social, considerando In
normativa gue se describe n continuacidn:

La Lev de Régimen Tributario Interno en #u capitulo [V Depuraciin
de los Ingresos Articulo 10 Deducciones, numeral 16 sohre ln baja
de dorumentos ndica

“los oeriginales de los comprobonies podrdn v revisodos por o
Admunistracien Tribulornio, debiende montencrles of coninburente por o
lnpso de pris gfios contados desde lo fecha m o que prosentd s declarocidn
de impuesta a la remta. Lo subrayado corresponde a In suscrita

Segun ¢l articulo 57 del Codigo de Comercio indica

“"Arl. 57 -El eomerctonte ¥ Bls hervideros deben copservar loa lihimos de au
catilabilidad v sus comprobantes, por tode el tiempo que dure su gire,
haala gue fermene de lodo punio lo bapudaodn de sua negocios, v oies
[IM.aE r!'i'.ripul;h. 2

R acié

La documentaciin debera ser conservadn conforme establece la
normativa invoeada, ademas de que se nombrara a ln persona gue
mantendrd dicha informacion.

E. ESTADOS FINANCIEROS 2015,

I

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Luego de la revision de las cifras presentadas en el estado de
Situacidn General de DISAMA. al 31 de dicembre del 2015, v ol
correspondiente Estado de Resultados, en ma opinaon, los valores
t"LJﬂFI.'."HHdH.'- en I.':]"'i I:".":Eld.ll'ﬂ‘ ﬁﬂ-ﬂ.m'“"ﬂiﬁ lii' I.ﬂ Fﬂnll“lﬂil‘l Lﬂ‘

presentan razonablemente.,

RESPONSABILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROQS

la elaboracion de los estador financieros e2 responsabilidad del
Administrador, ¥ la del Comisario es opinar sobre las cifras
expresadas en los mismos de acuerdo con las disposiciones de In
Ly de Compain de los articulos 279 v 289

Pagiaa 12




ANALISIS DE LAS PRINCIPALES CUENTAS DEL ESTADO

DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL

2015.
. DISPONIBILIDADES

Los Fondos Disponibles de la Empresa a diciembre del 2015
es de $.213.262,60 que en relacidn a diciembre del 2014 seo
observa un incremento en la cuenta Banco del Pichincha v
caja general. tal como se detalla 8 continuacion:

DETALLE dig- 14 dic-15 Deferanoin
ACTIWD DHEPONIBLE

Compn — Ol e | T ERIB) == ana Rt 11 FO
Empe [ hees Uisaiaiage bdies il nda TIETIIEA]

C i U hice ¥ onace M ows w00 8,04

H aimes lisdmrier rmal i# Tidwa is) BTADE AN Ll 3
Bams Telkiae b FETLEL ] I Jaane | 1% BT
Totel Désponible 33 105 60 T13 282 &0 LS 15700

. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
CLIENTES

En esta cuenta se presenta un decremento de $.74.948.66
comparado con el afo 2014, las varnaciones de esta cuenta se
registran asi:

CLUENTAS 14 gl Dafer=noia
Clharins por Wi 82 SR 106 020 30 (TALD8E 24
vof Petarin cuenles rosty b & BEF I I8 T34 ) (186240
i} Preyegion commtes mcabrabad NIF 2 35855 [1.356.35
Sl ITLRNEET 197437 31 (Ta. 340 b

La Administracion, establecio politicas de provision de
mncohrables en base a la realidad de la Empresa, estableciends
ln cartera vencida con la asignacion de los siguientes
porcentajes de provision. tal como se indica a continuacion:

Vencimbermos
PORVENCER|D-30 (3160|6190 (3110 om0 [133-240 [Ma-365 [3s5-mas |
poos]  zoowl  aoow| oow| ool soow|  soos| 1000w 1000w
200 25w  soow]  soow|  sooxl aooow| wooow| 2soow| soow)
5.00%| SO 1000% 000% 1000 2000% X0 SOO00% SO00%|

. OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

En esta cuenta s¢ presenta un decremento de £.1.771.20
comparidos entre el afio 2015 v 20014, las variaciones de esta
Cuentn s¢ registran asi
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FLENTAS dlar B e b s frrerwss
o, el por Colewr €T al 1l F T
oo g Mt Eptcn LD B ] (R R LR IR =
o [ Pt s PR A
L e e L 1] 11383 (TN N
Chm pow CEEFW Seennan Ooles ¥l 1% a1 l-i'!.ﬂl a3 -
Bmar LKl L] {177 3
e —
INVENTARIOS

Lo cuenta inventarios disminuyd en $.76077 36 tal como se
presenta en el sigments cundro;

CUENTAS
INYENTARID MATERLL PEMLL
Foslayge Fama
T AR MATERLALES ¥ SLIMINGG TROS
LT R T
L Pt
Wi DT TL B RECTTA
T, i el
WYENT ARRD FRCOUCTOE BN PROCESD
s =t
T LRED PR TSN AR P DD IDOE
Foeg Casti
WVENT LD FRDD TERMMNLDIE O TERCERDE
4 PR
WVERT LROE N TRIREND
PR
PRCAYIRION DE IWYENTARIOS
Py it B [0l WU
Provagede poo WA
BUMA INYENTARIOS

il i 10 DIFERENTLY
bRl (N L rame e A ]
FAF WL LE *2  H {71 T
fEE N A BT
b R B ¥ T & AT R

1 e a0 §oRdl et -1 R
1 1 a8 07 1. 198.00

11.73.37 [EX N 2 BBALEY)

TN B S BE e g
{8,704, 7y (Tarbaz [1-7ed o8|

L LEN i) [T Wl ) [V701.01)
i By a3 —
T bl e 108 STRA 4T,

SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS

El aaldo de esta cuenta disminuyd en $.3.606.53, como se

tlustra en ¢l cuadro

TENTRS -l £ il BRI SCLA
T IR T4 N 180D AN
gy, HE it g =
SRR O LD
FoEdN LN 143 8 il

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

El aaldo de esta cuentas disminuvd en $.3.946.88, como se

ilustra en el cuadro

DTS
SREDITS IMELT AR A IR ENFRESE BBTR
-y Truhen e B O SRR
A iPru R
o i oM MEED B FEEE
L' L P SN il I
LETNDE ORI TR

ACTIVO NO CORRIENTE
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Como se aprecia en el cuadro que sigue, el activo no corriente
disminuyo en $.36.870,18; la varincidn de los valores se debe a
I disminucion del terreno v de vehiculos.

Adcy oL i
S S Jaj i [
fiel i Bl WL AT LTk w.ﬂ.l
Sl MLN RO ﬂl‘iil? |I|M
£ 1h IR TR 34040 |
118 ! il L T, A
o] TR N TN X T
uasaarl _ uspaiel s i)
ey T T T ]
1k a0 D 1) Dbl Bisai®s Babifiims TR ] [IEL-] n&& |.|-...|.|.1u_
1F Ol i . | Eriis Scai Plli i FEEFE i ;ﬁ]]|lu LD LA |-
] SAACRARAALL ¥ ECRARD ey, Fim 4% i 87 1|.HI§i|
I IETI e e e P L T L 5 ¥
5 4 09 08 e | et gy Bwmegagnge g g Pyags (i Sl a L Fim i F ot mas |
AR TR e e Y 1 e Womd M W L2 ]
AL ] lpuige=geumes il F Ll Ll Ll
£l nzson e Bepres Ao INNIEFLT SyrTee=rrTn. BELEY B FEAT s
FFNiCE- ] IO [FE 5N iy g pd
iigiemgn T¥empuin mamanel 3raAT
Lang ot Los g dnes g sbifamaml  yylem gl ] G
LR Lo Ep, Soeen vhvmungy Pl 1L LE M 4X ]
LLOLE R G s bk FLInE THICW jiw. |
=l & N i i o b LA % LA e Al
10, 0g T e o] Compmimei el s m bicoopen s DV L myr N [FLE” TWTH] ol =
b UG 07 G (- Do M= BRE Bt e EIfvsvid AP ? L0 LI |
il i . ot | TN W S TTT ) ) YR [T oy -'.ul
T T LL 3" = .'L:T'I._I. T
L3 O8Nl [i-| Cmp. vy smbin s w frwermn [T ¥ Fa ¥ T NI N |aw r;'||
b J B3 50 s 1| Bwp o Whsmieign p G e SUF FEILE ] i
1AL IO DR O LRSI YR — L L. FL] Jed P07 |
L 4-NE E1.0Y [l =u dm Py Y FL o drve_n T
Ljugp]os Ll e e fueges de Cnmmgesans LA LT ey | L L) TCoa}
LIBEELDS e A flsis iy o ey Ml [Fs: L] L) e
Ll DRl LLOER. fai loyim iy © regyieean [FETEET| IrE_..—
L LDk [T, e T i -l
PR R - T Lt~ =]
Lbf Mg BN 6 N e e P ] s, M1 L1909

Del mismo modo, la firma contratada conjuntamente con la
Administracion, establecieron politicas de la vida atil de los
activos fijos, asi como =u valor residual, tal como se presenta
en el siguiente cuadro:

FOLFRD O CORiru o L% % o] L]
SR RN T P ) 50
I8 T LR N L B » ]

A MM = HE Fa]
P T ARIE L% s 0 -]
ASSNAD ¥ BAEINES = ] i
SR el L pie =] = |
ST TRRMA CITRARLTY ks e ]
e L pie B 18
LT T AT = L)

ACTIVO DIFERIDO

Al 31 de diciembre del 2015 en esa cuenta se reveln una
disminucsion de 1.562,76, tal como se presenta a continuacion:

(UENTAS i Ml NFERENCIA
GASTCS OFERID0Y - tan 1L
imousesia Dine gor Cobry - RN 1R
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«  GASTOS

Los gastos que ln Empresa ha efectuado en el afio 2015 a nivel
total constituyen un incremento del 46,75% con relacidn al
2014, como se puede observar en el cuadro que sigue:

DETALLE FARCIAL i FAECIAL i IMFEEENCIA 4
CeASTOS COMERCLALIEACTN L4l EELT) LpIR (T ISR RLET  TLARS
Remuneranmes 14818 T3 13000 53 b e [
Berninim SR AR . 1 I%
Mot 21 50 0% Moo B IRE] Fh ]
Maatensmienta JE6ET 11 15 e 200034 B%
Rimmmisires LR NETR L& T4 Fi%
it} e AR 1 - 472 %
|I-F11'I'I:I:I||'!|I:I.|‘-| s o f1 1004 8 1 T34 EE Pl ™
il de Vi b Lk Wi DALY £26 i ™
N lnsiae = T BN 1 754 LB 2%
GASTOE ALSINISTRACINS 1§50l 2 i Bl - K L1558 L%
Hemurerazanes b 4.0 %l 7100 22 N LR T
CTLh . | | LAGLE ¥

Slervilinmrne 514 ] §E 11 TR
lanlemient 1THLA 1070 & 111 Thl™
Santiinims =um val TH ¥ ] m
il 11555 £l e B 11534 T4 I L
leprericie LTEE 108,05 431,58 15
Ui e b fnge AT Y] £000 .18 4 | i [ &
{ % | ko BT 184 13 o EE%
GASTOR FINANCTERDS L2158 189388 A4 S
Conumstes 1 Tasive Baormmes L BRI fi et 80 ALIE 1,19
TOTAL GASTOS 35E06,1 GELLEIT, T4 INT AL T

Los gastos que mayor influencia fueron en el afio 2015, v
corresponden a  las cuentas de remuneracion v
depreciaciones, que se¢ incremento en el 50% y 58%
respectivamente, sin embargo de lo expuesto, el gasto de
comercializacion de manera general ¢ aumentd en el

i3, BH%.

Es preciso comentar que, el incremento en el rubro
remuneraciones g¢ deben a las hquidaciones que =e
efectuaron de maneri I:ﬁlﬂ'rl-'!—ii'l.-'ﬂ a los Tr;lh.:lj:-qdnm-l._

Crastog Adminigtrofivos

Como se puede observar en el cuadro antenor, existe un
incremento del 3.52% en los Gastos Administrativos, lo
que s¢ debe a que hubo un peremento en impuestos v
guministros.
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(Gastos Financieros

* El decremento fue del 55% en razon de que la Empresa
canceld menos en intereses de pristamos que se
generaron en el periodo

5. PRINCIPALES INDICES FINANCIEROS

A continuacidn =& presentan los indices financieros sobre In
informacion entregada por la Empresa DISAMA CIA. LTDA.:

a. INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE

Activo Cormente
Pasive Carriente

El indice de hiquidez corriente revela que por eada délar que la
Empresa debe en el corto plazo a sus acreedores, cuentn al
2015 con $.3,19 para cancelar, demostrando la capacidad que
posee la Compania para cumplir con sus compromizos de corto
plazo. Lo comentado se presenta a continuacion

D E T L P GO TR " gava " amwm
Al TR S i P B4 350,04 THN B0E .40
PRI C A R TE HhE owd iS FETTTET
L ] FRT
-
:"l"'l.i .5
poial 119

Indice de Liquidez Corriente

Entre mayor sea la ragdén resultante, mayor solvencia w
capacidad de pago se tiene, lo cunl es una garantia tanto para
empresa de que no tendrid problemas para pagar sus deudas,
empero al 2015 disminuyo el indice

b. INDICE DE CAPITAL DE TRABAJO
EL Capital de Trabajo conseguidn durante el afio 2015 v 2014

fue de: $.490602,91 v $£.436.263,26, respectivamente, que

Pigina 1%
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représenta el dinero u otros activos corrientes que tiene la
Compaiia luego de pagar sus pasivos de corto plazo.

La formula para el cileulo del Capital de Trabajo es:

Activo Cormente - Pasivo Corriente

CAPITAL DE TRALLSO 7 14 r ELRT
AT TG CORRIENTE Wl 03 08 T8 No43
p PRGN CORRIENTE LT Nal. W "l Z2d AE) A3
d3E T4 IR ELLE (-8R

s 436 753 26
iuls 48[ 802, W1

Fl o —

Capital de Trabajo]

La grafica anterior revela que el valor del 2014 difiere del
2015 en $.54.339.65, es decir que ha incrementndo ol capital
de trabago de un afio a otro,

INDICE DE LIQUIDEZ INMEDIATA

Este indice también recibe el nombre de Indice de
Dspomibiidad v expresa como su nombre lo indica la
capacidad mmmediata de la empresa para hacerle frente n sus
deudns. Su formula es:

Efectivo &n '!'H;:l W Bancos

Pagivo Corriente

Segin el cuadro fue se demuestra a continuacion, los indices
que presenta Disama en el afio 2015 v 2014 o2 como gigue:

e 2014 =0.13
+ 2015 = 0,95
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* El decremento fue del 55% en razon de que la Empresa
canceld menos en intereses de pristamos que se
generaron en el periodo

Gastos Financieros

5. PRINCIPALES INDICES FINANCIEROS

A continuacion s¢ presentan los indices financieros sobhre In
informacion entregada por la Empresa DISAMA CIA. LTDA.:

a. [INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE

Aetivo Corriente
Paszivo Corriente

El indice de liquidez corriente revela que por cada délar que la
Empresa debe en el corto plazo a sus acreedores, cuenta al
2015 con £.3,19 para cancelar, demostrando la capacidad que
poses la Compafiia para cumplir con sus compromisos de corto
plazo. Lo comentado se presenta a continuacion

INERTE D LT C T " sEva " gam
e T I M T Wi 350 30 T WGl
[ LA i SE B8R P L L T5d a3 BT
LT B
"2 18
*2015 119

Indice de Liquidez Corriente

LR

kN

Entre mayor sea la razdm resultante, mayvor solvencia v
capacidad de pago se tiene, lo cusl es una garantia tanto para
empresa de que no tendra problemas para pagar sus deudns,
empero al 2015 disminuyo el indice

b. INDICE DE CAPITAL DE TRABAJO

EL Capital de Trabajo conseguido durante el afio 2015 v 2014
fue de: 5.490.602,01 v $.436.263.20, respectivamente, gque

Pigina 1%




A A X X X N N XN NN NN

i
T

Un wvalor muy bajo es peligroso pues puede conllevar
problemas al tener que realizar los pagos. Por otra parte un
valor muy alto implica tener efectivo en exceso lo cual es
tambien danfmo para la empresa pues puede desencadenar
finalmente en exceso de Capital de Trabajo,

Por lo general un valor alrededor de 0.3 se puede considerar
aceptable aungue el mejor indiee siempre estara en
correspondencin a las caracteristicas del sector en que se
encuentra la Empresa.

INCHCE O LIGIUIDE INMEDIATA " aea T
EFECTWD v EQGUMWALENTE DE EFECTND 33 108 &40 13T 6d
PASKRD CORRIERTE 250 OIS NG T28 503 83
a.id [ 1]
014 013
015 0,95

Indice de Liquidez Inmediata

J015 055

Concluyendo que, el indice del afo 2015 incrementd en
ochenta v dos centavos en comparacion con @l afo 2014

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
¢ [l indice de endeudamiento total conseguido en el 2014 ¥
2015 es del 36% v 34% respectivamente, v estnblece |a

I‘.'h'l.l'[ iL'ii.l'!lL'j.l.Ell‘l I.Il.‘ Lerceros en U‘I activo ll:l'l.!'ll I_'I!_" [Jl I";'I_'l'lrl!"r_"l-l{t.

Pasivo Total

-"Ilf[i"-u T|:.!-_|.] X !I.".l

Los resultades se revelan en el grafico que se sigue:
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INDICE DE ENDELDAMIENTO. 2014 " 2018
PaSHO TOTAL) 348,114 68 331 318 40
AC TG TOTAL ETB.A61.36 83 27T ED
6% 34%
2014  36%
2015 34%

I
La wvariaciom que s8¢ evidencin en el indice de

endeudamiento de un afo a otro es del 2%, es decir que la
Empresa s¢ ha mantenido en los mismos parimetros.

RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO

Este mdice se lo ohtiens divadiendo la utibidad neta entre ol
patrimomio neto de la Empresa v mide la rentabilidad de los
fondos aportados por el inversionista.

Su formula es
HENDIMIENTO SOBRE EL PATHIMONIO

Utilidad MNeta Hy
Patnmondo

A continuacion se presenta el grafico que corresponde a los
riestltados abtenidos por la F:m]rrnﬁn en el ato 2015,
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Esto sagnifica que por cada dalar que el dueflo mantiene genero
unn utihdad al 2014 del 0,02% sobre el patrimonio, mentras
que en ¢l 2015 dispone de una utilidad de coro.

f. CONCLUSION GENERAL
Segun los indices expuestos anteriormente se concluyve que, al
11 de diciembre del 2015 la Empresa no generd utilidad.
F. ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL COMISARIO,
Segun la disposicion comstante en el articule 279 referente a las
atribuciones v oblignciones de los comisarios que consta en la Ley de
Compafilas es

i Cerciorarse de o congtitucidn v subsistencia de las garantios de
los administradores v geventes en los casos en que fueren exigidas.

Lo Compafiia s¢ encuentra constituida

2 Exvigir a los administradores la entrega de los balances mensuales
de Cam probacidn

De scuerdo a lns |.'-.lflti;.".l|1-'~ contables intornas de DISAMA s& ha

preparado la informaciin Gnancera en forma normal segin los
prancipios contables
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I1.

Examinar en cualguier momento v una ves coda tresd meses los
libros ¥ papeles de la empresa v los estados de caja ¥y cartera.

Como responsabilidad se efectuo el trabajo a partir de la fecha de
contratacion en calidad de Comisnrio de ln Compafiia,

Revisar of balance v la cuenta de pérdidaa ¥ ganancias vy presentar
i la junta general un informe sobre log mismos

Una vez que se analizan los estados fnancieros, la suserita
presenta el informe pertinente los Socios para su resolucion v al

Administrador para el cumplimiento de las recomendaciones.

Convocar o juntos gﬂieru!n de accionistas en los caosos
delerminodos en esio Ley;

No Aplicable hasta la fecha

Solicitar a los adminstredores que hagan constar en el orden del
dia, previamenie a la convocatoria de la junta general, los punios
Que crean conventente

No aplicable hasta la fecha,

Asiglir eon vos :nf-u;rrmr.rt:ra a las Junlas.

Se cumplird segun las circunstancias,

Vigilar en cualquier iempo las operaciones de la compariia;

S¢ realigd considerando desde la fecha de contratacion como
Comisario Revisor

Pedir informes a los odmunistradores;

S¢ ha sobeitado conforme las necesidades

Proponer motivadamente la remocidn de los administradores,

No Aplicable hasta la fecha

Presentar a la junta general las denuncias que reciba acerea de la
administracion, con ¢l informe relative a laa mismas. El
incumplimiento de esta obligacidn les hard personal vy

solidaramente responsables con los administradores

:"':.': |||.L'-‘I.]I'|.Ih|.l' hnl'-TI.'I. ]II. rl."y"hﬂ
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IV. OPINION SOBRE LA COLABORACION BRINDADA POR LA
ADMINISTRACION

La colaboracion prestada por la senora Presidenta, sefior Gerente v sefiora
Contadorn ha facilitado el trabajo para el cumplimiento de la funciin como
Comisano Hevisor, raaom por la cusl expreso mis agradecmientos

Atentamente

Dira. Rosa Elena Menno

COMISARIA - REVISOR
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El Pasivo a Corto Plazo en general presenta un decremento
de $.33.583,28, tal como se detalla a continuacidn:

. PASIVO CORRIENTE

! LT T EEnEEeraA |
L EA] I ]
EuinTas * Boic ukais o Fos Pasas
ELiiPTai 7 Sales LA s TN B P A sy
LIRS A M1l - e
[ie T W BT PO A
L0008 IOTRAS CURRTAK Y CiCyrsl Tk Pisn B aal
2O |Cewiesiisdel Gdise [
W W T IS L]
£ 1 05 TN G Tmppionipm Cmligiime BN, CTrCTa LR L
ERRk e e EN TS Tl R A, VY L.
(20000300 [wanuininres #usn Money [TTW] (FEF]
B oanind.ad [Comisaciate cifuedae ] (LN &
3. 10508 i | Swuei Tereesas [} - fums, 1.7
A5 e 2y |CFierides @aiiop ELLIA T (R ENT. T [E_0m Fi)
LLOLObgs likwns glisntys Low an Fu.an Listh LY
N T T ] s W R L= N AT VTS T (&1 Fus sng BL ﬂlm
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PR TN Hearrrem Fil b %1 Bl MR e
& h i FRITY IR R T, LT i F ' e 7
LeLpagy  loom feshyps o0 [N ] TS T ¥y, XY
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£ oo B el | el L Y Sl fsoropa)l i NLLOT i P FF
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ELUS i Ol lapores retroieeies TEES g 5 ag e il TS TH| [TET T 23 am |
51080008 [Sparee el BETRC [RETE Tl LLEZ 76] T
b Um R (Fesael = TEEE e Foagee —i : - T
§ [ | TR 1F Jawia @i 0o . |
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«  PASIVO A LARGO PLAZO

El Pasivo a Largo Plazo presenta un incremento de
£.15.785,00, tal como se detalla a continuacion:

ok FoAS___|[GMFEREMOIS
13 P &30 LANGED FLAILY |1 OIT BE)) (10 EIEEE) |EE TEA O
11ad Fa i el Peagiie ) Rachy Db O - -
:|.1 Jo1o DOCLAMMTTE ¢ CLUENMEAL FOR Kl
X201 01 | Esncs rrarrsc s - - .
) I TRAD MY |0 L ] il | 34 FXE, e
1 20k I Conl WP LDl [ BEL aay |74 JOB BRI j54 TED 34
3 3 0% 3 OF | Prasinideni gring il L | el g, el | o ;:._;IE| (L] H'EL
I:I :D:I.I:I! =5} ’rﬂm-lbﬂﬂrﬂﬂlm“‘-"' | |5 W ] 1% baa R a
1 28801 06 | Frovision sor Dedebecic BIF | T el | D BRI Ju ™
1108 P N0 Deed ERODRD |31 el 3} B3 OORO0 (I SET TE|
2 O 3] skl G TOHE DeF gl g | B Shadel 3} | X e O [ LS540, TR
3.1 0% 01 OF |tmpuseta mtwnmn por Page LN Gl T LEF &0 Qi L1 557 T

«  PATRIMONIO

=

Como se wdentifica en el cuadro, al 31 de diciembre del 2015
la Empresa dispone de las siguientes cuentas:

Pdjgina 16 —




A A A A B AR REREREN QNN

ARD 3014 ARD I0LY  CHFFRINCLA

1 Pkt o {20 ITE &R (SN DEL IS | L EEA AT
1.1 CAMTEL SOCHAL [ERE Rl ] LR R, O

] CAPITTAL SLIECRITT [ ha Rt ] [ERER Tl

210001 CAPTTAL SLISCRITO ¥ ASNENADD [EFAR Tilan] N 13 s, O

5100081 Caikilla Mai dwrs Ol herts [E RS L] (R K LLNG L]

8100010y MEgargs Caitila Pamhy Lithals S0 O [E5E P

N1 OL IR haEend e CATTRS s Grvwalds 1S A%5 05 [RE B AN ]

51 rOr Seinger Cesiillo Céeer Enviges LI dNE CET [R5 =2 E Wy

11000008 Selayar Carrimn Rsyrs | AW FE O (LR 230, o)

310111 Lalsdas Bifue Macipe | 18 235 O [FE =L o]

BLGE 01 ad Salaias Sibvd Nalty | 1 I O [RERELE: il

BA.CLOL 1Y Sslagws bited Puile W F2E 006 | v 37 .oni

R1OO011T Sfes Fobos Dailss | P B OO0 [ PR onj

BEOLD01I1F Seetia Ceefliile Sogel Priricm | 1L O DO (FE =L ] =
BLELOLEE Jewiin Caalille Siemce laabwi oL, DOy [N LW

LEELELFE Beris Caaniiis s borssd { LBl Dy BN O

LN AL 3 Toris Ceatifle Leps Suises {1 Bl DOy [N s

3 EELYEY AL i 8 T EE (F-- W L RIEEE]

bl BERL®y & LEGhL LELR =W B | &4 BRI BT

(XN ELETPy A s (BN =r¥ &) | B LY, W)

LID1050E Mesdean ieged [P EN =RE 5 1 B4 BOGI, KT

] DTRAL BITENS AL [FEE - ALY SN - LLT

Lo TR BERENY AL [JTE -S4 § 5o BER BN

LEINTOI O Sesarvis Faamibdtige s Fpliddarg [ %o 1] | o, o

LIDTOZ A Eeserve Valunisrs (BT EFR ") L4 W34, NEw

Ll ERALA TADON | L8 295 36 | 1ET. 17, TR) | B AT
i 842 LA PRIy LM La T | EER. FSE TH| R W |1 ESY 9%
(R Al BESLILTADOY a0 amTERECSEY L% S P W {17 N, i £ XY w5
LA L. il irknad Sal Biar o % 6L am e 1a

1507 0L0F Perdisls del [jercain LI Toa Ga Bl NTL 58 | L EIT W)
LAG: oL 8 Ajuste da WIF 2011 [ X ST TR LY BET, 7S

LR e ] EF LTS &R CiDi. e LR L § 1] NS N300

1307.00.00 ETearsi o Aihupo-Hin jod e e Vil 2010 IS8 ERON S| [BLL N kl=B..]]

1 103 ECILICTEOE DL PR R |88 an| | €1, CAN L il
1 8ad.al UITILIGA D DEL Eif s Cn0 | 134 &n) 1 1, OCH 153 4N
BN SL.01l Wididad ded dowuivie | 1A, &fi | B, LT

ANALISIS DE INGRESOS Y GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2015

Una vez analizada la informacion del estado de resultados de la
empresa DISAMA CIA. LTDA, se deduce lo siguiente:

. INGRESOS

Los Ingresos de la Empresa durante el afo 2015 se han
mcréementado en un 3.8%, con relacion al afio anterior:
mientras que eén &l rubro Otros Ingresos se incremento en el
B9,1%. Lo expuesto se detalla en el siguiente cuadro;
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