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Sefor

Patricio Sorin

GERENTE GENERAL DE DISAMA CIA. LTDA
Presents

e mi eonsideracion:

En cumplimento a lo dispuesto en ol Articule 279 de la Lev de Compatiss,
reforente o las oblignoiones de loe Comiearios, on mi eilided de Comisara
Revisora, presento a usted y por su intermedio a ln Junta General de Socios, el
informe de control interno v In opinidn sobre In razonamlidind de In informscian
presentada por ln Administracion, en relaciin con o situseion finanewren ¥
restiltade de las operncones de la Compnfita DISAMA CIAL LTDA, por ol ann
terminndo ¢l 31 de diclembre de 2014

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPANIA
DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

L prepuracion v présentacion dié log-eatndos Anancierns de conformidad con
Normas Internaconnles de Informacion Financiera, es responsalalidad de In
Administracitn de la Compania, asi como el disefio, la mplementacion, v el
mantenimiento de controles internos relevantes para la elaboraciim y emision
de tiles estados finnneioros

RESPONSABILIDAD DE LA COMISARIA REVISORA

La responsabilidad es de exprésar uni opinion sobre los estodos fimancieros de
la compaiiin, basadn en li revision efectuadn v, sobre o cumplimento por parte
de 1a administramon, de las normas legales, estatutanas ¥ reglamentanns, asi
comi de las resoluciones de Junta General de Socios v de las recomendaciones
dir orgamsmos do control

Esta revisiim fue ofectundns sipmendo los lineamientos de las Normas
Internueionales de Auditormn, incluyendn pruchas selectivas de los registros
contables, evidencia que permitid éxpresar una opinion sobre los estados
financieros, In evaluacion del contro]l inmterne de la compafite v otros
procedimientos  de pevisiin  considerndos  necesaros de peoerdo eon las
elrrunstancing.



Para eate proposito, se ha obtenido de les Admindstradores, imformacidn dee las
operaciones, registros  contables vy documentacion sustentutiria  de  |us
transaeciones rovisadas sobre bases selectivas, Adicionalmente, ge ha rovisado
el cotado de e@ituseidn Goanciern al 31 de diciembre de 2014 v ool
correspondiente estado de resultado integral.

OPINION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En mi opintin, los estados financlerds, presentan meonablemente en todos los
aspectos materiales, ln gituncidn financiers do DISAMA CiA LTDA |, ul 31 de
diciembre de 2014 v el resuliade de sus opernciones por el nno termmndoe en
ean fecha, de acuerdo con las Normas Internscionnles de Informacion
Finnnciers.

Adicwmalmente, se  veriliod gue el Admimstrador bha cuomplido con las
digpodiviones o mstruéeiomes de la Juntn Genoral de Sotos. en base o los
regultados del ejercio

OPINION SOBRE EL CONTROL INTERNO

En barse o los resultados de In revision efectundn,  eonsidors que Ia
admimnstracion de la compaiia ha determmado adecubdos procedimiontos de
control interno, para contribiir o gestionar la informacion financiera confialile
Y ol muneo eficiente de sus recursos, empern ex de sEporarse g s sigan
cumpliends con las recomendaciones emitidng por los organismos de esntrol

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LA APLICACION DE
APORTES DEL IESS

El Registen Oficial N 156 del 8 de eneva de 2014, se expide ¢l REGLAMENTO
DEL REGIMEN ESPECIAL DEL SEGURO VOLUNTARIO DEL INSTITUTO
ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCLAL, ¥ en sus Disposiciones Generales
CUARTA expresa gque: “Todos les afiliodes del IKSS gportaran of (1005
aidictoricad sobire la maleria grotado para fincneicnr s prestaoiones reoisles on
fer Loew Ofganien de hscapacidades.”

La RESOLUCION No, €D, 464 del 29 de enero de 2004 del CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO ECUATORIANG DE SEGURIDAD SOCIAL
DISPOSICIONES TRANSITORIAS, CUARTA indica: "El aporte del 0. 10%
adivional sobre la maleria gravadn para financiar las prestaciones provigias on
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la Loy Urgdnica de Diseapocidades, estaldecida en la Disposiciin General
Segunda de esla regoluctin, se aplicard a pariir del 0 de marzo de 2004.", Lo
subravado os-de ln suserita

De In revision efectuada lo Empresn cumphid con I aplicaciin de e
dispoRicionas.

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE COMPANIAS

Es importnnte senalar gue en mi calidod de Comisiria Hevisorn de Do
Compaiiin, he dudo cumplimiento con fodas las disposiciones constantes en el
Art. 270 de la Loy de Compafiins,

Como resultado del teabajo realizado, se adjunta el Informe de Conteol Interno
v los principaled indicadores finencieros de la Compafiln, econ sus
eorrespondivntes rocomendamones, con ¢ propésito de que =ean cumplidas por
li-Administrneoién pars mejorsr sus controles,
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DISAMA CIA. LTDA

INFORME A LOS ESTADOS FINANCIEROS Y DE CONTROL INTERNO

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

ANTECEDENTES

De comformidad con In designacion de Comisario Revisor, efectuads por
Junta General de Sorios, ¥ conforime a las disposiciones contenidas en ln Lay
de Companiias, ¥ Normas de |n profesion, cumplo en presentar o ustedes ol
grmnente miorme coreespondiente al ejercicws comprendido entre o 01 de
enero ¥ ¢l 31 de diciembre del 2004

OBLIGACIONES DEL COMISARIO

Para el desempeano de lns funciones de Comisarno Revisor, se ha revisndo las
ressfuciones de Junta Oeneral de Socios, asi come los comprobantos v libros
de econtabilidad, los mismos que se encuentran llevados v conservados do
aouerdo con las dispesiciones legales pertinentes, asi como la adommstrocon
ha cumphido con las leyves v estatuios de ln Companiin

En cumplimiento n lo estipulado en ol artienlo 231, npumernl 1 de o Ly de
Compafilas ¢l Comisario Hevisor deberd presentsr ol mforme anool de los
estados financeros, kel como:

A Emitir una opmon sobre ol complimiento por parte de o=
administradorer  mespecto 8 lis pormas legales,  estatulanis §
replamontariag, v sobre los resoluciones de tn Junte General de Socios v
Organiamo de Contral.

B Comoentarsebre los proesdimientos de contenl interno de ln Emprosa

(*.  Opnar sobre los Estados Financieros con respecto n los registrados en Jos
libros de contabidad, v si éstos s han elaborado de acuerdo a las
Normue de Contnbilidad vipentes,

[} Informar sobre lis disposiciones constantes en ol articule 279 véforente a
las-atnbucones v ohhgnciones de los Comisanos.,

Los procedimientos de eontrol interno establecides en 1o Compaiin
DISAMA. galvagunrdan log recursos v o veracidad de o informacion
financiera, admunistrativa v operativa determindndose la razonnbilidad de
anldos.

Lo Wenes de la sociedad v los de terceros bajo la responsabilidad de la
pmpresa bonen una adecunds custodia v oconservacion, ¥ se éncuentrin
debidamente asepurados. Lo registrado en los libros de contabilidad
corresponde exactamente n lo presentado en los ostados hnancierss, los
mismos que se oncuentran en debida forma, de souerdo o lns normas do
contabilidod,
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L DISPOSICIONES LEGALES

A ESTATUTOS DE LA COMPANIA

DISAMA se constituyo segun eseriturn publica eelobrada el 30 de jumo
de 1981, ante ¢l Notario Segundo del Cantdn Ambate, Daoctor Luis
Edunrdo Riofrio, se constituyd ln BEmpresa bojo Ia denominaciin de
DISTRIBUIDORA SALAZAR MAYORGA DISAMA CIA LTDA. v fun
inserita en el Rogistro Mercantil del mismo Cantdén bajo ol mimore 213
ol 25 de agosto de 1981,

Conforme a los Estututos de ln Empresa v su reforma ol obgetove segun ¢l
articule segundo indicn:

Uhfeta Socral: La compariio se dedicard a los sigreentes acticidades;

)  Comprar, vender, tmportar, exportar comaereiodimr v dintebatr boade Hipo
e producton  olimenticion, en estado  satural,  serpaloborgdon o
wlaborados, pare o consume hugane o animol, medicinos e generol
sl ealon cunt wonibre comercial, gendricas ¥ onaturaled producion de
limpnez, producton egricolas, agrapecaariox apicolas v agroimdustrioles
im enlnblecimienion comererales o par andernel, v o inatodoeade,
adwinistraeidn v explataeidn de plostos industrredes v fabeicas par o
waboracion de bales producios;

) Acviuor comue agente, represenfonie, mandoloro o comoaxioniaio e
pervonas naturales o urfdicas, noctancales ¥ extraneros gue realioen
aedividoden similarea;

el Arrendamients, comodato v anbicress de ienes el

d)  Healizar aperavienss en miagclo;

¢l Celebrar conlratos de franguice

[l Poded_participar en lioitaciones, concirsos piblicos o privadog de precioo
8 afertas, comporacidn de oferton, ventad por coldlogas, gulwston, o
ctictluier  otre misfulickiod  combractiual  pormiticla por o ley,  onge
crulgrater entidiod de derecho pilbfico o de deceche privado, deitro del
fmhein de mius acticudndes,

& Lax comperiiin podya porticiper como socie o aecionisda en o consdtueiin
de ofrga comgeaiion, odguirie aecues o parbicipacioned o swacriliir
e ton de copital de conipanias exiatentes absorberfog o fusionarae an
elbean, erieniprer no exigia afinideod con g ofijedo socil;

h) Lo compario poede conifornior consorcioa, o oelebrar  confrabos  de
teocianion o cuenlas en n particepacion, con persenas  Aalurales o
Jurfdieas, aungue no existo afinidad con s obpeto social

Prares el cabal cumplimionio de su obfeliva, la compariia poded polebrar ¥
wirwler Ioda plon e oolos o conlvifosr o caolguier  pofniolesa,
permitidos por la ley, Sin perjuicio de los probilicianes precisios en ofros
bevew, (o compariin mo se dedicarm ninguna de las actidaces reser odos
en fa Ley Geneval de Instiliciones defl Sistemn Financiero paro los
prersned Jridicos regediedon por dicho ley, s fompioes o e de (o
aetitidades reservadas pora los comparilon e wtituennin regulodos por
fin Ly dv Merendo de Vialores,”
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La Compania estd sueta a In Ley de Compafilas, Lev de Hémmen
Tributaro Interno, Codige de Trabajo, Esmtutos v demas disposiciones
pertanentes,

LIBROS SOQCIALES

Hasta la fecha de elaboraciom de este mforme, los hibros sociales de la
pmpresa han sido actualizados con o miormacion eferente al aumonto
de capital realizadn en el ade 2007, de severdo a la epcritura
correspindiente, en ln que ademas =¢ eatableco como capital autonzado
el valor de $413.850,00: v que sl 31 de diciembre del 2014 e5 el
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CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL
SOCTOS Y ORGANISMO DE CONTROL.

I, RESOLUCION DE JUNTA DE SOCIOS

A la fecha de evaluacidn, esto es al 31 de mares del 20156, lis
resolumanes de Junta General de Socios han gide scogulas y
cumplidas por parte de v Admanistracon, excepto por las que s¢
desoriben o contmunaon:
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Del eéundro anterior se desprende que, o1 73% de  las
recpmendaciones  estan comphidas, el 9% en proceso  de
cumplimiento, v &l 18% estan incumplidas,

RESOLUCIONES EN PROCESO DE CUMPLIMIENTO
Sesion de Junta Geneml de Socios del 26 de jubio del 2004:

i FUUNTG &. CERRAMIENTO DEL TERRENG DEL PARQUE
INDUSTRIAL

RESUELVE: SE POSTERGIE ESTA DECISION HASTA LA
PROXIMA JUNTA DONDE SEA NECESARIO VOLVER A
TRATAR ESTE TEMA.

Sesion de Junta General de Socior del (M de octubre diel 2004

b PUNTO - RESUELVE: (TREAR LA COMISION ESPECIAL PARA
WUE BUSQUE INTERESADOS EN ADGQUIRIR LA COMPANIA,
MISMA QUE ESTARA CONFORMADA POR LOS SOCIOS
MARLON SALAZAR, KATTY SALAZAR Y CESAR SALAZAR,
GLIENES CONJUNTAMENTE OON EL SENOR GERENTE D
LA COMPANIA {.‘D:\'ﬁFﬂHﬂi{.@i N LA COMISION ESPECIAL,
LA CUAL DURARA UN ANO EN SUS FUNUIONES A
CONTARSE DESDE SU DESIGNACION, LA CUAL TENDRA LAS
SIGUIENTES FUNCIONES: o) BUSCAR ACERCAMIENTOS
CON POSIRLES INTERESADOS EN LA COMPRA DE LA
EMPRESA. b) SELECCIONAR EVALUAR Y RECOMENDAR A LA
SJUNTA DE SOCIHIS EMPRESAS ESPECIALIZADAS EN LA
VENTA DE COMPANIAS; ¢) PRESENTAR UN INFORME €2ALLN
TRES MESES, 0 CUANDO AMERITE A LA JUNTA DE SOCIOS
SOBRE EL AVANCE EN LAS GESTIONES REALIZADASY, o)
SELECCIONAR EVALUAR Y RECOMENDAR A LA JUNTA DE
SOCIOS EMPRESAS O PERSONAS ESPECIALIZALAS EN
LIQUIDACION DIE COMPANTAS,"

Sesitn de Junta General de Soeios del 26 julio del 2004

0. PUNTO 10- RESUELVE: BE VENDA EL CAMION HINO | ¥ 8E
COMPRE [UNO NUEVO BDE 6 TONELADAS O St
EQUIVALENTE CON EL CONDICIONANTE QUE LA COMPRA
DEL CAMION SE LA REALICE SIN FINANCIAMIENTO
EXTERNG Y CUANDO LAS CONDICIONES SE DEN, ...°

RESOLUCIONES NO CUMPLIDAS
Sesiom de Junta General de Soeos del 26 ulo del 2014
a, PUNTOD 8- RESUELVE, AMOBRTIZAR LOS  VALORES

CONSTANTES EN LA CUENTA DENOMINADA “DE DEUDOSO
COBRO OFROS ACTIVOS™ EN LOS RURROS (H'E N3 SE
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ENCUENTREN EN PROCESO JUNCIAL DE COBRO, CON
CARGO A DIVIDENDOS EN UN PLAZD MAXIMO DE CINGE
ANOS A PARTIR DEL EJERCICIO ECONOMICO 2014, SIEMPRE
Y CUANDO HAYA DIVIDENIXS.

b, PUNTO 8 RESUELVE: El. SALDO DE ESTA CUENTA SE VAYA
DEPURANDO A DIEZ ANOS ANUALMENTE CON DESCUENTE
A DIVIDENDOS EN LOS ANOS QUE EXISTA UTILIDAD, LA
MOCION ES SOMETIDA A VOTACION Y POR DNANIMIDAD 1A
JUNTA,

A continuacion, se presenta ol complimignto de las sugerencins

ESTalsl LETULL OF LAY S CCANTRDACICAED

BN PRLCERD MY L 18]
' FUSICIOG | EARATO CuUMPLEIAN CLMMENTD LT TONIFTAY AL ABLER i)
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Concluyéndose que, #1 46% de las  recomenduciones betin
cumphidas, ¢l 23% en proceso de cumplimiento, ol 8% estin
meumplidns ¥ ol 20% son inuplicables al momoento do wer
ovaluadas. fAnexo N" 1).

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Con relacidn o las sugerencineg emitidas en ol Informe de
Auditorin Externa del ago 2013, la Admimstrocaon indico gue,
han sido nonhizndas ¥ se determinaron que ciertas de ellas son
procodente aplicarlas v oteas al ser analizados se sstablecio que
no s posible cumplirlas, por cusnto representirin uns alto
erogaeiin econdmicn que para ln empresa en estos momento2 no
estorin on condiciones de realizarlo,

RECOMENDACIONES EMITIDAS _EN_EL INFORME DE
COMISARIO REVISOI AL 2010

En el cundre gque sigue, = presents o cumphmiento de lis
SHEETEICTS
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De lo que s eoncluye que, ol 5% do las recomendnciones estan on
proceso de cumphmiento ¥ ¢l restante 50% mcumphdas. (Anexo

N“2)

RECOMENDACIONES EMITIDAS EN EL INFORME DE
COMISARIO REVISOR AL 2012

So presenta o] cumplimiento de las recomendacones:

ENTADD SCTLAL DE LKL SECOMENDATICNES
L PRI [ EARATE CLI A nu::u TOTAL
- % | Comdag - Canvidui -
bl LD R DT MROE DEL g i . ' s 4 G
!l"ﬂ'; i | o ' s il o og

So concluye gue. el 50% de lns recomendaciones cumphdns v ¢l
5% incumphidas. (Anexe N* 3.

RECOMENDACIONES EMITIDAS EN_EL _INFORME DE

A  continuackn =0  presenta el  cumplmento de las

EETRDC ACTLAY [ LAS BT TR NOACICT S
L P D0 E LA LLrr A n-.'wnl ToTaL
Cormaimd 1 Temmiag b Cerides L]
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Se concluye que, el 57% de lns sugerencins estan cumplidos v ol
43% de ellas ncumplidas, (Anexo N™ 4).
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PROCEDIMIENTOS DE CONTROL DE LA COMPANIA

Comio parte del examen efectuado, se ha revisudo los controles internus refevantes
implementados por ln Compaiis pars li preparacion v presentacion razonable de
los estados fimancieros. L presonte ovalunoon se considend on base o lo=
dates presentados v gue corresponden o los estados financeros bajo
NITF

Unan vez evalunde v revisado los procedimientos de control interns
uplicadis por I Companin o diciembre del ano 2014, de masers geneenl
se determing que 50 han disefindo controles especificos para enda droa;
sin embargo de aguello, se han dentificado lns sgwenies ohserviczones
que se describen a continuacion:

1. REDACCION DE RESOLUCION

En la sesion de Junta General de Socos del 26 julic-del 2014, en ol
punto 1, segunda resolucion expresa:

EL SALDO DE ESTA CUENTA 5E VAYA DEPURANDO A DIEZ
ANOS ANUALMENTE CON DESCUENTO A DIVIDENDGS EN
LOS ANOS QUE EXISTA UTILIDAD, LA MOCION Es
SOMETIDA A VOTACION ¥ POR UNANIMIDAD LA JUNTA ...

La resolucion desorita, fue difici] de evaluay en raaom de que s
redaceion esta inconclusa.

RECOMENDACION:

A fo Administrocidn

Be sugere poner en conocimiento de In =efiora Presadentn de la
Junta General de Socios s resolucion mdicada antenormente; v =
e del easo, o meluvi la parte pertinente.

COMENTARIO DE LA PRESIDENCLA

Ame ln sugerencin expuests, la Sra Presidenia comumed que e
rovisara de inmediato para su correcaion s es del caso.

2, CASOS LEGALES QUE DISPONE DISAMA

Segun mlorme de “Asesoria Altamirano” realizado ol 18 de mavo
del 20014, que tiene a su cargo los juicios de la Compafia DISANA,
indica sohre el particular lo stguiente:

. GUEVANNY VIVANCO,. Por raestiongs lJH.ll'rljl.Il’Ii!:i]i]ﬂﬁ i
sido’ complicade insistir en el despacho de o cnusa, al
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memento & présento un eserto insistionds on gue se de paso
a la diligencia que tenemos solicitadn,

. GUEVARA WILSON.- Lamentablemente la senora garante
no se ha scercado § complir con el ofrecimiento de pago por
lo que se va continuar con la tramitacton de fa causu.

» SEPASA DISTRIBUCIONES.- En pate procesn vii existe un
mandamiente de eecucion ruego o ln empresa nos facihite o
informacion sobre bienes que posea o demandada para yo
embargarios.

Deade ol afio anterior se mantionen log juicios sin aingun adelanto
sohre ol parbicualar

RECOMENDACION:

Se sugters a la Admmmistracon sohetar al abogado patrocinador
realice Ins pestiones que sean pecesarias, a fin de fimguitar Ias
avciomes legales o mas pronto posible.

3. CARTERAVENCIDA

Sepun el balancs de cartera vencida por vendedor, s& observa que,

gl total veneido gx de 513280126, tal como se presents en ol

siguienio cundre:

VRN . T
Vpiknol Wk | MU | VK| AROR | NG | mRy | o foR
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R (U TLLeTREEL T - T T P (1 AL CEGE]
WG i LA T T [T E| L i
WAL NATC 1] i ikl R
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RECOMENDACION:

Se sugere a la Admmstracon que compuntamente con  los

Vendedores v ¢l Jefe de Comercinhizacon v Ventas, analicen los

vencimientos ¥ su gestion de eobro, con el propasito de dismimuie

lie eréditos mayores o 60 dias

4. VENTAS

El Reglamento Sanitario de Etquetado estd en vigencia desde |
20 de noviembre de 2013 v dotermina que lns industrins doben
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mnformar en cada stigueta sobre los miveles de grasas, sal v amicar
que contionen los productes procesados para el consumo humann

Lo implementacidn del semiifors nutricional ha  afectado o
comercializacion de los productos, en un 5% en las ventas,

CONCLUSION

La mmplementacién  de medidas  eon=ideradas  por Lo
Administracion, sobre ol semaforo nutneional, permito que In
dismimucion de las ventas sen tan 2alo del 5% de Ins ventas en el
afio 2014, en comparacion con el afo 2013,

ESTADOS FINANCIEROS 2014.

L

2.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Lusgn de la revisidn de las cifras presentadas en el estado de
Situacidn General de DISAMA, al 31 de diciembre dol 2014, v @
correspondiente Estado de Resultados, en m opinidn, los valores
confignados on los ostados financieros de la Companiin se

presentan razonablomente
RESPONSARILIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La elaborncion de los estandos fimuncieras és responsabilidad del
Admimistrador, v ls del Comasaroe es opmar sohro las afras
exprosadas en log mismos de acuerdo con las disposiciones de Lo
Ley de Compafiia de os articulos 279 v 280,

ANALISIS DE LAS PRINCIPALES CUENTAS DEL ESTADO
DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2014,

. DISPONIBILIDADES

Las Fondos Dispenibles de la Empresa o dicsembre del 2004
se de $.33.106,60 quoe on reloeion o diclombre del 2013 e
observa un meremento en la enenta Baneo del Pichincha, til
eomo se detalla o continuacion:

BETALLE T3 Hir- 14 Dibsfendia
ACTIVG DESPOMNIRLE

i T iarmmail TR 3281 Gl 15 1|
et O frn ik g Safies TR LE TR U]

i i 1ER e Mk Yiive £ LN

Wligiiaan ot pmaiiopie| Zd ThA 1N ey L] & NG .
Fla st Puminilis 1i1-Ang ap 11 == |E 7.1
Perial Dmappireiilste ad S0 TH 3340550 10 FEERL
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CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
CLIENTES

En ests cuenta s pressnta un decremento de $.5.035 62
compariado con ol a0 2013, lns variaciones de sdta cuenta 5o
registrin nal

(LENTAS die-14 =11 Diferenol
Clientes por Waning JBEoh Bk ol o (351891
[} Preigrin cuenias moonmbes 4 4a051) -1y (2 418.71)
[} Previsian copntas inootnbles NAF & 358 55) 12338 53]
SUMA TR A 15 XIS AT (543582

La Admmistvaciin, establecd poliness  de  provision  de
meohrables en base n ln reahdad de ln Empresa, estableciendn
la carters vencidn con o asignscion de Jos  siguientes
porcentajes de provi=ion, tnl como so indien 0 eontmuncion

1.0 200% 1.00% 10 100 5.00% EOMN|  1000RD  10.00%
0| LN Sl SO0 SOOM|  DEDON| 1000 S00W| 500N
somel  some| inome] iooow| imoow| 2ooow] moome sooowl  soomw

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Fn esta cuents ge presentn un incremento de 5559140
compnrados entre el wio 20074 v 2013, lae variones de estn
cuenta ¢ regisiran st

CLHNTAR A= TR Tilprenma

DEps Cusas por Cabingd 1.k g B77,68 11 167,84
Fragtamog y Anlcipas Emplaadoe 16 E B 2554
it Chegues Mreolenindes bl | (s )
Artipos Proveslores 13 38 a3l 0235
1as pod cofwad durmde cobm [ERFiRE] il ¥3% 93

Euman; e Ty g 00,198 p0 anan

INVENTARIOS

La cuenta imventarios digmanuyd en $.19.086 93, tal comp se
presents on ol siguiente cundeo:
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CLUENTAS din-11 di=14 BITERERTIA

INVENTARIO MATERIA PR ird4 il ® | ] 513383
findaga Planin 41 TET 4R THiHEAS 13
IRVENTARID MATERIALES ¥ SUMIMISTROS 138210 BT 154 53
Mirwrai o Empaun 1A AT R {1
flrog imiEcs L+ <l ] I ED LA =
Materasioy, meunsiny, ascrD i [l 54 14652 18 r473 44;
i Ling gerentd

IRVEMTARIC PRODAICTOS EN PROCESD 14T 311,48 . Ty
Hedega Ladirdl T ILLAE (14T 393 8
IHVESTARD PROD TERMIRADCS SROOUCIDOS - ; ]
Sujiliepi Lastlrm

HVENTARH PROD TERMIKADOS OE TERTERDS - 1S TN RETHIT
Endagn Caeriral a 135 717 i L ey
UVENTARIGS EN TRANSGTS -

begai@nes .

PROAVIGION DE INVENTARDS . B8, 5 (e ] 11.428,30)
Eroinife por e o {52 T 19-AL5 118530
Prowminn par WiNE . B ﬂ 1|

BiMA INVENTRRIOE m&ﬁ TR 1 [REELES]

SERVICIOS Y OTROS PAGOS ANTICIPADOS

Fl gulde do esta cuentn dismimuyd on § 43286, como se
Hustrn vn el cuadro:

FLHENT NS LIS b4 ELLLR Y TR

SACEAT B0 1 a5

Sabutiin Lo i1 il Bl Ll
Caping de AimnacEmee ar [T
i (o —

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

El saldo deo esta cuenta meremento en 5.7. 790 62, como sa
Hustra oo el cuadreo:

ERYTAS dicdl il LR T
CRENTO TREUTARD & FAWIR EXPRESS- /L TsE 7 L]
Srigly “rinlarg T4 Conpra Pt ; i3
CREDNTE TREUTARID &7 4T EMPREEL SENTA BN Wi WStRAT
bt " aro s e Pt Rregene naa WRE  EEW
R bruLs FEm TRETLN LA LR |
sk 1 Pedt Py 'n inksraes W TR A
G gt ey Swtarse i prlomnt i kTen SHLM AREE
KETIVOS POR IMPLESTOS CORRENTLE W3 [T T

ACTIVO NO CORRIENTE

Como s aprécia en el cundro o existen  incrementos
sipnifientives do aetivos Bjos, Ia varincion de Jos volores s
debe a la depreciaain,
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Del mismo modo, [ firma contratnda comuntaments con la
Administracion, establecieron politicas de la vida anl de los
activos fijos, asl comn su valor residunl. tnl como se presents
e ] sigmente oundro:

EQILIPD DE COMPLTD 1 - 3
HERRARIEN TG 1 00 m
INSTALACIONES 10 A0} )
LABDRATERA 1 3 0
FnllrﬂUIH.g.ﬂﬁ 30 15
MLUERLES ¥ ENSERES 1 B0 15
CIFICING 1F o m
SISTEMA CIMPUTD 10r% T 10
|'|'EI'I(L|LI.'.I5 0k i 1] i5
(s L n 10 e

ACTIVO DIFERIDO

Al 31 de diciemhbre del 2014 en esa cuentn se reveln una
disminueion die 156276, tal como se presentn o contingncion:
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ULTNTAS mia mie FREEN 1A
ACTTVD DIFERIDD 3 . .
GASTOS DIFERIDOS ALE0RN0| (3104626 166270
impussic Diorco por Gotmar A0S 001 (3 0as M) 1551

PASIVO CORRIENTE

El Pasive a Corto Plazo en general presenta un incremento
de 2 19.872.43, tal como se detalla a contmuamin:

CLENTHE b 1 F] MU NITERENTIA

PRSIV CORPENTE [ 2 L (BN LS
FLENTAS ¥ COLURIERTOS POR RAGAR i L FETIRS) :
CLENTAS ¥ DOCUMENTDS POR-RASAR FACREEDOARE R AELACHIRADO METT [T TR
e Naras b TEE- (e

(TR CORNTAR ¥ DOCUMEN D6 208 Mo {10 El L8 ILELY] A TR
CITRAS CLENTAS ¥ DOCIHIENTDS FOR PSR NG RELACEDNADITS (10 33 R

CELCACHMNES INETTTUCIONES FISANCERAS L e B

CEOCAMNENT O PO FRGAR & SANCDS 7 s {31,758 43T
B Ikl i ki §1TED

PROVEBIONES [k Fraral ) IRILTT) ik
GOk B EAN0E Lt ] RN

DBLCACIRES b gk I LRI PR
COk LA STUR N ETRACION TRIBUTARSL {106 8 LI HETY]

CORELIERE L]

COMEMALESDT (A i (REET 28

En el Pasiva & Corto Plazo s encuentra una obligacion
financiera con o siguiente corseteristion:

FECHA FECHA
CREDITO CONCESHON VENCINGERTD MONTD CANCELADD i h 1]
L ML WA §0 6oa 1 TOoam | ehEsd |
B PRI R 40 B0 00 T4 %8
371 | TARI2 WIS | 2180000 TS S0R00 ] 1.8
I
Banoo: Internacional S.A -
Monto: £.40,000,00
Fecha de Apertura: 27 de noviembre del 2014
Fecha vencimiento: 22 de noviembre del 20015
Plazo: 12 mesas
Interéds Nominnl: 11.28%:
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L3
CUOTA | DIAS PLAZO | INTERES
_,;_ 5 TT77] SiAsed 3545 41 nwﬁ
3 E% SmEa| 320 FETERY mﬁ%
el . el ] 271
Sem mﬁﬁ‘ﬁ )
1 il i
7 2 16EE| 334875 3545411 172014
3 42 W79 338t FETEXEN IEEY
g E 13433 Sa08 3;1& 11 10 &a0.54
| 01,42 w42 19 ] UEhER|
Hanco: Internacional 8 A -
Monto: 40,0040, 00
Focha de Apertura: 14 dle febirero del 2014
Fecha vencimiento: 14 de fubroro del 2016
Plazo:; 12 mesas
Interds Nominal; 1 L28%
WNOE EOGTA CAPITAL
CUOTA| DIAS PLAZO | INTERES | CAPITAL | DWIDENDO | RE ]
1 550 1 JEd341] 38
] £ %’E 3 THE ) !‘1!1. 33 420 B3
(3 i Wo4|  3Far AT I Bada1 | 30 56438
4 130 I J248 18 A543 41| 27 14BcA
¥ 150 I 3 298 74 T A1 | A BLT A
[ 181 FalTa|  331ET 3541 | I Bk 1T
T FIF] (T R A1 |17 %00
[ FLF] (AN BT L 3 i%:“ )
1] 253 104 I - 41 10477
0 il [ gu FE 2R
Baneo: Internncional S A -
Monto: §.21.500,00
Fecha de Aperturs: 17 de diciembro del 2012
Fecha vencimionio: 17 de diciembre del 20105
Plaga: 12 meses
Interds Nominal: 11.28%
W DE CUOTA CAPITAL |
CUOTA| DIAS PLAZO | INTERES | CAPITAL | DIVIDENDOD Do
1
1 i) B o8| Bl TORA0 | 1A BI04 |
14 [FH 4167 B %n: [ unH:
15 &56 B5 5 a1
[ s Do3| s7i00 i 0 I
7 i FGEL) A7 Ba Al | 1gasain
I 547 AEE ¥ b 3a| 11862 TR
1 ST ! :% %ﬁ‘ 7 A a8
fil 107 47 00 &8 A ag3
4 10 55 [ T8 3 BAGE R
__.E %__ ﬂﬁ g: lu__%ﬂ fir i IUELTET)
g 1857 ?E"I EE!'E
ML i) gigs| geram I R L
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PASIVO A LARGO PLAZO

En lo que respecta a este rubro se observa lo que sigpuients

CURNTAS #ie-13
PASVOS LARGO PLAZO [403,382.28)
PASIVOS FINANCIERDS DRLIGACKD  (7.136,39)
DOCUMENTOS ¥ CUENTAS POR PR (7 158 3)

Baneo Inteeraciosal {7.138.34
PROVISIONES {83 836 BE|
CON EMPLEADGS (B3 138 05
PASIVT OFERIGO {32 80800
IMPUESTOS DIFERIDDS (32.506,00)
Impugsit difenda por Pagar (32 B8 O0)

-1
{%1.027 84

(80,081 .84}
(55 601 B4}
(3104824}
i1] 045.24)
{31 0dE.24)

BIVERENCIA
1235440
A0

T 135 A8
71836

1 5E% 75

1 B 25
1587 76

| 682,78

| 562,76

En ol Pasivo o Largo Plazo se encuenirn uns oblipncion
financiera con la sieuiente paracteristion:

Baron: Imternadionnl 5.4

Monto; H.21.500 (0

Fecha de Aperturn: 17 de diciombre dol 2012

Fecha veneimaento: 17 de diciembre del 2015

Plazo: 36 meses

Interes Nominnl: 11284

N DE CUOTA CAPITAL

CUOTA | DiAS PLATD | INTERES CAPITAL DIVIGENDD | REDUCIDG
= 781 T7 .58 BRE a1 EEdr | 7113
L 7O T1.69 235,80 33 B Abb B2
1) - it IR #4051 138, 32 SARG IS

I Aat TR 54020 i EE] % 0058

[ 2 BET EE 857,30 TOH 33| 453080

[ Bz 46 35 35168 Tia 33 3.867.71
14 T 38 53 250,71 708, 13 EFEFET)
) iR 3041 R 708, 33 537 OB
C4 0L 6 88 BELAT ol 53 1 HE6,85 |
EP] 1004 185G BAR 74 708 33 1 168 88
i e 1356 #od TR FOM, 43 472 10
ik oA [N 473,10 470 A8

PATRIMONIO

Como =¢ 1dentifica on el cuadro, al 31 de diciembre del 2014
ln Empresn dispone de Ins sigumientes cuentas:
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T LERN o FIEF .

Wbl el made- 4 Bondbra

W Rk BT

LR L L AT

CLUENTAS wiiif aiveA HHPTENERCA
EUTRIMADNACH (A6 BED A [BHR.37EEE] 17585 7E
CAPTTAL EOHEIAL 413 GED 00y (AN.050,00)

Cashila Rma daime Gilbarts 18 535.00) S BOE.00
Mayonga Caslille Fanny Edihals 150 L6, D0 (Gl B8, 5
Mayorga Cawiillo Jush Diesakio 1145500k LY A5, 00
Srlazn Caslife Ddunf Enngue Rl e Wil {33 Ok
Galasal Carneh Mayra {19220, 00) {5 )
Sainenr Sy Marlon V8 G0y 179: 223,00
Saipenr Siva Wity IR OO} (Vo FFE00
Salpzar Siva Pabio- | 18 E32.008 (B8 233, 005
Silva Noboo Oaisa ITE ER1.DO) [T RET,00)
Sotu Caulila Angel Patic {3000 Q0 G
Sarik Caklifla Biancs lealel {1 BE3,00) it B, O
Sarin Cawlifte idiak Saviye i1 Bl O i1 B3, 00
Saiin Caadlily Lidps Susanns (108300 |1 A% 00
REBERWAS {27 i G {29,801 42} 2 TF8. 7
RESERWA LEGAL (1208245 41-1 Eﬂﬂ. H-'i"h i1, 0g9. Aa|
Aeservn Legal P3RBT ATy o e, [ e - L B A
DTRAS RESERVAL viFassan]  pasiasyl] 10820
Ressrvar Facullntas v Estudialas (405 |.T. =
Fesarva Volurtasa {f3mag ] piasasm) 40065 36
RESULTADDS (205 248, TT) BS 455,260 19,754 51
RESULTADCS ACUMULADDES {tAD. 4T3 Eh) (P5.543. 73 15782540
RESLILTADOS ANDE ANTERIC (#6211} {26 5408, T LT AEA
Pigiin disd Ejoirsaio 14 670 16 (1 GTH, R
Ajumie dhe MIF 3011 12007, Tat 1EoaT T
EFECTG ALV DN MIF (IEBATOEE) {IERT0,00) .
Efecion de Adupckin por Prmen 1 188481 005 | TEE 0¥ G, 08
RESULTAROS DEL EJERELIT 21, TaT.E [ B N 21 648,15
Lithding disd Ejeroicie LR (1Z04N  FFO7T.39
Lt oed Ejurcicim MilF 632805 i d2f26
Witlgad ded Ejmcics DR .
FERCHDA DEL SHEROAD
Padriala el Eperninio

4. ANALISIS DE I S Y GASTOS AL 31 DE DICE K

DEL 2014

Unn ver analizads 1o informacion del estado do tosultndos de ba
empreen DISAMA CIA. LTDA, se doduee lo signionte;

INGRESOS

Los Ingrescs de la Empresa durante el afo 2014 se ha
disminwido en un 5,7%. con relacim al afo anteror; cabe
mndicar que, las ventaz netas locales con tanfa 12% tuvieron
on diocremento del 4.6% con relacda al 2013

L wxpuesto g0 detalln on ol smguisnte cundreo:
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. GASTOS

Lo gastos gue In Empress ha efoctundo an el aoo 2014 g mivel
total constituven un incremento del 2487% em reliadn al
2013, eomo se puede obervar on el cundro gque sigoe:

Pagana 19



[HTANLE PARETAL LR PARCIAL
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Feymmeriunes EsL1) MHERTT 10-4ET %6 1
S AT 7 A HENH %
Nowibueron (L%] TLIE [T T
Nlartenimnm SR i ] (fer 111 9 i
S S () AEA SEHAL 4R
i 110 {1135 i |2 1 ERETT (H Y
Dprvcmun s LT 8k Hin {5 aeei Pl
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O Uston LLSLE BT S u.
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Giaatos de Comercializacion

. Lios gastos que mavor mfluencia fuvieron en ol wio 20014,
fucrom on las cuentas de gestion v oolros gustos. gue s
meremento en el A v 4T%  respectiviomente, sin
vmbargo de lo expucsto, el gasto de comeraalizacion de
manera general e aumento en el 13,63%

Crastos Administratives

«  Como se puede observar en ¢l cundro hnteror, existe un
incremento del 12.33% en los Gastos Administrativos, lo
que se debe o que hobe un meremento en oleos gastos,
movilizaciin v mantemmicntos.

s Bl decrementn fue del 21% en razon de-gue In Empresa
canceld monos en intoreses de  préstamos  que se
peneraron en el periodo,

5. PRINCIPALES INDICES FINANCIEROS

A continuacion se presentan los indices fnanoems sobre i
informaciin entrogada por In Empresa DISAMA CIA. LTDA
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a, INDICE DE LIQUIDEZ CORRIENTE

Aetive Corriente
Pasivo Cornente

El indice di f.i.'..] widey corriente revala e por cadi dilne G Fia
Empresa debe en el corto plazo n sus nerecdores. cuontn ol
2004 con 5269 parn cancelar, domostrondo la capandad que
posee la Companin pars cumplic con sus compromisos de corto
plazo,

Lo comentado so presenta a continuacion:

MOICE DE LMQUIDEE CORMENTE aa and
ACTWD CORFIERTE FLCHE BT G4 fithl. 0 [N
PR COEIENTE FE] Rl N 2k ang &l
2,84 1.5
J1FLY .54
o3 165

Indice de Liquidez Carriente

.54
|
| .

203
M1

Entre mayor ses la razon resultante, mavor solvenoa v
capicided de pugo se tione, lo cunl vs unn garantia tanto para
ETII_I:I-['L'!I:I-H l.'iil' I:I'l.'liII {1 15] H_’lnd'rl]{ Fl‘flhll}mﬂ!ﬂ I.'IIHI"[I TFHI.','HT Hilm I:IF!.H![I:L
emporo ol 2004 dieminuyt el ndies,

INDICE DE CAPITAL DE TRABA.JO

EL Capital de Trabiyo conseguido durante el ano 2014 v 2003
fue do: 543626526 v $.362.623 27, respectivimente, gus
ropresents el dinero o otros activos corrientes gque tens b
Compania loege de pagar sus pasivos de corto plazo

Lo formula para @l ealealo del Capital de Trabajo os:
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[ﬁrﬁm Corrionte - Pasivo

Corriente
CAPITAL DE TRABAJG 2013 w13
ACTIVD CORRIENTE 00 137,04 B4 35005
(<3 PASA CORRIENTE 238 71437 258 796,20
452 623,21 438,253 24

FVE| dnd 033,27
2014 43626346

Titulo del grafico

Lo grafica anterior revela gue el valor del 2013 difiere del
2014 en $.26.360,01, e decir que ha disminwdo el capithl de
“.'NI'I‘HJ‘TI de un nio n ot

INDICE DE LIQUIDEZ INMEDIATA

Este indice tambign recibe o nombre de  Indice  de
Disponibilidad v oxpress como su pombre lo indica e

capacided inmeduita de 1o empresa parn hoacerle frente o sus
deudas,

Su formuls es:

F.fr:'l'.lt'rn il !'.‘l_u: LS Hﬂ.lll'llﬁ

= —mrm

Pasjwen Llorriisnte

Segun ol cuadro que so demuestra a continuacion, los indices
que presenta Disamn en el afo 2004 vy 2013 es como sigu:

= 2013 =10.00
= 2014 =(},143
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Uim wulor muy bajo es peligross pues puede contlever
problemas al tener gque realizar los pages. Por oten parte un
valor muy alto mplica tener efective on axeess lo cunl es
tambien dafine para o empresn pues poede desencidennr
finalmente en exceso de Capital de Trahago

Por lo general un valer alredodor de 0.3 s puede consderar
aceptable aungue el mejor ndice  slempre estara en
correspondencin & las enracteristiens del seclor en que se
sncuentrn la Empresa,

INDRCE OF LIQUIDET WREIATA a0t jﬂ“
EFECTRO Y BOLNALENTE OE EFEGTVD 21335 T 3110
PRSI CORSIENTE HA AT o5 ORI BD
o009 |} ]
iy f0s
200 {113
Indice de Liquidez Inmediata
afiia HE L]
0 .08

Concluyendo que, el indice del afo 20014 ineremento on cantm
centavos en comparacion con ol afo 2013

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
s El indioe de endovdamionto total conseguido on ol 2013 ¢

2014 es del 36% vy 36% respectivamente, v establece |n
prrtivipacion do tercoras en ol activo total de In Empresa.

Pamive Trital
Active Total

= % J{H)

Ligs resultndios se revalan en el grafieo que se sigue:
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INDICE DE ENDELIDAMIENTD 2013 1074

PASIVO TOTALS 241 56 48 d=5 11480
ACTIVD TOTAL B8 455 OF Tl T L
35% 36%

1013 35
014 36N
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i

endoudoamiento de un afo a otro es del 1%

Emprosn g0 ha mantenido en los mismos prarametros

os decr quo e

« [l Apalancamicnto Fingneier detorming fj L
partiapacion tiene el pasivo externo com  respecto al
patrmmonio de la empresa, estableciéndose que, en el 2003
v 2014 fue del 53% y 56% tal como =0 prosofnta §

sontinuneion:
Se debe comentrr gquoe, ¢l pasive hn incrementado poe

cuanto s empresa dispone de deudas con una Institucion
Finnneiera
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APALANCAMIENTO FINANCIERO 2013 2013
PASIVO TOTAL/ 341.596.65 349.114.68
PATRIMONIO 646.862,43 629.276,68
53% 55%
2013 53%
2014 55%

indice de Endeudamiento

55%

53%

2013 2014

e. RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO

Este indice se lo obtiene dividiendo la utilidad neta entre el
patrimonio neto de la Empresa y mide la rentabilidad de los
fondos aportados por el inversionista.

Su féormula es:

RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO
Utilidad Neta %

Patrimonio

A continuacién se presenta el grafico que corresponde a los
resultados obtenidos por la Empresa en el afio 2014.
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14% K
2019 - Ltslidad 14%
1014 - Litilidad 1,02%
Titulo del grafico

1
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Este signifien que por cada dolar que ¢l duefo mantiene generr
una wtilidad al 2013 del 3,4% sobre el patrimonio, mentras que
en el 2004 dispone de unn urilidad doel 0,02%;

CONCLUSION GENERAL

Sogun log indices expuestos anteniormente o concluye gug, al
31 de dictembre del 2014 la Empresa generd utilidad de
B 1LHEAE, menor que en ano 2013

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL COMISARIO.,

Segun ln disposcion constante en ol articulo 270 peloreato o las
nirithuciones v oblizaciones de los comizsaros que consta en s Ley de
Compufiing es:

I

Cerriararge de o constifuewdn v subaigtencia de las garantios de
Iﬂ.ﬂ ﬂlﬁrﬂi'.l n r_::?run’nrﬂ.a I'|-' E‘r".l'I!"."EF'.‘F ] .EI'.I.':' CETSOS 25T e l||-|'|'|"J"1'J'.| |"I.'.I__',1H'fr.l'_-l

L Compafiia et encuentri constituida
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fagir a los admintstradores (o entrégao de los balances mensuales
de Comprobacidn,

De acuerdo o las politicns contables internas de DISAMA se ha
preparado la informacion fnanciera en forma normal  segin los

principios contables.

Examinar en cualguicr momento v una ves cada fres mesea los
libros v papeles de la empresa v los estados de cara v carfera,

Como responsabilidad se efectio el teabajo o partiv de la focha de
contratacion en ealidad de Comisario de la Compuafia.

Rewisar el balance v la ewenta de pérdidas v ganancias v presentar
a la punda general un informe sobire los mismos

Unn ver guo s analizan los estados financieros, |ln suscrita
presenta el mforme pertmente los Socios para su resolunitn v al

Admimstrador para el cumphmento de las recomendaciones.

Convoear o juntos generales de acetonizios en fos  eosos
determinados en esta Lev;

No Aplhicable hasta la focha.
Solicitar a los administradores que hogan consiar en el orden del

dia, previamente a le convocaloria de lo junta general, log puntos
e crean convenienls

No aplicahle hasta la fecha,

Asiatir con voz informative a las Juntos.

Se cumplird segun las circunstancins,

Vigilar en cualquier tiempo las aperactones de la com pesiiee;

S realizd considerando desde la fechn de contratneon comn
Comigario Revisor,

Pedir tnformes a los admonistradores;
Se ha solicitndo conforme las necesidades.
Proponer motivadamente la remocion de los administrodores;

No Aplicable hasta la fecha.
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11, Presentar a (o junla general las denuncias que reciba acerca de la
adnmiinisracidn, con ¢l informe relative o las mismas. El
incwmplimiento  de  esta  obligacion  les  hora personal v
solidariamente responsables con los adminigtradorys,

No Aphenble hasta la fochn.

IV. OPINION SOBRE LA COLABORACION BRINDADA POR LA
ADMINISTRACION

La colaboramon prestada por la senora Pressdenta, senor Gerente v senor
Comtadora hi fcihitada ol trabajo parn ol cumplimiento de o funmén como
Comuasario Revisor, engon por 1o eun] express mis ngradecimientos

Atentaments,

o~
'BET 4
[ &

D;H. Rosa El-r_rn_n ﬂerluu
COMISARIA - REVISOR




g ANEXOV.-

ANEXDO N"1
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA EXTERA ANO 2013
NO APLICABLES

1.  HERRAMIENTAS DE GESTION

La Compania no cuenta con hoesmientos empressnales como mision, vision,
objetivos generales v especificos que provecton el futuro de In organizacidn,
Sobre esa base, en la Empresa falta elaborar el Plan Operative v lIa
Proforma Presupuestarna.

RECOMENDACION:

Con ol An de que la Compagia teabme en base o metns v objotives
metituctonales  sustentados en herramientar de  gestion empresanal,
Gerencin annlizard In posibilidnd de preparar un Plun Estratégies con metas
v objetivos, Programas de Acaion v Presupuestos Operativo y de Inversion
alimeados o los obpetivos, contando st us o requieren los Soews con In
pastenein de un faolitudor.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Una ves que Gerencia annhzo ln sugerencia, se determnd que, actualimente
no v& posible cumplirls, por cubnto representarid una alts srogamion
econdmica que para la empresa en estos momentos no estaria on condiciones
di realizarlo.

2. ESQUEMA ADMINISTRATIVO

Falin én ln Empresa la actualizaciin del Manuil dé Funeiones que pormits
encatsar de mejor manera el gcaonar de los empleadoz, v e n partieular del
personnl de produccion; ast como el organgramn estructural gue formalee
¢l ordenamiento administeativo v de rvelacion, definiendo areas, lineus de
mands, mivel jerdrguicn, entre otros componentes de  su paguéma
ndmimistrutivo v operativo

RECOMENDACION:

Goroncia  delegara la elaboracitn del organigramn  estruetural ¢ la
asetualizacion del Manual de Functones para la Compania,

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION

Una vez que Gerencia analizd la supgerencia, se detorming gue, actuslmenie
no es posible cumplicln, por cuanto reprosentarin una alte erogaoon

| agin 2%




poondmich que para la empresa en estos momentos no estaria en condiciones
de vealizario.

PROCESO PRODUCTIVL.-

En lo que respects a la infraestructura v proceso productive de DISAMA
CLA. LTDA., Auwditoria sdentifictd los sigwentes aspectos que amoritan
mformar pars los fines pertinentes:

El estado de resultades no clasifica los ingresos ¥ costos por lines de
produceiin. separado de lo relanve a distribucion, a efecto de analizar y
gestionar los conceptos de los mngresos, del costo v del gasto.

Lire gnstos de fabricacion de luz, apua, deprecincion ¥ mantenmisnto
so cargn anicamente al costo del fdieo, en lugar de profratear sus
importes con lns otras lineaz de producsion, segun oorresponda.

Falta que el sistema informatico reporte el detalle de las Ordenes de
Producesin pura conoeer la cantidad v el valor de la materia prma
consumidi en cadia linea de fabricacion, lo cual impide citejur con
documentos para verificar ln razonabilidad de ese componento del costo
consumido que ascende al valor de §. 350,133,635 en el ado 20135,

El sistema informaticn de produeaon dispone de reportes en los gque
consta el total de ventas v sus costog por linea de produccidn y por tipo
de bien f[Ebricade, los cuales deberin ser conocidos por la
Admimstraciion para gestionar los costos v 2u margen de utilidnd.

De 1guanl modo, el sistema emite reportes de venta v de costos por lines
de producto de comercializacion, fos que bien pueden ser de muchn
utilidad para que In administrar conozea ¥ gestione In rentabibidod que
reporia cadn producio v sus vanaciones.

Los porcentajes de distnbucidn del valor pagado por energin eléctrica v
por otros conceptos gque han zido fijndos hace varos sfos v que som
parte del costo de produccion, falta reanalizar parn conocer sl es
necesano sctuakzarlo.

El margen de utihdad en ventas en la produceion de ienes es dol 200,
astendo su principal producto el fideo que muestra ] mismo porcentoge
de utilidad en ¢l gercicio 2013, mentras gue en ln comervializncion es
del 15%.

Los indices dejan entrever que la proyeccion de una mejor rentobilidod
para la Compofin esta en loz bienes fabncados ¥ n o en 5 u linca de
comercinlrzneon, sin embargo de que por ol volumen de ventas pusde
sar mayor embargo de que por el volumen de ventas puede sor mayor
on la venta de bienes no producidos, Jo cual requiere de u n estudio de
factibilidad para provectar el incremento de u n estudio de factibilidd




pars provectnr el inecremento de producaion vy ovents de los enes
fabrivados, cuva actividad inveluerarin ol andlisls de lo capacidad de
produccion de 1o actunl maguinarin; o ecalidad del producto, In
promocion v publicidad del producto; el nvel de noeptociin, o
mnovacion de la magumana, ¥ el capital de trabajo requendo, entre
wlros aspectos i considerar.

De lo comentado se inlfiere que on produccon se requicre un mavor esfusrzn
de las instancias admmstrativas parn dingnosticar v fortalecer las lineas
del negocio parn merementar ln ubihded en ventas. En consveuencin, In
mojora productiva necesith que ¢ n forma adcional se redefing funoones,
politicas y procedimientos pam u 0 mejor manejo de Jos rocurses, ¥ U oo
geetion en base o reportes de daws de produscion v estadistioas
permanentos.

RECOMENDACION:

Como ez deo cspernrse, sz ingquietudes cxpresadas requicren que o
Admimistracion v los Socios analicen este particular asunto, con ol fin de que
sonn adoptadas las acciones que cada caso comentadn amerte

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACTON

Una vez gue Gerencia analizd la sugerencia, se doterming que, actuzlments
no ez posible cumplirla, por cuanto representaris una alta erogacion
Eeonomied que para ln pmpresa en oRERs Momentos no estaria en condionmis
de reahzario.

NO CUMPLIDAS
1. VENTAS

Los datos de los evstados finnneieros on relacidn o los del sistoma
tformaticn contable difieren en ¢l valor gue se tnidics 8 continuoein:

CUADRO DE RELACION DE VENTAS DEL EJERCICIO 2013

RATOS BE L0 LT DEL
THESCAEACI O e pesbitul I ERE NCIA
TOMERGIALIZACEIN LBaionace | paaam :.rr:ul
PROGLICEAN E55 DES, 001 555 SEE.001
VERTAS TARLFS 0N 830 IER00 015 354,00
VERTAS TARFA 11% 1,271 BL.00 L133 #I.00
Jurarn 1.167.291.00 L390020,00 | (296.71%,90))
RECOMENDACION:

Con ¢l fin de selucionar ] inconveniente, contabihdad v ol Jefe de
Sistemas analizarin ol particular pars el efecto,
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EN PROCESO DE CUMPLIMIENTO

CONTROL DE BIENES.-

Falts que los Activos Fyos v hiones fungibles como herramientas,
engrapadores, perforndoras v otros de propiedad de la Institucidn, sean
codificados v legalizada su tenenca por parte de los responsahles do s u
custodin, mediante la susenpain de v n acta firmada por Gerencin ¥ el
trabajador custodio v usuano de lo benes,

RECOMENDACION:

A fin de garantizar un adecuado uso v control de los bienes. se sugiore a la
Admimstracion venficar v codificar los Activos Fijos con Jos que cuenta la
Compania, ¥ a su ver suscribir u n acta de entrega récopeion de los mismos
con los costodios de los bienes, a lo cunl se aindird los fungibles por 50
control. En forma adicional. la Empresa mantendra u n detallo de los bienes
en In base de datos del sistems, dasificado por cadn emplendo respongalile
de su custodia.

COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION:

A eate respecto, ln Administracién indicd que o la fochn go ceth gjoeutando la
recomendncion. v se espern culminar en el presente ano,

NORMATIVO DE COMERCIALIZACION. -

Las politicas v procedimientos de control en ventas, compras v cobrinzns
como las siguientes, no estdn consolidados por eserito en un manual o
roglamento do comercializacion: El dezcuento del 1% por pronto page euando
cuncelon dentro del mes, las condiciones en que u n & devoeluoin ¢ s
aceptads ¥ = u procedimisnto, ] monto de creditos, s revisain de morosidad
previo a la aprobaciin de los pedidos, el porcentaje de comision que se
cuncola n los vendedores, In verfienewin de las fcturaz con los saldos de
chentes, entre otras politicas ¥y controles.

RECOMENDACION:

La Compafin implementard u n Manual de Comercializacion  al menos de
paliticas eseritas que regulen las condiciones ¥ procedimientos para roalizar
compras v ventas de mercadena, e inclusive ln concesaon de eréditos
respecto o competencins de decision, montes maximos, plazos. sgetos de
erddito, garnntise, cntre olros sspectos. asl como los mecanismos o
emplearse en el proceso de cobmnzas v de recuperaciin de In cartera
vencida. Bl documento recopilara inclusive lns politicns que en formn verbal
v con memornndos emitio la Administracion.
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COMENTARIO DE LA ADMINISTRACION:

La decision de la Adminigtracion al respocto o= ¢onsolidar on an normathvo
las puliticas de comeramlizacidn que han sido emitidas unas por sseriio ¥
viras on forma verbal.

OTRAS CUENTAS POR COBRAR DUDOSO COBRO

En la cuenta Otros Activos, como cusotas de dudose cobro se registran 314
pbhhigaciones sustentadas con focturaz v otrag &in documentor emitidne pn
loa afios 2004 hasta ol 2000 que necienden o $. 9312903, en orden n Ia
resolucion en ese sentido de In Juntan Extracsrdinarin de  Actiomistas
midaptada el 14 de mayo del 2011, de reclasificar de la cuenta Cliontes o la
reelerida ezas deudas, con la particulnridad de gue pese nl deteriors de esos
gotives financeros, no se procedic a le bagn de las obhgaeiones ineobrabile on
low casor gque correspondan.

Lin baja de actives financieros procede oo sujecion s les normas NI v oo e
Lov do Régimen Tributario Interno v =u Beglumento

RECOMENDACIONES:

Con &l fin de que Iy Empresa procedn  dur de baga las cuentus ineobesblos
en orden al numeral 11 del Art, 10 de la Contabibidad realizars lo sipuionte:

a. Ornentarn a la Admimstracmon poarg gue cabfique Iaz coentas deadorss
de In Compaain, lo cunl consistieas en determinnr =4 estado y
probabilidad de cobro. Para el efecto, el Gerente conformara unm
comision en la cusl la Contadora sera parte integrante, quien se
encargard de analizar cada una de las oblipaciones, v definira =2 son
incobrables, o de dificil o dudeso cobro, lo cual permitivd sstublecer &
procede su baga o ln provision contable de o n determinado porcentnge
del valor, dependiendo del riesge de recuperacan de la deuds

Cumphida la diligencin propuesta, In Comision preparara un Acti en Io
que dejard constancin de Ing ressluciones gue hayva adoptado, y
prosentard o Gersnon pors gue aprosbe lo actundo. El documento
debera estar legnlizado por las partes.

b. En base del Acta reforida, remstrard lo rezuelto sobre o] partieualar,
emidando que las bajas g0 reahicen cuando la denda haya permaneado
cipen #f08 en 1o gontabilidad de 1o Emprosa parn gque sen deducible: de
legarze o dar de bagn una ohhgneion antes de & < e plago, sus mpories
go regisiraran en la cuenta Gastos No deducibles.
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ANEXO N"2
SUGERENCIA DE COMISARIO REVISOR DEL ANO 2010

NO CUMPLIDA

ACTIVOS NO CORRIENTES

Al 31 de diciembre del 2010 se presenta £n esta cuentn un valor de 3 668,12
gue eorresponde al inventarmo para la baga, v so mantiene desde sl afio 2008,

RECOMENDACION:

e sugere a ln Adminstracion solicitar a la Contadora verifique ol importe
indicado v defina o permanencia o no en la contabilidad, a Gn de guo Ia
Gorenoma pueda realizar las gestiones pertinentes parn sanear la cuenta

COMENTARIC DE LA CONTADORA

E: deoision de Gerencia, 28 mantienon loes walores, no existe ninguna
modificacion w1 vanaeon al respecto.

RECOMENDACION EN PROCESO DE CUMPLIMIENTO

CAJA

Se sugiere que la adminigtracion disponga el dizefo die un Flupo do Caja o
ofectos de que dispongan de una herramienta financiern mas efectivi

COMENTARIO DEL SENOR GERENTE

La Admimstracion mediante comunicads sohicitd a la Sefors Contadora se
de cumplimients a la recomendacion; no obstants, hosta Lo fechn no sie b
ejoottado

La senora présdoentn roterd la solicitud de este requerimientn, para lo ousl
=0 annlizd ol formato de In mformacién  requerida,  la perodicidad del
mismo, ¥ esta pendiente de establecer para su completo cumplimiento
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ANEXON"3

RECOMENDACIONE iﬂﬂJﬂﬂ!&EﬂEﬁE COMISARIO REVISOR ANQ
2012

NO CUMPLIDAS
CUENTAS POR COBRAR INCOBRABLES

Al 31 de dictembre dol 2012, en ol sstado de situacion fineneoer so revelo ol
rubro Otraz Cuentaz por Cobrar no Relscionadas por el valor de 3,93, 120 (03,
v lores que han sido determinados por contabilided como incobrablis por no
vxistit los documentos que justifiquen su cobro,  En esta cuenta se
presentan certod valores infediores a los § 20000,

RECOMENDACIONES:

#. Do sugiere a la Adminisiracion sancar las cuenias que disponen de
vilores mfopores n 520,00 ¢éon ln cuenta Provision Cuonias
Incobrables,

b, Lo Admimstracion tomars como politics, seguir depurando la cuenta
reforida que estd registrada en el rubro Otras Cuentias no Relaciomadas
al finalizar eada nfio, con la cuenta Provasion Cuentas Incobrables.

PERDIDA DEL EJERCICIO

Al 31 de dictembre del 20012, segun los estados Anancierns baje KIF se
presenta on esta cuenta und perdida de 3537618, Ademas es preciso
indicar que, In Emprosa realizo la decloracion v pago del ITmpussto o o
Renta del afo 2012 por §.1 884,62, v distribuaion del 15% trabajndores por

$.1.06896, considerando los resultados  presentpdos b los Normos
Eeuatvnanas de Contahihdad (NEC) en la gue so determind una utilidad de

£.7.069.70. Lo subrayvado ss de 1a suscrita.
RECOMENDACION:

So suplere # ln Admimstracion que comuntamente con b Contadora, ana
vz que sean aprobados los Estados Financieros ul 31 de: diciembee del 2012
bago NIIF, =0 vealice si o8 del caso, la declaracion sustitutiva del Impuoesto o
la Renta ante ol SRL
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ANEXO N" 4

RECOMENDACIONES DEL INFORME DE COMISARIO REVISOR ANO
2013
NO CUMPLIDAS

L. ASPECTOS LEGALES

Segtin mforme del Asesor Juridico realizado ol 18 de marzo del 2014,
que tiene o su easrgo los quieos de 1l Compation, indics sobre el
partreular lo sipuente;

. Juevanny Vivanco- El proceso s encuentra avanzado en o
cincuenta por ciento ¥ ademss en esperan de e junta de
conctliacion,

. Guevara Wilson.- In sefiora parante manfesto que puedoe arveglar
In deudn hasta finales de este mes

e«  Sgpasa Disteibuciones - v existe un mandamiento do djecueiin
rucgo 4 lo empresa nos faciliten la informaeion sobre bivnes que
posea la demandada para embargarlos

RECOMENDACION:

Se sugiere a la Adminstraciin proporvione la documentacon debida al
abogado, o fin do fimquitar lns nectones legales:

2, CONFIRMACION DE SALDOS

Lo Empresa no dispone de unn politica mterna de confirmaciones do
saldos tanto parn chentos, como para proveedores,

RECOMENDACION:

Se sugiere o Contabilidad realizer confirmaciones de saldos de chiontes
v proveedores de manern penodica, como medida pars fortalocer ol
control de los suldos que se encuentran contabilizndos.

3. INFORME DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En la pagina 11 correspondiente a lag notas de los e=tados financieros
on el numeral 811 Beneficios Empleados en el parrafo tercoro se imdics
lo gue se transcribo:

“Las trabwpadores que por teunle afios o mas Tdneran prestado sue
serviciog e forma conlinwado o interrumprda tendron derecho o ser
fiehilodos por sus empleadores.” Lo subrayado es de [a susorita,
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RECOMENDACION:

Se sugiere a Contabilidad cambiar Ia palaben veinte por veinticines que
o5 lo correcto,
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ANEXO N" 5
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA BAJO NIIF
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