“VIP FORCE CIA. LTDA.™
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

L INFORMACION GENERAL
ASPECTOS LEGALES Y ESTATUTARIOS

La Compania “VIP FORCE CIA.LTDA", se constituyé mediante Excritura Piblica
cd:hndncnhcnhddeQmm.de:upucmbudcﬂKlSamhRaduam No.

03.Q.11.3751 de la Supenintendencn de Compaiias ¢ inscnta en el Regstro Mercannl
el 20 de Octubre de 2003, bajo b espece de  Compadia Limitada v con ks
denominacion de “VIP FORCE CIA.LTDA™.

Ei plazo de duracion de la Compadia ¢s de 50 afios a parar del 19 de septiembre de
2003, vence el 19 de septicmbre del 2053,

El objeto social bisico que tiene la compadiia ex: “Servicios de proteccion y

viglancia,
prestacion de servicos de prevenaon del delito, vigihincia y segundad a favor de
personas naturales y juridicas, instlaciones ¥ bienes, depdsitos, custodia y transporte
de valores”,

Fl Capital Social es de § 10,000,00 dotares de los Estados Unidos de Norteamenca.

[a compariia esta gobemada pot s Junta General de Accionistas y admanistrada pos o
Presidente Ejecutivo v I representacion legal, judical y extrajudical esti a cango del
Pressdente Ejpecutivo.

El Gerente Geneml y ¢ Presidente, son clegados por b Junta General de accionistas
para un periodo de dos afos, pudicndo ser reclepdos wdefinidamente. Los actuales
nombramicntos se cncuentran vigenies hasea el afo 2014,

1.1 ESTRUCTURA ORGANICA DE LA EMPRESA = |

La estructura organica de ki empress “VIP FORCE CIALTDA®, ol mamento de
nuestra gestion se encucnte integrada de b siguente maners:

PRESIDENTE Washington Eloy Velsquez

GERENTE Eduardo Patncio Velasquez Ciceres

1os nombramientos se encuentmn vigentes y para un penodo de cuatro unos desde su
fecha en el Registro Mercantil, fos nombramientos de Gerente y Presidente tieoen un
vencimiento el 13 de noviembre del 2014,



[ 1.2 NOMINA DE LOS ACCIONISTAS 7

| Eduardo Pamnco Velasquez Caceres 99% 9.980,00
Washington Eloy Velisquez 1% 10,00
Jiobana Maria Naranjo Gomez 1% 10,00
TOTAL s 10.000,00
[ 2. ACTIVOS |
[ 2.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO |

El efectivo y sus equivalentes, €5 como sigue

31-dic-13
Bancos 32.206,0_.2
| TOTAL 32.286,05

Cmquﬂe-nﬂosanﬂdnwd&mohnm&hmmuuﬂm'n&:
propicdad de la empresa.

lasompormlmyummmpumbnt.ummqpm

31-dic-13
Cuentas por cobrar 23.964,57
Otras cuentas por cobrar 500,00
Crédito Tributario TVA 1.027,77
Crédito Trbutano Renta 2473
TOTAL 27.965,61

% Al 31 de diciembre ded 2013, las cuentas por cobmr de chentes tenen un

vencimuento de 30 dias.
e lasonscummporcnbmmaunlpmmbuxanphdu.

- [Eluédirombm:dckmuqun&ahsmmmhﬁmm
le han sido efectuadas s la empresa.



-

» Fl crédito trbutanio de IVA corresponde a las compras que ha cfectuado la
empresa.

[ 2.3 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

La propiedad, planta y equipo, €s como sc presenta a continuacion:

31-dic-13
Vehiculos 35.217.86
Depreciacanes -3.365.24
TOTAL 31.852,62

{ PASIVO

2.4 PASIVOS FINANCIEROS
CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES
Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas acreedoms comerciales § otmas cuentas por pagar s¢ conforman de la
SgLiente Mancra:

31-dic-13
Cuentas por Pagar 62.139,77
Otras cucntas por pagar 8.866,71
TOTAL 71.006,48

-

# Las cuentas por pagar corresponden a cuentas por pagar 3 Proveedores.

» Las otras cuentas corresponden a cuentas por pagar al IESS,  provisiones
salurbes, cinpuumnhndmhimuiénuibmﬂunicomnmbiéu
dividendos de accionistas.

[ 25 PARTICIPACION A TRABAJADORES |

Los pasivos por obligaciones 3 pagar de participacion a trabajadores, s detallan 2
mm.‘ na‘nv

31-dic-13
Participacion Trabajadores 1.113,01

TOTAL L113,01




| 2.6 IMPUESTO A LA RENTA

El valor por impuesto 4 b renta por pagar se forma asi:

31-dic-13
limpuestos por pagar 1.387.56
TOTAL 1.387,56

Conciliscion entre la utilidad segin estsdos financieros y utilidad gravable:

CONCILIACION TRIBUTARIA 31-dic-13
Utilidad del gercicio 7.420,09
Participacion trabajadores 1.113,01
Unlidad antes de impuesto a la renta 6.307,08
Tasa de impuesto a la renta 22%
Impuesto a la reata causado 294593
(-) Anticipos y retenciones -1.860,22
IMPUESTO A PAGAR -1.085,71
[ 2.7 PATRIMONIO

Capital Sociak Fl capital social autonzado consiste de 400 participaciones de LSS
1.00 valor nominal unitano, las cuales otorgan un voto por acaon y un derecho a

Reserva Legak: Lu Ley de Compadiias requiere que por lo menos el 10% de
utilidad anual sea apropmdo como reserva legal hasta que ésta como minimo
alcance el 50% del capital social. Esta reserva no es disponible par el pago de
dividendos en efectivo pero puede ser capitalizada en su totalidad.

31-dic-13
Capital Social 400,00
Reserva Legal 61022
Aporte futura capitalizacion 9.600,00
Unlidad no distribuida 289227
Resultados del cjercicio 4.548,52
TOTAL PATRIMONIO 18.051,01

Fistos rubeos representan las cuentas de propiedad de los accionistas de b Empresa
“VIP FORCE CIA.LTDA",



| 2.8 RESULTADOS DEL EJERCICIO o ol

El presente gjercacio presenta vaa ualidad net pars acconistas de § 4.548,52 valor al
que ya se Je han descontado mpuestos y participacion trabajadores.

| 2.9 INGRESOS EN ACTIVIDADES ORDINARIAS |

Lo ingresos ordinanos se presentan 3 Conunuacon:

3l-dic-13
Ingresos Operacionales 71.872,54
TOTAL 7187254

ﬁv«xdepemmsmnbyhuidh;hnuhdonaylina.dqﬁdkn.mmdiy
transporte de valores™,

= 2.10 GASTOS |

Los gastos de openacion se detallan de la siguiente maner:

31-dic-13
Gastos de Adminstracon 64.452.45
TOTAL 62.452.45

w



