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ACCIONISTAS DE ECUATORIANA DE CAPACITACION Y PERSONAL 

ECUACAPER S.A. 

Presente. 

En conformidad a las disposiciones legales vigentes, y en mi calidad de 
Comisario de su Empresa, cúmpleme en presentar el Informe correspondiente 
al Ejercicio 2006: 

1. En la notaría décima del cantón Quito el día 20 de octubre de 2003, se 
efectúa la escritura de constitución de ECUACAPER S.A. Con fecha 25 
de septiembre de 2003 la Superintendencia de Compañías emite la 
resolución No. 03.Q.1.J.3469 en la que se aprueba la constitución de la 
nueva empresa. La inscripción de la constitución en el Registro 
Mercantil se dió el 16 de octubre de 2003. 

2. En base a lo mencionado anteriormente, he revisado el Balance General 

de ECUACAPER $.A. cortado al 31 de diciembre de 2006, el Estado de 

Resultados por el período desde el mes de enero a diciembre del año 
2006. 

Y” El análisis se efectuó basado en el Reglamento expedido por la 
Superintendencia de Compañías, que establece los requisitos mínimos 

que debe contener el informe de los comisarios, y consecuentemente 
incluyó la revisión de los registros contables y de disposiciones 
reglamentarias. 

Y La administración ha dado cumplimiento a las normas, estatuarias y 
reglamentarias, así como a las Resoluciones de la Junta General. 

Y Se ha cumplido con las disposiciones legales pertinentes a la tenencia y 
conservación de la correspondencia, libros sociales y registros 
contables. 

Y” El control interno comprende procedimientos y métodos prescritos por la 
administración para salvaguardar los activos y garantizar la validez e 
integridad de los valores incluidos en los Estados Financieros, aplicados 

con un grado razonable de seguridad sobre su uso y operación. 

Y Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con los 
Principios de Contabilidad Generalmente  Aceptados por la 
Superintendencia de Compañías y las Normas Ecuatoriana de 
Contabilidad, los cuales determinan la confiabilidad de las cifras 
presentadas en los mismos. 

 



Y” Las convocatorias a Junta General, tanto en su forma como en el 
tiempo, según estipulación legal y estatutaria, 
cabalmente. 

3. ANALISIS FINANCIERO 

3.1. Análisis de la Estructura Patrimonial. 

  

Activo 2006 

Bancos y Exigibles 100.00% 

TOTAL ACTIVO 100.00 % 

Pasivo 

Corriente 100.00% 

Patrimonio 

Capital social y Resultados 100.00% 

TOTAL PATRIMONIO 100.00 % 

han sido cumplidas 

3.2. Fuentes de financiación y utilización del capital. ( Indices en 
porcentajes ). 

AÑO FUENTES ( pasivo y patrim ) 

Capital Capital Total 
Propio Ajeno 

2006 0.00 100.00 100.00 

3.3. Estructura de Ingresos, Costos y Gastos en 2006 

Línea de Servicios de Temporales miles de USD 

Ventas Netas 39.85 
Otras rentas 0.00 

Total ingresos 39.85 

Gastos Administrativos y ventas 37.41 

Total costos y gastos 37.41 

EMPLEOS (activo ) 

Capital Capital Total 
Circulante 

100.00 100.00 

pctje. 

100.00% 
0.00% 

100.00% 

93.872% 

93.87% 

 



Resultado Contable 2.44 

3.4. Indices Financieros 

- Capital de Trabajo: 2006 => 13.397,72 USD 

Activo Corriente menos Pasivo Corriente 

- Liquidez Total: 2006 => 1.23 veces 

Activo Corriente 

Pasivo Corriente 

- Endeudamiento: 2006 => 4.34 veces 

Total Pasivo 

Patrimonio 

- Rentabilidad: 2006 => 3.46 % 

Utilidad Bruta 

Ventas 

- Ciclo del Activo Total: 2006 => 0.56 veces 

Ventas 

Activo Total 

6.13% 

En espera de que este informe complemente sus requerimientos de 
información, me suscribo de Ustedes, 
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