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A los Seriores Socios y Administradores de la Empresa ECUATORIANA DE CAPACITACION
Y PERSONAL ECUACAPER S.A

De acuerdo a lo dispuesto al Art. 273 de la Ley de Compaifiias, al Reglamento interno, a ios
Estatutos de la Empresa ECUATORIANA DE CAPACITACION Y PERSONAL ECUACAPER
S.A, al Art. 321 en conjunto a los descritos en el paragrafo 11 de la Ley en mencién que hace
relacion a las caracteristicas técnicas de los Balances informo que:

Las operaciones de caracter administrativo se han realizado en funcidon de! Reglamento
Interno, politicas y procedimientos de control interno que para el efecto tiene la Empresa
ECUATORIANA DE CAPACITACION Y PERSONAL ECUACAPER S.A.

En relacién a la posicién financiera de la Empresa ECUATORIANA DE CAPACITACION Y
PERSONAL ECUACAPER S.A. se han analizado los balances correspondientes al Afio 2008
encontrando que presentan razonablemente todos los aspectos importantes indicando que
debido a la eliminacién de la tercerizacién no se presentan valores debido a que ha concluido
su objeto social.

Atentamente,
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. Jhon Zambrano
Reg. Nac.037634
Marzo 07, 2009
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Se recomienda continuar los tramites de cierre de la empresa.
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