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INFORME DEL GERENTE GENERAL
EJERCICIO ECONOMICO 2010

Sefiores Socios de TRAVEZ HNOS. CIA. LTDA., presento a continuacion el informe econémico
correspondiente al afio 2010

Como es de su conocimiento, la situacidn financiera de la Empresa ha sido complicada en este
afio debido a varias circunstancias como:

. Cambio de local

. Ventas Publicas muy bajas.

. Mejor oferta de la competencia nacional en precio hierro
. Implementacidn en sistema de procesos

. Incremento de cartera por cobrar.

Con el personal que labora en la Empresa, hemos puesto atencién preferencial al traslado
definitivo al nuevo local con el fin de evitar pérdida, confusiény alteracion en productos Y.
documentos.

Con relacién al afio anterior las ventas publicas han decrecido notablemente, \debldo a Ia
calificacion de pequefias nuevas empresas como proveedoras Pubhcas y tamblen la renqnc:a
de nuestro vendedor externo el mismo que no fue reemplazado hasta fm de ano

La baja de precios en el mercado Nacional especialmente en el hlerro que es nuestrsip dudo o

lider lo que, hainfluenciado que tengamos una baja rentabilidad en ej produ&o

Este aflo empezamos a aplicar los procesos lo que ha causado una connfqgiérfén Ia adaptacion
del personal en todas las areas, produciéndose una baja productividad especialmente en el campo
laboral.

Adicionalmente, a pesar de contar con un buen pian de negociaciones, varios meses hemos
tenido que afrontar problemas de liquidez por el no pago de algunos clientes.
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Por todo lo expuesto adjunto a la presente los balances que reflejan la situacion contable de la
Empresa.

A pesar de tener una pérdida considerable de $ 71.560.52, en Junta General de Accionistas,

llevada a cabo el dia 9 de Abril del 2011 se acordé cubrir esa pérdida con la Cuenta de Aportes a
Futuras Capitalizaciones.

Nuestra estrategia para el afio 2011 es contar ya con un vendedor externo lo que nos permitira
captar nuevos clientes que nos den una estabilidad financiera y econdmica.

Superar todos los inconvenientes y empezar a trabajar con fuerza en las dreas productiva,
financiera y laboral programando talleres de motivacidn, autoestima y en cursos de capacitacidn
respectivos.

Adicionalmente se esta tratando de implementar nuevos mecanismos en el drea contable que nos
permitira evaluar los movimientos financieros en periodos razonables y hacer correctivos a
tiempo.

Atentamente,
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RUTH MAGDALENA GARCIA

Quito, Abril 11 del 2011




