Sangolgui, 12 de Marzo del 2013

INFORME DE GEREMCIA 2012

Schor Presidente Dr César Cardenas, sefares Vocales miembros del
Oi-estorio de la compafiia, scfiores Accionistas.

Nando cumplimiento a8 o detorminado en [z Ley de Compafilas,
cumplo con el deber de Infarmar |2 gestion adrministrativa y fingncicra
del pjercicio econémico conprendids entre el 1 de enerc al 31 de
diciembre del afio 2012, desglosado en g% siquientes tarmings:

GESTION ADMINISTRATIVA

= Se pone en conocimiento, que todos los pagos estdn al dia,
cansiderandg dentro de éstos: el pago del scrvicie telefénica,
empresa €lectrica, Agua, sueldas, planillas 1EES Apmtes v
Fondos  de  Reserva, impuestos al S.R.JI.,  honorarios
profesionales Contador, Carvatel, Senatel, Condominio de la
Cflcina. La patente 2012 y acupacidn de la via no se ha podida
cancelar dcbide  que para pagar se debe cumplir con 16
requisitns, donds wno de los requilsitos es que todas las
unidades ceben prasentar la revision de la Corpaire, por o que
es algo zhsurdo ya tributariamaos &n Quito ¥ 3 mMEs ce eso no'
trabajarmos alld

+ Se reallzd el Agasajo Navidefic con una Cenaz Bailable pare
todos oz sehores  Aceionistas, Personal  Administrativo-
Operativo v la entroga de un edreddn v un pavo, |3 misma quea
tua aprabada por todo o Dircctorio. Y& tuvimps ingresos de
entradas y salidas de algunos compafieros

+ Se elaborg ed Presupuesto para ol afio 2013, &l misme que debe
sCr oprobado en esta lunta General,

= 52 adquitid y == entregd una radio portdtii a  Magda
superrmercados para gue cllos soliciten  directamente una
Lnidad

« 5e ha dado mantenimienta a las comautadaoras.,

+ Debo informar a los sefores accion’stas que nuestra compafiia
ticne un acuzardo de pago por los parqueaderss d= CC River Mall



b

los mismos que para el afio 2013 se debera cancelar una cuota
extra y los posteriores afios.

La compafila participo en o campeonato de Fitbel organizada
por los sefiosas accionislas,

Sigue como arrcndataria la sefiora Clemencia Saltos, de nuestra
lecal PA-23 que tenemos en el Centro Comerc'al River Mall,

Hemos aumentado el sorvicio de transporte a bravés de
vouchers antes trabajdsamos solo con la Coop dc Ahoro v
Crédite Allanza do! valle v Banco del Pacilico, al romrmento s
suman Glcbal Perts, Quito Motars v la emprosa Rhelac,

Se recibid I capacitacién sobre la ndeva Ley dz Transito v la -
re categorizacidd de liconcias, por parte de todes los sefiores
Acrianistas v Colabaradaores de la Compaiia.

Como representante de la compafiia he asistido a los diferantes
accidentes gue Fan tenido algunos compa’ieros con €l fn de
daries solucldn que en la mayoria de log casos ha side positive.

He dado asistencia @ algunos compaferos gque han tenido
incanvenientes con los 10-200 de trdnsito,

En el mes de Noviembre del 2012 se procedid a elaborar el
cantrato de trabajo v la afiliacion & a Srta  Maria Hidalgo
Castilla, colaboradora de la Compafiia.

Se realizd el festcjo de los cyumpleafios de accionistas,
colaboradores y persaonal, csto cada fin de mes, perg
lamentablemente, no asicberon alguncs.

Se adguirfd una antcna v manos libras para la radio de la opa

Conjuntamenta con el sefior presidente acudimos a la demanda
laboral por parte de la ex trabajadora Angrea Pozo, luego sc
pracedia a |la firma del acta de finiguito.

Se cambio los equipps de la repetidora, ol momento fenemos
equipos cigitales, ademas se procedi) a entregar los equipos
analogas. A futuro debemas adquirir radios digitales.



» Les [Aformo que la conpafiia tiene la radio frocuencla conectada
directamente con la Policia de Transito.

+ Se dio una colaboracidn para la carrera aliética organizada por
cl CC River Mall, a Cambic de publiddad, aulorizada por el
Directorio

s Se realizd un agasajo por el dia de la madre, en donce se invitd
a todas las madres de la compaiia.

= La compafila aparto para’ la liguidacion laboral del ex conserje
ele edificio Mitlenio Sr Carlas Noboa

ANALTSIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVOS

Cn el ejercicic econdmico 2012, e activo de la Compafila asciende a
$77.753,64 que se compone ce: Activo disponible $8.588,73; Aclivo
exigible $11.877,75; otros Activos corrientes $3.241,85; Activos
fijos $54.045,31.

Activo disponibie 8.588,73
Lzta rubro estd conformade por la cuenia Bancos $8.588,73 del
Banco del Pacifico.

Activo exigibie 11.877,75

Ura de los grupos del activo de mayor relevancia son los que ge
encuentran en el activo ex'gible, Cuenltas por Cobrar a los sefiores
Accionistas 11,877 .75, wvalores gua se van devengands en el
siguicnte afio.

Activoe Corriente $3.241,85
Es por conceplo de valores por anlicipn impuesto a la ronta,3.161,20
¥ por Impuestos retenidos en |a fuente or 50,65

Activos Fijos $54.045,31

Este rubro estd compuesto por &l valor real del local v 12 oficing una
voz depreciado $52.617,32, Sistema Repatider $429,23; Equipo de



computacion v Sistocma Contobla Ciad $0,0; Equipo de cficire
$441,60; y Musbles vy enseres 5 557,16,

PASIVOS

Con respectn @ las cuentas del pasivo, suma el valar de 54,974 51
compuesto por: less por pagar $264 83; [nopuestos oor oagar
$1.6827,89: Cucnkns por pagar $2.196,57 , depdsitos por confirmar v
garantla de Incal $ 675,27,

PATRIMONIO

La Compafia registre un pattimonia neto de $72.79%,.38.

ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS

El estado de rosuvltados al 31 de diciembre del 2012, refleja un
ingrese  efective  de  $49.914,00; por concepto de Cuotas
acministrativas, $1.800,00 ariende del lacal de la empresa cn 2l cc
River Mall, Multas § 1.074,72, ingreso servico de transporte dado al
Banco del Pacilico, Coop. Alianza del Val'e, Global Parts, Qulto Motors
y Rholec $4.241 00, por las entradas y salidas |a canticad de $5.000,
I que da un gran total de ingresos por 2l valor te 5 62 (28,72

Analizaco e Gasto de efective frente al Presupuesto del 2012

aprabade en una junta General do Accionistas se puede notar que se
ha chtenide una variacion absoluta v negativa de s 20,25,

EGRESQS

Los egresos se han distribuide en sueldos vy bersficlos scclales,
maovilizaciones, Fonararios, suministros materiales, servicios basicos,
Gastos administrativos y de Gestitn, y por los ogresos contables
correspondientes a las depreciaciones de los aclivos fijos.

Gastos Sueldos-Beneficios sociales § 31.719,75

Compuesty por Sueldos. bencficios sutiales, cumpleafmcs v
reemplazos

Gastos movilizaclén honorarios § 6.190,58

Desglosados en Lransporte (vauchers), movilizaciones- presidente v
honorarios contadar



Gastos suminisiros- materiales % 562,71

En ozte grupa hemos contabilizada suministro de cfficina v suministra
de limpiesy

Gastos Servicips Basicos £ .3.435,63.

Jue correspanden a botzllones de agua para la oficine, cncrgia
eléctrlca, teléfonos, gastoes de condominlo v recarges celulares
Presidencia, Gerencia v Oficina.

Gastons Administrativos y de Gestion $15.310,73

Haciendo un analisis comparative de los ingresos v egresos del
presupuesls v el gaste efeclive queda una pérdida de 520,25,

EGRESOS CONTABLES .

Se encuentran  en  #ste balance  ingresados los  walores  que
corresponden a  las Depreciacipnes de los Activos fijos po- un walar
de & 4.830,57

En el resLmen se realiza una Demastracion clara y precisa del
estado de resuitados del efercicio econgmico 2012, ¢l mismo
que s¢  presenta de una manera concoeta, la situacikdn real de la
Comparila.

Fo- lo expuesto anteriormente prescnta conjuntamente con el sefar
contador los balances carrespondientes al ejerciclo econdmico del afo
2012 el misme que puse en consideracion do fos  sefiores Pedro
Chano v Golivar Rormero comisarios de la comaafia v de los sefioros
accionistas, dichos balances e oncuentran 2n la oficing ce la
cmpresa en doande se indica el Libro Diario, el Libro Mayor, Balance
de Comprobacion, Balaace Gencrai v Balance do Resultados [asta el
31 de Diciermnbre del 2012,

En calidad de Gerente desen exprasar mi gratited al sefior Presidente,
4 los sefiores miembiros del Directoria v scfiorzs Accionistas de |a
Compafiia par la confianza entregada & mi porsena, ade=nas al 26 bipo
de soporie que ha sabido colaborar para presontar los estados
financicros de la Compafiia de acuerda a o cue dictan las normas de
Conlabilidad generalmente aceptadas, la ley de Régimen Tributario
Internc v las disposiciones de los drganos inherentes a la actividad



o

. contable. Estoy muy consclente de gque |uego de estos dafics ‘de
experiencia, debemos sequir fortaleciendo nuastra Campafiia.

Fara finalizar sefor presidents pongo en consideracion de los sefiores
Acclenlstas el Infaorme administrativo-financiero.

Atenla Bente,

GERENTE



