Sangolqui, 12 de Marzo del 2013
INFORME DE COMISARIOS

En calidad de Comisarios de la Compafiia do Taxiz River Mall $.A., presentamos a
ustedes el siguiente informe carrespondiente al Ejerclcio Ecundmico del 1 de Enern
al 31 de Dlclembre del 2012, s ha recibide ' Balance General de la Compariia a
la fecha y el correspondiente Eslado de Pérdidas y Ganarclas, estos resultados son
de responsabilidad de la Administracicn de la Comparifa, ml responsahilidad es
emitir un informe basado en la revisien de los mismos,

Este trabaju se apega a lo dispuesta en la Leglslacior de Compafias vigente v a
las Normas kcuatorianas de Auditoria para trabajos de revision, la norma requiers
que la revisidon sea discfada para obtener certeza razanable de si los estados
financieros no contienen exposiclones errdncas de cardcter significative, la misma
que ha tenido el siguiente alcance:

= Discuskdn con el Contador General acerca de los métodos de contabilidad
aplicedos en las partidas més importantes ¥ los mecenismos de control
apliczbles a cada uno.

« Revision de los anexes de las cuentas de balance, del Estado de Resultados
y de las Obligaciones Tributarias do la Compafia como Contribuyente y
Agente de Retencldn de impueskos retenldos, LV.A. vy Conclliacidn Tributaria,

= Un trabajo de revision provee menes certeza que una Auditerla, no hemos
efectuado una Auditoria, y por consiguiente no expresamos una opinign de
auditores,

= Basados en |a revision podemos indicar que no ha existido pingin heche o
circunstancia que llamc la atencidn, por @0 tanto los estados financiercs se
encuentran presentadas razonablemente en todos los pspectos importantes,
de acuerdo a las Normas Ecuatorianas de Conlabilidad y Disposkdiones
Legales emitidas por los Organismos de Control, cabe indicar que de acuerdo
a las Normas Societarias informamos a los Sefiores Accionistas que los
Libres y Nomina de Accionistas, se encuenlran actualizados

Una vez revisadas las cifras de los cstados finarciaros de la Compafia de Taxls
River Mall 5.4., podemas mencionar las siguinntes novedades:

1. Sequn ¢l Estade de Mérdidas v Ganancias de a Cumpafila de Taxis River Matl
=.A. al 31 de Diclembre del 2012, se puede observar que existe una pérdida
de U.S.%.20.35

2. Una vez analizado los gastos reales con los gastos presupliestados, se puade
concluir diciendo que se ha gastado -lo que estaba presupuostado.



2. Bl rubro de Cuentas por Cobrar al 31 de Diciembre del 2012 es de
1.5.%.11.877.75, de los cuales los wvalores mas altos corresponden al Sr.,
Jaime Taco con un valor de U.5.%.1.452 00, |13 5ra. Glora Cahuano  con un
valer de B5.%5.1.1089.00, ¢l & -Orlande Bodoya con un walor ce
5.%.1.062,75 ¥ la Sra. Ana Herrera con ui valor de U.S.5,1.268,00, por lo
gue sugerimos que se pongan al dia en los pagos.

4. El gaste de la navidad fue de U.5.%.6.500,00, de las cuales U.5.5.3.000,00
nsbaba prosunuestade, la diferencia salid de las entradas vy osacidas de los
cempatiens que vendieren,

. = este afin €l valor de las multas subid considerahlemente, LS. %.1.074 72,
esto debldo a que se cobrd inmediatamente, caso contrario 2 unidad no
podia seguir laboranco. Estas multas corresponden a los dias de velada vy a
los dias domingos, hemos estado pendientes de que se cumplan los turnes.

5. Czbe también mencianar que la Compafia ha cumplide con todos los
requisites ledalas, aperativos v administrativos.
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ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Se enyid merardndum al sefior Prasiderte pare gue nos hagan participar er
las Reunianes de Mrectorle, con el Tin de estar al banto de todas las
rovedades que pasan en la Compafiia.

2, Se hizo un control a todas las unidades para gue cumplan con odes los
requisitos come son ol rotelo de Baxi, el ndmero de la unidad, el sello de la
Compafiia, ¥ tedos curmplieron a cabalidad.

3. Ze estaba pendiente de gue las unidades cumplan con oS turhes
regpactivas, como son las veladas y ¢l punto A, indcando gue el tuna en el
aunto A es especificaments en |a parada del Centroe Comercial ¥ no fucka de
‘a parada, ya que las carreras que se anolen =on lac de |3 Central v las gue
salen dal punte A, no lss gue cogen fucra do la paroda. Asi mismeo se estuvo
Jpendiente de gque se cumpla con lz hora de entrada a la velada que 25 las
22:00 horas,

4. 5e realizaba la inspoccidn de los uniformes v [ag unicades, donde =o
encontrd que algunas comparieros si cumplion a cabalidad pero asf Fismo
habia compafierss que no cumplizn.

5. 5o enfregd memordndums a las Srtas. Operadoras para que mantengan
infurmados a los compafieros sobre los diferentos turnos gue tiencn en el
Cantro Comercial San _uig, es deci- en el punko X v fozs veladas, lo cual estan
cumpliends satisfactoriaments,



RECOMENDACICONES:

« Se sugiere que el senor Gerente ponga un horario de atencién a los sefiores
Accignistas, para que los companercs puedan acudir cuandoe necesiten
realizar algdn tramite o quieran nablar con él.

+ Se solicita que se cumpla las disposiciones emitidas en las Reuniones de
Accionislas de la Compania, especialmente en lo que tiene que. ver con los
turnos en el Centro Comercial San Luis, ya que se quedd que se climinaba
los reemplazos vy los apoyos, pero hay compeafieros gue no estan
cumpliendo, coma son as unidades No. 4-14-31-34-38-43

+ Se recomierda a tedos los cormpaneros que =stén bien uniforradoes, para de
esta manera dar una buena imagen de la Compafiia.

« También se insiste en que se debe utilizar cerrectamente |la frecuencia, va
cue hay compaficros que la utilizan para cstar conversando de temas que no
tienen nada que ver ¢con ¢l trabajo.

e Sc solicita que cuando se contrate.a una nueva Operadora se le dé un
cntrenamiento previe, ya que no ¢onocen bien las direcciones y esto causa -
incenvenienles entre fos companeros.

CONCLUSION:

Se ha procedide a revisar en su totalidad el Balance del Ejercicio Ecvondmico
carrespondient2 al anfo 2012, el cual se encuenta gjustaco a3 la verdad, sin
encontrar observaciones al mismo, por lo cual se sugiere a la Junta que sea
aprobado el mismag, salvo alguna incuietud u abservacion de la misma.

Cabe indicar que los Comisarios han trabzjaco sin recibir ninguna remuneracion
cambio, ¥ se 1o ha hecho solc con el afén de servir a la Compafiia.

Aprovechamos la oporiunidad para agradecer a lodos los sefiores Acclonistas,

Colaboradores, y personal Admrinistrativo de |la Compafiia, que han sido las
personag que directamente han contribuide a cumplir con [a misidn encomendada. .

Atentamente,
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