INFURME DE COMISARIO

Al Junta Gonerad de Acclanintay dit
PRIMA S A

Enoml culidad de Comisario de PRIMA SA,, v en cumplimiento o les dGigpossciomes die s Ley
a0 M s wstnnitns v ol el pars wlormed e Comisuries. tne permito
nformmrtes que he examinado o Hatunce General de 0 Campatin ul 31 de diclomtive dal
20000 v el voecenpondumie Kntodo de Resulindon  por el sho lerminads en eun fochin. Ln
rievislan ineluye los Hhron socinles s ol complimiento do e cvesluckioes de Lo Juntn de
Acenistios por parie de lon Administradores de la Componio.

A trsmbfes s efecte en binse & provbies selectiym B roviaon de e ovidoncis gl soporls b
vifrus ¥ pevolaciones 0 lon esiados Gooncletos. W vevatinciim  do  los prneiplos de
enntabiifidad stilzados, (pasioione Segales ennitidis en e Repitibien del Eeamdor i
vatmaciomen significativan ofecussday por e Genencine usd comn e prosentacsdn % los
eatatlog linsncseross en geoeil

1. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES

Comsy remalinds e i eximen del wjorcicio fisenl 2015, en huge 0l halunce anjeto o me
rovinie, ks transsccimes cogistrndas v los actos de los adnmimistradores. en s cas, s
Aot i Jen oormns deodes, estilutarian y gl s, asl comn les resouciones de e
Jientis de Arclanstan g el D torie,

Laon Nbwos de anetis le Jntss de Accmmistus, I v expedientes. fibro de accianes v
accioninas diranty eale periodo, lan wido Neyadas ¥ s coasersin do conformidad con lan
dbgrohlcaaes lagales vigenones

2. FROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTEENO

T by dee Comisarta e by pudo peslizine o sallstiocckdn porgio b ompresd cuonis com los
HocumEntos ¥ comprolantEs DECORETON PArd o s biesoocion  sew  adecundimonio

' ¥ dov be. [ cummio o bos registros conlables deba ndicar que faoy s
pocuentean actualizodos y eo orden.

Lo ap poode dotucy del pusta antersor, e Companty moedi w plon ¢ cuontss ndecisnis
e permite o regiztro de oy moyim bajo o) priccipio de purtida dobbel disunte ol uho
2015, s mantirn el 0 del wi contable “T-MAX" Tidas lss cmtos contubilen
Ll sus Fespectivis uoesos gue resgaidan sie moy

W) ESTRUCTURA Y COMPOSICION DEL ACTIVO:

K wctive wtal de e umpross iacsmde o USD S B18 349,42 dolares outadounidimsen. Un
dletalle de los rabeon goe Integran of Sctyo on comao s

Dichembere 31
5 2004
Vakr Vaee |
Axtive Ciuricoke SELOTI  ARETN0
Active No Uiwrmine RERLLY ) 7L
Tatal Actives s % BIAROAL TG THLAK

fin s vuentas cuntables de activon cortientes, el conorol die ks salibes Sancarios e
complementi con liys respoctivis conciliaciones monsunles,

Lon Activos o Corrionten vontienen bs cuontas de propiodisd planta ¥ equigo: adescds 1
Aeprecacion scummbadia b sido caleulsda do scuendo o los parcontajes gue estabbece bn Loy
Orgtiea de Regimon Tritndarin 1oterao v ¢l Reglamento de Aglicaclon poars e Ley Crganics
da Réspmen Tribosano Interna

b) ESTRUCTURA Y COMPOSICION DEL PASIVO:
El pasivo toul de la compnls ascinde o USD § A67.060.000 en whocrual ol nmyor valor
cortespande a cuentis por pagar @ proverdores locakes y oxtranperos
Addemns s mandiemen ohHginckones con lnabitcionon Duncariab nociomlioy,

51 panivo corruemite e sl compuesin por:

Dichenshee 31
2045 2014
Vabur N b
C wsstms por Pagwr 15542571 353 16kT
wnes Fisordes WM WIS
figaciones con lmt s 193798 285008
Lahorales (LA R LT
ih‘um- de Jow Accionaas omal nome
FPron e FEXARASY 104 65,70
[ Ctres Caents e Pagar HAAL 128000
Fotal Pasives Coerientes iLsD s JATOSS 560,794,855




Dentro de las coentas por pagar se encuenlzn [as cuentas por pagar a proveedores
nacinnales na relacionadas por USD S 23067 .06; peoveedores pacivnales relacionadas por
USD S 57,624 40: proveedores el exterior por LSD S 7470425

Pentro de obligacionss laborales se encuentra bos sueldos por pagar. aportes, fondos de
reserva v peésiamos por pagar 2 Iestivgte Ecuatonzmoe de Seguridad Social. beseficios
socizkes por concepio de décmo lercer sucldo, décima cuarto sueido. y vacaciones,

¢} ESTRUCTURA Y COMPOSICION DEL PATRIMONIO:

Las cuoentas Painmorgales e¢stén constituiéas por el capital suserito, ¥ el resultade ded
exrcicw, Segan consta en 3 escrilura de cooshiecion la Compafia tiene un capital suscrito
en USD § 10.000.00 su detalle es el siguente!

Dickmbee 31

;s

[Disiemire 31,2835 Vahr
] T0.000.00
Beseras 63333.19
Uslidad Sercicios Antrioess 159405120
sdapeian KIIF 1937628
Lslidad 8 Eperaicin 6T
Total Fasrimnio S8

¢} ESTRUCTURA Y COMPOSICION DE RESULTADOS:

En Jo referente al Estado de Pérdidas ¥ Ganancias, sus peincspales meresos comesponden
actividaces relavionadas coo Iz venla de bicnes.

Los ingresas del perfodo comprendido eatre ¢l 12 de encro ¥ el 31 ée diciembee de 2015
fueroa asi:

Bickmibee 31

215 W

¥ ador Vabe |
fagresos Opevaionsies 1672480123 142 569,
sk 28 Vewta de Acvvos 000010 000
(s ros 2330 M ITEIY

Tatal bnzreses sSp s 167489357 1a 24428

Lus cosles ¥ gastos del mismo perinde ascieaden a un  valor d2 USD § LAOB4R3,1T: a
contioaacion e detatie:

Dackembive 31

2015 2014

Vaulor Valar
Coano de Vetn 1142.774,3) 986292 61
Gastos Admizesutivos 135.395,29 127044 %
CGastos e Venta 220 879,37 219.292,16)
Ciundon B Fymcionamiono 47.436,20 5913124
Totsl Coston y Ganstes LUSD § 1605, 483,17 LAR R

L weilidadd del wjorciclo se presows do e slgudente minors!
Diclembre 31
2015 2014

Valor Valor
Lrilidad del Eferciciy H6.310.76 T 15058
1% Participavion Empdcados 9.961 41 1067299
Utilidud antes ded Inpita, Reota 56.449,15 MATT, S0
(4 Wrastoo: wer Dducibles 1010435 13.381,07)
(<) Base Tmponibke 06,558, 53 TIES800
22 elmpracsto o ko rents 1464285 1624599
(- IR etenciomis 15,741 38 13 618,30
TT099 00 3 e049)
Resubtaclo del Perinda A1.406,27 4422900

3. INDICES FINANCIEROS

En cusnio w (o fechn do corte do nuostra revikon, presents los sigulentes indices linnscletos!

Cuadro 1! [ndices Financieray

AETE DS I TRATENE 1 Jes

ANy Rl
vl o Tostvane - Arvrew Cremmmtr - Fameo o - AL
Datiw e N bgraihs - 2 - 23
Pantre $rrrmene
Hosarsen e Cribesoves = Liss yEiectes Mo iidwer Cowreyrssies N AN = M e
Vintus
Prudve Aok - aamer Carmmiie bm— - o~

Pastew Cormenss



Capitnl de Trabajo.~ Ls empeess coenta cun Jos suflcienies recursor econdmicon pura cubrir
b i de wiss doodis cont torcaras, par boqun e bt b noeanidad di sumentar e
nelives cartiontes pars poder cibrir sus ohligaciones o: esas renegacinr o largo plaao,

Indice de Liquidez- La capocidad potencial para atender las obligaciones lnsacieras a coro
phzo s de USD § 221 contavay por ondi dilar que 6 dobo u s scypedires, 1o i auierm
desar uue I emoresn cuents con fa suficiente lgoulez parn cubric sus dewdas, ¢l ressiscdo

' ax der @i ln ompresa poade dor sux pbligacinnes a care phio
upartiameile,

Ratacitn de Ingresos. = Cantidad do voces quo se cobemn ke créditns por veatas en un peciodo
Attt ol M QUi s dicsrsten en SErmInoG wdv ciedos,

Prueba Acida.~ Por coti dolar gue debe lo empresp, dispooe de $1.08 para pagacl, 5 devir
w5id o0 condiciones do pmgar todos SUS pRsIVOS: RN teoar que recurtw @ |a voma de sus

Inveniatios.

4, BEGISTROS CONTABLES LEGALES

£n cunnto e reliore » lo & e ble, fr srm y logl del who 016, vonsdeen
o Ermooos geoortles gue W Compafn cumple con o pequisiton qoe deleomann W
Soperntendencia do Campafilas, ol Servicin de Rentan Intemas v ¢l Cadign de Comercio,
GNLEC ULEE, N COMITE & AL CONBEIVALION ¥ PROCesD Lheison.

Loe volorss wxpresadon en los Estadae Fi oron dox al 41 de dicwmbro del 2015
= 1t il on tados ns wspoctos importantes, ln siumcian fiminciera de
PRIMA SA,, » s remdtscos de s operoctanes, Tnw varinceomss an s paleimono y of o
de electiva por ¢l ufio lerminado on cus focha se han realieado de confarmidnd con L
digposicnes legules vigentos 3 b Nocmas Interniacionahes de Informacsan Financiera.

Una vex analizado em ol oresente informe, lo sctivided uédminisirativae y contable de o
CmMprusn, AR 00mo, WU Elicice y pstreciiri Hinonciera, recomienda a e Jonia Geaeosl de
Accionlolas. aprobar en todne sun s b Estados Pirenclros de PRIMA SA quo
perdeons ln Geeendcia,

Quit, 26 do Mareo do 2016
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ECO. RAMIRO PINTG
CC 1706683131
Comtisario



