INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DEL
EJERCICIO ECONOMICO 2012

Senores Socios:

En cumplimiento con los estatutos de CASEMAGER CIA. LTDA. y acorde a lo
establecido en la Ley de Compaiifas, informo a ustedes las labores efectuadas durante el
ejercicio econémico 2012.

1. ENTORNO ECONOMICO

La realidad econémica en el periodo terminado el 31 de diciembre 2012, se determino por
ser un periodo de movimientos econémicos de desembolso de dinero por hurtos en los
puestos de vigilancia, como también en pdpelo en las diferentes instituciones que se ha
participado en los concursos ofertados, y la legalizacién de la compaifiia en dichas empresas
que se ha ganado los concursos.

2. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Sin embargo a las dificultades politicas y econdmicas que la empresa pasé en el transcurso
del afio, como Gerente de la compaiiia indico a ustedes sefiores socios que se ha cumplido
con razonabilidad los resultados econdmicos y procedimientos de esta creacion, control de
gastos y la correcta aplicacion de las estrategias y politicas que condujeron a resultados
negativos por motivos de hurtos que tuvimos en el afio 2012.

3. SITUACION DE LA EMPRESA

Los ingresos en el periodo econémico 2012 alcanzaron un monto USD. 891.716,75 de los
servicios prestados a diferentes empresas e instituciones publicas y privadas, con un gasto
total de USD. 89.1760,43 con un resultado de USD. -43,68 neto por las transacciones
generadas que dieron efecto financiero, asi dando cumplimiento con todas las obligaciones,
gastos y pagos que la compania estd obligada a realizar con el objetivo de la misma.

La situacion financiera de la Compafiia registra un activo de USD. 156.208,91, un pasivo
de USD. 56.753,27, un patrimonio de USD. 99.455,64 y una pérdida de USD 43,68 cifras
que permitird analizar y controlar los puestos de vigilancia para evitar ciertos problemas en
cada puesto de trabajo para asi poder seguir con los movimientos de la empresa en curso.

4. ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS
Se ha dado cumplimiento a todas las obligaciones legales y tributarias emitidas por parte de
la Superintendencia de Compaiias, el Servicio de Rentas Internas y otros organismos de
control.



S. PERSPECTIVAS Y METAS

Para el ejercicio econémico 2013, se aplicara el profesionalismo y experiencia apropiado en
cuanto al servicio de guardiania y monitoreo para alcanzar la confiabilidad de nuestra
futura y distinguida clientela, para ello contamos con las estrategias y politicas de seguridad
que la Compaiia dicta para poder tener éxito dentro de las metas propuestas.

Es importante destacar que seguiremos orientando nuestros servicios al beneficio de los
clientes, manteniendo y mejorando las buenas précticas de gestion y direccion.

Por dltimo, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a todo el personal que colaboro
con la Compaiiia y sus objetivos.

Agradezco sefores socios por su colaboracién y espero recibir todo su apoyo para el
proximo periodo econdémico 2013.

Ibarra, 15 de marzo del 2013
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