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INFORME ANUAL DE GERENCIA.

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

SENORES ACCIONISTAS: A continuacién me es muy grato poner en su consideracion
el informe de gerencia de SOLMAQUITRANS S.A. por el afio de 2009, sobre la forma
como se han desarrollado las diferentes aéreas de trabajo y la utilizacion de
todos sus recursos.

1.1 COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS CON EL
CUMPLIMIENTO REAL ALCANZADO EN EL EJERCICIO ECONOMICO
MATERIA DE ESTE INFORME:

Si bien es :ierto que en el afio 2009 las metas para este ejercicio tanto en la reorganizacion
de la misma como en la compra de Equipo Completos de Trabajo como Soldadoras,
Magquinaria y ventas de servicios a dado un buen resultado para todos los que hacemos la
compafiia.

Nuestra organizacion esta en pleno crecimiento, las expectativas para el 2010 son
mesuradas. El préximo afio sera de estabilizacion en el mercado, habra mas competencia, y
para aquello la compaiiia debera ser lo suficientemente flexible, respaldada desde luego por
los elementos tecnoldgicos y humanos.

1.2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA
JUNTA GENERAL.

El cumplimiento de las disposiciones por parte de la administracion de SOLMAQUITRANS
S.4. estuvieron de acuerdo a las actas que se encuentran archivadas en el libro de actas de
la compaiiia.

1.3 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL
EJERCICIO.

En el aspecto laboral se ha incrementado el personal ya que en este afio se logro obtener
proyectos tales como construcciones de obras civiles menores, cumpliendo asi con el
personal con todas las leyes laborales vigentes.
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En cuanto al aspecto legal no ha habido problemas en este sentido durante el ejercicio del
2009.

1.4. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO.

La situacion financiera de la empresa a sido realmente critica en éste periodo ya que la
compaflia se encuentra en un periodo de crecimiento por el incremento favorable que se ha
dado en las ventas a partir del segundo semestre.

Hemos efectuado inversiones de capital importantes, tales como la adquisiciéon de
maquinaria y equipo menor que servird para el mejor desenvolvimiento de nuestros
servicios al cliente.

Actualmente estamos cancelando progresivamente los préstamos recibidos por los
accionistas de la compaiiia.

1.5. RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

Como recomendaciones me permito sugerir para consideracion de la junta de accionistas las
siguientes actividades:

B Actualizar el nivel tecnolégico de nuestros equipos y de los sistemas de informacion
internos

B Ampliar el sistema de control interno institucional, poniendo especial énfasis en los
bienes, materiales consumibles y herramientas entregados.

B Ampl'ar los canales de comercializacion de nuestros servicios, teniendo como finalidad
un mejor tiempo de respuesta.

B (Captar nuevos clientes para ampliar nuestros servicios y no depender de los que se
mantienen hasta la actualidad.

B Estabilizar el rendimiento econdémico de la compaiiia alcanzando niveles razonables..

B Mejoramiento en las areas operativas y administrativas, considero de vital importancia
hacer nuevas inversiones para la ejecutabilidad de nuevos contratos.
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