Quito, D.M., marzo de 2020

Sefiores
ACCIONISTAS DE MARBELLA INTERNACIONAL S. A.

Dando cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, tengo a

bien presentar el siguiente informe de actividades desarrolladas

al frente de la Gerencia General de MARBELLA INTERNACIONAL S.

3.,2gu;ante el ejercicio econémico terminado el 31 de diciembre
e 19,

Las recomendaciones de la Junta General y las de los Accionistas
de la comparfiia han sido puestas en ejecucidén de acuerdo a las
circunstancias.

Nuestras relaciones en los campos administrativos y laborales
son las adecuadas, no existiendo a la fecha ningun problema de
orden legal con nuestros colaboradores o terceras personas.

La situacién econbémica de la compafila estd debidamente
demostrada en los estados financieros, cortados al 31 de
diciembre de 2019, y que en sus aspectos mas importantes, con
relacién al ejercicio anterior, se destaca lo siguiente:

GRUPO DE CUENTAS 2019 2018 INCREMENTO
EN DOLARES NORTEAMERICANOS DISMINUCION)

ACTIVOS CORRIENTES 9.667,74 11.480,29 (1.812,55)

ACTIVOS NO CORRIENTE 256.980,67 259.619, 80 (2.639,13)

PASIVO CORRIENTE 54.138,47 58.790,73 (4.652,26)

PASIVO NO CORRIENTE 76.962,78 77.862,78 (900, 00)

PATRIMONIO 135.547,16 134.446,58 1.100,58

El activo corriente registra una disminucién de US$ 1.812,55 en
las cuentas del grupo.

La variacién en menos de US$ 2.639,13 se registra en Cuentas por
Cobrar Largo Plazo US$ 1.173,02 y US$ 1.549,20 en Inversiones
con un incremento neto en Activos Fijos de 83,009.

La disminucién de USS 4.652,26 en el pasivo corriente se
registra en Cuentas por Pagar y Otras Obligaciones.

El pasivo no corriente tiene un decremento de US$ 900,00 en
Cuentas por Pagar.

El patrimonio de la compafiia registra un aumento de US$ 1.100,58



por la Pérdida del Ejercicio de USS 995,37 y un incremento de
US$ 2.095,95 en Pérdidas Acumuladas.

Agradeceré por las sugerencias de los sefiores accionistas para
delinear las estrategias a seguir en el siquiente ejercicio
econémico.

Gracias,

ING. EDUARDO NAVAS H.
GERENTE GENERAL



