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INFORME QUE PRESENTA FL GERENTE GENERAL SOBRE EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD DE LA COMPARIA COSESUPA CIA.
LTDA. POR EL ANO 2004

01.- SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
PRESENTE ARO 2004:

Todavia resulte dificil cumplirlos cuando apenas se pudo concretar el‘cbntmto
para prestar servicios con una Institucién, y considero en una situacién
desfavorable para la Compaflia, pucs no existivan né&ditos econdmicos.

02.- SOBRE CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO:

Igual que e] afio anterior se realizaron los contactos necesarios para poder
conseguir contratos de prestacién de servicios, y 1a situacién sigue siendo
dificil por la enorme competencia que existe en el mercado.

03.- INFORME SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS, PRODUCIDOS
DURANTE ESTE ANO, EN EL. AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL
Y LEGAL.

Ninguno.

04.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA.

Anexo, el Informe del movimiento econémico. |

05.- PROPUESTAS SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS.
Estimo no existirén todavia en este afio.

06.- SOBRE EMITIR RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL,
RESPECTO A POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE
PERIODO ECONOMICO,

Insistir en que deben abrirse mercados en otros sectores del Pais, en aquellos

donde no existan muchas empresas de ia misma indole.
Contratar personal que se preocupe de conseguir contratos y concretar el pago

@l de lo-@ErEDIga e un contrato de trabajo.

Mayor Marcelo Susrez P,
GERENTE GENERAL




