
Quito 20 de septiembre de 2019 
 
 
Señores 
ACCIONISTAS 
TRANSPORTES PAVON CIA.LTDA 
Presente. - 
 

INFORME DE GERENCIA 
Comprendido del 1ero de enero al 31 de diciembre de 2018 

 
En cumplimiento con las disposiciones de la Ley de Compañías y sus reglamentos y Estatutos de la 
Empresa y de   conformidad con las normas legales vigentes, en mi calidad de Gerente General pongo en 
consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de la Empresa TRANSPORTES 
PAVON CIA.LTDA.; donde se consignan las actividades ejecutadas durante el ejercicio económico del 
2018. 
 
1.- COMPORTAMIENTO DEL EN TORNO POLÍTICO ECONOMICO 
 
Presentamos un análisis general, la situación económica que vive el país bajo las políticas implantadas 
por el presente régimen es importante para entender las condiciones de nuestra Empresa en el entorno 
nacional. 
 
2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018 
Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2018, la situación de la empresa no ha sido 
favorable lo que se refleja en sus estados financieros. 
Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la Empresa mantenga un 
crecimiento en el giro normal de sus actividades. 
Durante este año que termino el 31 de diciembre del 2011 con el esfuerzo desplegado conjuntamente 
entre la gerencia y sus profesionales no ha logrado sus objetivos y metas, puesto que nuestras 
actividades recientes de activaron en el mes de noviembre del 2018.  
 
3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
Es importante destacar que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han sido cumplidas a 
cabalidad por la administración a pesar de del período corto de actividades. 
 
4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2018 EN EL AMBITO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 
Durante el año en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se ha visto 
obligado a prescindir del personal forzosamente por las condiciones económicas de la empresa que no 
alcanza a cubrir dichos gastos.  
Las utilidades acumuladas no distribuidas, se tomo para la disminución de las pérdidas del período 
anterior y actual. 

 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y RATEGIAS PARA 
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018 
Para el ejercicio 2018, se recomienda: 

➢ Activar para continuar con los programas y proyecciones a fin de incentivar el 
crecimiento de la empresa. 

➢ Y por otra parte mantener una política racional para la reducción de gastos. 
Adicionalmente se recomienda: 

➢ Tener una política publicitaria influyente de tal manera que la persona conozca de que se trata 
nuestros servicios. 

 
6.- INFORMACIÓN ADICIONAL 
En cumplimiento con las Resoluciones y Modificaciones del reglamento de la aplicación de las NIIF.  
La información exigida por la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS. 
Se lo ha desarrollado dando paso al inicio de aplicación de las NIIF en primera instancia de esta manera a 
través de los Estados Financieros presentados.  
  
La Gerencia General agradece muy sinceramente a pesar de las dificultades presentadas en este proceso 
en general. De acuerdo a lo establecido en la ley este informe de Gestión fue entregado oportunamente a 
la para que en su dictamen informe sobre su concordancia con los Estados Financieros.  
 
Sin más por el momento, pongo en consideración de Ustedes el presente informe de Gerencia. 
 
 



 
 
Atentamente, 
 

 
 
 
HUGO PAVON 
GERENTE GENERAL 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


