Cuenca, 25 de Marzo del 2015

INFORME DE GERENTE DE MEDINA Y GRANDA CIA LTDA.
POR EL PERIODO ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DEL 2015

Sefiores Socios:

Segun los Estatutos Sociales de la Compafiia Medina y Granda Cia. Ltda. La Ley y Reglamento
expedido por la Superintendencia de Compafiias, pongo a vuestra consideracion el informe por el
ejercicio econdmico de enero de 2015.

1.1 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

Se deja constancia que durante este periodo la compafiia no cumplid ningtin objetivo debido a que
la compafiia no tiene ninguna actividad econémica hasta la fecha.

1.2 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL DIRECTORIQ.

La decision de la junta General para este periodo de arreglar la documentacidn necesaria para que
la compaiiia cumpla con lo que la Ley exige. Pero cabe recalcar que aun la compafiia permanece
cerrada.

1.3 EN LA ADMINISTRACION DEL PERIODO TENEMOS QUE:

A) No tenemos ninguna novedad, no se encontraron actividades econémicas y financieras de
la compaiiia en este periodo.

B) Con la presentacién de la documentacién a los respectivos organismos de control, no se
tuvo mucho éxito con la activacién de la compaiiia, debido a la falta de documentacion.

1.4 SITUACION FINANCIERA.
Es importante anotar que no existio ninguna actividad econémica financiera.

Anilisis de los Estados Financieros de la compafiia al 31 de diciembre del 2015, su Estado de
Resultados o de situacion Economica y Balance General, presenta las siguientes relaciones:

ESTADO DE RESULTADOS 2014 2015 %
(PERIODO ENERO1 A DICIEMBRE 31 DE 2015)

Ingreso por Venta de Servicios 0 0 0
Costo de Venta 0 0 0
Gastos Operativos 588,00 588,00 1
Resultado del Ejercicio -588,00 -588,00 -1
Dividendos para Accionistas 0 0 0
FUENTE: BALANCES DE LA EMPRESA




MEDINA 'Y GRANDA VIGILANCIA Y PROTECCION CIA. LTDA
ESTADO DE SITUACION FINAL
Al 31 de diciembre del 2015

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

disponible

CAJA/BANCOS 0
EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR TERCEROS 0
DIFERIDO

Crédito TRIBUTARIO IVA 35,98
Crédito TRIBUTARIO RENTA 1117,99
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1153,97
ACTIVO FLIO O DEPRECIABLE

MUEBLES Y ENSERES 600
MAQUINARIA Y EQUIPO 2380
EQUIPOS DE Computacién 1200
OTROS ACTIVOS 2900
DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS -5316
TOTALACTIVO FIJO O DEPRECIABLE 1764
ACTIVOS DIFERIDOS

MARCAS Y PATENTES 7600
TOTAL ACTIVO FLIO

TOTAL ACTIVO 10517,97
PASIVO

PASIVO CORRIENTE

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 9737,41
TOTAL PASIVO 9737,41
PATRIMONIO

FONDOS PROPIOS

CAPITAL SOCIAL 10400
APORTES A FUTURAS CAPITALIZACIONES 7600
(-) PERDIDAS ACUMULADAS ANOS ANTERIORES -17219,44
PERDIDA DEL EJERCICIO 0
TOTAL PATRIMONIO 780,56
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 10517,97

1.5 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
SIGUIENTE EJERCICIO.- Me permito recomendar, reactivar la compafiia ya que se cuenta con
todos los implementos necesarios para su funcionamiento. A demdas es necesario analizar la
venta de la misma.

1.6 AUMENTO DE CAPITAL.- De acuerdo a lo presentado financiamiento es importante que los
socios tomen decisiones en cuanto a mantener o no la compafiia debido a que el capital
aportado &s alto, pero las pérdidas que se arrastra reflejan otra situacién. Si se decidiera



reactivar la compafiia los socios aportaciones con capital para mejorar la situacion y cubrir con
las obligaciones y no permitir la disolucién de la misma.

1.7 EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOPBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPARNIA.- En cuanto a planificacién, organizacion,
evaluacion y control de la compaiiia, tiene en conformidad su propio Manual de Organizacién
y Métodos.

Agradezco al Sefior Presidente de la Compaiiia, Sr. General Fausto Alban Borja, y a todos y
cada uno de los colaboradores con los cuales en conjunto se ha realizado una excelente
coordinacion, con el fin de conseguir los resultados propuestos.
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