
Cuenca, 25 de Marzo del2015

INFORME DE GERENTE DE MEDINA Y GRANDA CIA ITDA.
POR EI. PERIODO EiIERO 1A DICIEMBRE 31 DEt 2015

Señores Socios:

Según los Estatutos Sociales de la Compañía Medina y Granda Cía. Ltda. La Ley y Reglamento
expedido por la Superintendencia de Compañías, pongo a vuestra consideración el informe por el
ejercicio económico de enero de 2015.

1.1 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

Se deja constancia que durante este periodo la compañía no cumplió ningún objetivo debido a que

la compañía no tiene ninguna actividad económica hasta la fecha.

1.2 CUMPLIMIENTO O¡ LNS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y DEL DIRECTORIO.

La decisión de la junta General para este periodo de arreglar la documentación necesaria para que

la compañía cumpla con lo que la Ley exige. Pero cabe recalcar que aun la compañía permanece

cerrada.

1.3 EN LA ADMINISTRACIÓN DEL PERIODO TENEMOS QUE:

A) No tenemos ninguna novedad, no se encontraron actividades económicas y financieras de
la compañía en este periodo.

B) Con la presentación de la documentación a los respectivos organismos de control, no se
tuvo mucho éxito con la activación de la compañía, debido a la falta de documentación.

1.4 SITUACION FINANCIERA.

Es importante anotar que no existió ninguna actividad económica financiera.

Análisis de los Estados Financieros de la compañía al 31 de diciembre del 2015, su Estado de
Resultados o de situación Económica y Balance General, presenta las siguientes relaciones:

ESTADO DE RESULTADOS
(PERIODO ENERO1 A DICIEMBRE 31 DE 2015)

20t4 2015 Yo

lnereso oor Venta de Servicios 0 0 0
Costo de Venta 0 0 0
Gastos Ooerativos 588,00 588,00 1
Resultado del Eiercicio -588,00 -588,00 -1
Dividendos para Accionistas 0 0 0
FUENTE: BALANCES DE lA EMPRESA



MEDINA Y GRANDA VIGILANCIA Y PROTECCION CIA: LTDA
ESTADO DE SITUACION FINAL
Al 31de diciembre del2015

Agnvo
ACfIVO CORRIÉNTE

disponible

CAJA./BANCOS 0
EXIGIBLE

CUENTAS POR COBRAR TERCEROS 0

DIFERIDO

Crédito TRIBUTARIO IVA 3s.98
Crédito TRIBUTARIO RENTA rrt7.99
TOTALACNVO CORRIENTE tts3,97

ACTIVO FUO O DEPRECIABLE

MUEBLES Y ENSERES 600

MAQUINARIA Y EQUIPO 2380
EQUIPOS DE Computacíón 1200

OTROS ACTIVOS 2900
DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVOS FIJOS -5316

TOTALASNVO FIJO O DEPRECIABLE t7il

ACTVOS DIFERIDOS

MARCAS Y PATENTES 7600

TOTALACNVO FIJO

TOTALAgflVO t05t7.97

PASTVO

PASIVO CORR'ENTE

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 9737,41

TOTAL PASIVO 9737,41

PATRIMONIO

FONDOS PROPIOS

CAPITALSOCIAL 10400

APORTES A FUTURAS CAPITALIZACIONES 7600

{-) PERDIDAS ACUMULADAS AÑos ANTERIoRES -77219,44
PERDIDA DEL EJERCICIO 0

TOTAL PATRIMONIO 780,5E
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 10517,97

1.5 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLíTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
SIGUIENTE EJERCICIO.- Me permito recomendar, react¡var la compañía ya que se cuenta con
todos los implementos necesarios para su funcionamiento. A demás es necesario anali¡ar la
venta de la misma.

1.6 AUMENTO DE CAPITAL.- De acuerdo a lo presentado financiamiento es ¡mportante que los
socios tomen decisiones en cuanto a mantener o no la compañía debido a gue el capital
aportado és alto, pero las pérdidas que se arrastra reflejan otra situación. Si se decidiera



L.7

react¡var la compañía los socios aportaciones con capital para mejorar la situación y cubrir con
las obligaciones y no permitir la disolución de la misma.
EL ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOPBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA COMPAÑIA.- En cuanto a planificación, organízación,
evaluación y control de la compañía, tiene en conformidad su propio Manual de Organización
y Métodos.

Agradezco al Señor Presidente de la Compañía, Sr. General Fausto Alban Borja, y a todos y
cada uno de los colaboradores con los cuales en conjunto se ha realizado una excelente
coordinación, con el fin de conseguir los resultados propuestos.


