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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DENm“EM, "RESA
DETECTA SERVICIOS EMPRESARIALES INTEGRALES CIA. LTDA.

POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.009

Sefiores Socios de:
DETECTA SERVICIOS EMPRESARIALES INTEGRALES CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracion el Informe de la Gestidon realizada por la Administracién de la
EMPRESA DETECTA SERVICIOS EMPRESARIALES INTEGRALES CIA. LTDA., durante el ejercicio
econdémico del 2.009.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POL{TICO ECONOMICO

La situacién econémica que vivié el pais durante ei 2.009, se resumen a continuacién, los
estados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

De acuerdo a un informe de la CEPAL la tasa de crecimiento del Ecuador fue de 0,4%. Siendo
uno de los peores desempefios de la region.

Ecuador en el 2.009 registré una inflacién anual del 4,31%.

Ecuador fijé para el 2009 un salario minimo unificado de 218 ddlares para los trabajadores del
sector privado.

En lo referente a las tasas activas de interés este afio cerré a 9,2%, manteniéndose con una
leve diferencia de la del 2.008 que fue de 9,77%.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.009

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.009, ha sido moderadamente
favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa sobreviva
girando las operaciones hacia la diversificacion de servicios.

Durante este afio con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus
profesionales se consiguieron importantes metas y logros como son:

Construir Know-How en Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales.
Establecer el servicio de Elaboracién de Reglamentos de Seguridad y Salud Laboral
incluido el trdmite de aprobacién por el Ministerio de Trabajo.

e Establecer el servicio de Elaboracién de Planes de Emergencia acordes a los
requerimientos del Cuerpo de Bomberos de Quito.

« Establecer una campaifia agresiva de retencion de los clientes de Poligrafia..

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracién.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.009 EN AMBIT
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
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Durante el afio 2.009, en lo referente a los aspectos administrativos, %‘
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar ’VaSr,gg

existentes pese a la actual situacién econdmica. NPO“CHAFIC
4

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPAN{A CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.009, la situacién de
la empresa ha sido moderadamente favorablemente, 10 que se refleja en los balances de la
misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.010

La administracién recomienda que se mantenga la situacion patrimonial de la empresa, no se
retiren los resultados econémicos, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mdas de la que ha ganado hasta la
fecha.

Para el ejercicio 2.010, se recomienda empoderar los servicios de Elaboracidon de Reglamentos
de Seguridad y Salud Laboral incluido el tramite de aprobacién por el Ministerio de Trabajo, asi
como el de Elaboracién de Planes de Emergencia acordes a los requerimientos del Cuerpo de
Bomberos de Quito, para lo cual recomiendo realicemos alianzas con empresa y/o profesionales
expertos en estos temas; y, por otra parte mantener una politica prudente para la reduccién de
gastos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.
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