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1. ANTECEDENTES 

Mediante Sesión de Directorio realizada en abril del 2013 donde se aprobó los 

Estados Financieros del año 2013, y sin tener mas temas a tratar se clausuró la 

sesión. 

En función a lo dispuesto De conformidad a lo que establece la LEY de 

Compañías mediante Resolución 90-1-5-3-2006 y sus reformas, su reglamento y 
los estatutos internos de la Compañía, pongo a vuestra consideración el informe 

de labores ejecutadas por la Compañía durante el ejercicio 2013. 

2. GESTIÓN 

La gestión se concentró en las siguientes áreas: Calificación como proveedores 

en varias empresas, entre esas Banco Pichincha y Diners club, con el fin de 

potenciar el aumento de las ventas 

3. ADMINISTRACIÓN 

La Estructura administrativa no se ha modificado y con ella se ha logrado 
mantener los servicios que presta Agendrali S.A. en el mercado ecuatoriano. 

Se debe informar que durante este período, al igual que el año 2012, los 

honorarios y remuneraciones para Gerencia no han sufrido variación, únicamente 

la incorporación al Rol de pagos del Contador General, con el fin de cumplir con 
lo estipulado en el Mandato 8 

4. PERSPECTIVAS 

La función de ventas, ha logrado consolidarse hasta la fecha dentro del ámbito 
privado, pero se debe proyectar al mercado estatal, lo que permitirá que los 
ingresos por ventas se incrementen.



5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1. Se debe incursionar en nuevos mercados y especialmente mantener 
relaciones con el Estado con el fin de participar en Compras Públicas. 

5.2. Para el año 2013 se propone mantener la participación en los procesos 
convocados a través del portal de compras públicas en la presentación de 

ofertas de servicios que requiera el sector estatal, procurando abarcar campos 

que nuestra competencia no lo pueda enfrentar. 
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