
Qu{o, marzo Ji del20l:l

Señores
JT]NTA GENERA L DE SOCIOS
Presente

AdJunto los Estados de Situacjón Financiera para slr anrillsis, discusión y aprobación

lo.r.-:"0,: 
o: la prese"le. ponlo c consrderacion de ta honorablc lupld dÉ Socio\ -rórorme de iabore\ ] resuh¿dos dei eJercrcro que rermrro el j I d" d,",;;i-r;"i;ir. .

D-ebo-'n¿niG\t¡r mt complacencta por hab<, arcarTrdo ¡oclas las metas propuesLas rano lu¡i, como incremenlar las \entas. oDlerrlar pa.ros qr. 
"oor.pu,.n l;";;Jí.tt''"' 

ro\ recursos disürnibies con cl fin.l'
dr.po.icrones r i*",n""¿""""." ¿". r!'iil#¿'i::", J."iHlo 

Jumpr,cndo coD ra

Cracras al adl"cdado manelo dc los fecursoi
co,npañr¡ h¡ oblen,do resurrados r-urorobr"l],o] 

in.¡emenro dc las \enras (n er año ir
manlenido un ni\cl aceptnul" ¿.á"r¿i'".^t 

tn loque respecta a pro!eedores hemo'

El_ resultcdo obteni,lo en el año desDues d¡rrDrranai \rtsenres. ,c¡a consider¿do n"r" 
tulno"t con la\ oblr8acrones laboral(r \

cornparira ¡ pigar dir rdeil; i;''oc;J' ' 'orrenlar fur,fds capiFhzaciones de la

Alcanzar un total de ventas con un inc
operacional de i, 

"";;;;;i.*;*;;'i'mento--de1 
l5%, amplia¡ la estructura

:,:::'.::T'¡i" "; "i;#;; il ;;H' T'il T:;,::,,,'T,"1:fl::oü,""".1

Atenlamente,

AR
GI TE G[Nf,R{I,


