
INFORME DE LA GERENCIA GENERAL
A LOS SEÑORES ACCIONISTAS

PERIODO 2015

A LOS ACCIONISTAS DE IBERFARMA S.A.

En cumplimiento de los estatutos sociales de la compañía, ¡nformo a ustedes Ios
s¡gu¡entes aspectos referentes a los resultados por el ejercicio term¡nado al 31 de
d¡c¡embre de 2015.

1.- OBJETIVOS PREVISTOS EJERCICIO ECONOMICO 2015

De los objetivos para el ejerc¡c¡o 2015, debo informar lo siguiente:

a.- Lanzam¡ento y comerc¡al¡zación Segmento Farmacéut¡co,

Ha sido ¡mpos¡ble el concretar esta aspiración, esto debido a la l imitac¡ones
económicas gue se han presentado durante el año 2015 y la cr¡sis publica en que ha
sum¡do el Gob¡erno Central al pa¡s,

En cuanto a otras líneas ha farmacéuticas y cosméticas, las mjsmas requieren una
¡nvers¡ón ¡mportante? que los socios no están dispuestos a realizar,

b,- Generar ventas. con un ínc¡emento de al menos el looo/o referente al año
20L4.

El año 2015 ha sido un año difici l, principalmente por dos eventos que han ¡ncid¡do de
manera importante en la generación de ¡ngresos de la compañía:

El sector gubernamenta¡ se halla en crisis y la falta de recursos en aumento.
Los pagos estatales son tardíos y compl¡can la operativa. IBERFARMA aposto a¡
proyecto de F¡scalizacion del Hosp¡tal de Especia¡idades portoviejo y vamos un
año y no hemos recuDe¡-ado recursos programados.

Nuestro stock se redujo drást¡camente y hemos debido recurrir a financiam¡ento
bancario para sostener la operativa de la emDresa.

Desde nuestro in¡c¡o hemos haÍlado permanentes complicac¡ones en el caminor no
obstante no hemos claudicado y segu¡mos planteado la supervjvenc¡a con miras
viab¡lizar líneas comerciales de alto ¡mpacto, que nos per;itan el tan anhe¡ado
crecim¡ento y rentab¡lidad-

Nuestras ventas del año 2015, dism¡nuyero en urt Z3o/o, en ¡-elación a las ventas
obtenidas en el año 2014,

c.- Lanzamiento líneas APORTMEDICAL, COEU& LMT, LEfi¡tERpACK,
GEORGEPH¡LIPS

ANTMED, se ha convert¡do eñ uno de nuestros principales soc¡os comerciales: razón
que nos ha perm¡t¡do nuestro incremento de ventas.



APORTMEDICAL, es nuestra nueva línea de ¡nyectores; con lo cual esperamos enfrentar
a nuestros compet¡do.es locates. BAYER, ECUADOR OVERSEAS, NEMbTO.

COEUR INC-, es un ¡mportante fabricante que ha aportado s¡n lugar a dudas con sulnea oe consum¡btes nemoto; ¡o cual nos perm¡te seguir operando y aportando a
seguif en el camino.

El resto de lineas las consideramos ¡nviables por la falta de recursos.

d- Logra¡ acuerdos aomerciales con fabr¡cantes en las áreas de equ¡pamiento
medico, insumos, etc,. Esto nos pe¡mitirá el mejorar nuestra c;picidad de
oferta cgmercial ante clientes y mejorar nuestroj prec¡os a ofertCr así como
nuestros márgenes comerciales.

Este aspecto ha s¡do menc¡onado en el l¡tera¡ .'C',, Io cual demuestra que no hemos
sido indiferentes a los obstáculos, y al contrario hemos reacc¡onado en la medida de
nuestras pos¡b¡lidades ftnancieras.

2,- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE ]UNTA GENERAL Y DIRECTORIO

En lo referente a las d¡rectrices determ¡nadas por lunta General de Accionistas debo
manifestar que las mismas han s¡do observadas y han serv¡do de base para la
elaborac¡ón de planes y estrategias futuras de la Compañía.

3.- INFORMACION SOBRE HECHOS EXTMORDINARIOS PRODUCIDOS DUMNTE EL
EJERCIC¡O ECONOMICO, EN EL AMBITO ADMINISTRAT¡VO, LABOML Y LEGAL.

En lo referente a este aspedo debemos mencionar como hechos extraord¡nanos:

. Condiciones de mercado poco favorables con una alta ¡nestabit¡dad jurídicá y
polít¡ca,

horas de
comerc¡al

En lo referente a la situac¡ón financiera y patrimonial, debo señalar los resuttados
obtenidos.,los cuales están expuestos en los índ¡ces f¡nanc¡eros que detallo a
continuacióñ:

. Esta gerencia ha redoblado esfuerzos, ha ¡ncrementado numero de
trabajo, r€auza activ¡dades en el área administrativa, f¡nanciera,
(ventas) y desarrol¡o de nuevas oDciones comerciales.

4.- SITUACIÓN FINANCIEM DE LA COIYPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO

De los resultados obtenidos en este ejercicio podemos resaltar lo sigu¡ente:

Iberfarma S,A., inició sus pr¡meras operaciones en enero de 2004.

IIIDICE 2010 2011 2l,12 2013 2014 2015
.¡QUIOEZ 1.60 t.42 1.39 2.42 2.07 1.14
El{DEuDAllIENTo 4.42 0.42 0.57 0.47 4,74 0.63
RENDIIIICIITO 0.06 0.03 0.04 0.00 0.16 0.00

5.- OBJErIVOS.

Los objet¡vos determinados para
50n:

el período 1de enero at 31 de dic¡embre del 2016



a.- Mantene¡nos en el mercado y
societar¡a.

ut¡lizar la teoría de la supervivenc¡a financ¡e¡a y

Quito, 8 de abr¡l de 2016.

Atentamente,
¡BERFARI,IA S.A.

Falri¡áC BurD¡no


