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SEGUBIDAD PRIVADA BEDOYA SEPRIBE CLA, LTDA,

ESTADD DE RESULTADO INTEGRAL

POR EL ARO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 205 ¥ 3014

INGRESDS ORDINARIDS
COSTO DE VENTAS

MARGEM BRUTO

GASTODE ADMINISTRAC TN

Casiog de sdmbnivtreidn
Giastizs lievdmciemos

(arns gasios

TR mgtesis

LUTILIDAD ANTES OF PARTIOIPACTON
THARAJADORES E IMPLIESTO A LA RERTA

Participaciin 3 trabsjadones
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SEGURIDAD PRIVADA BEDOYA SEPRIBE CIA, LTDA,

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
POR EL AND TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 ¥ 2014
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SEGURIDAD PEIVADA BEDOYA SEPRIBE CTA. LTDA,

HOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 y 2014

1,

2,

INFORMACION GENERAL

El | = myostg det B0 mediants Restiucion de ln Superiniendencla de Corngafiias No: 13,01, 2828
st agifiebn b comaitucion de la Compaitia Seguridad Drivada Bedoya Sepribe Cia. Lida.

El 27 de rerviembre del 2006 medionte Resobichin de |a Superntendancin de Compafiins Mo,
0500110045246 apruchn el pumentn de sapital o LSS 10.000,00 que estd dividldo an 10,000
partickpeiongs de (Y88 100 cuda s v In reforman de esiinies; * Amicide Tertero, - Objeto Spcial
La comipedila tisie parebpin, o, b lereerzssion dessrvicis complamentarios do vigilonoiey
seguridnd”,

El 20 e nossembes del Hild mediante fromie No, 78741 del Begisro Mercamril do Chaine, queds
insoritn bn resalicidn nprobatoria; nel come = eserilura i profocalicseion: se b aprodmdo e
e by de capclal 25 207, 236,00

La umpmin. tiene oo nhj;,'.m dedicarse o las ligu.l:rl‘ru actividngas: Prop.uréiqmq._&:ﬂ]qjun e
prolsecitn ¥ vigilangs af instickmes empreses piblicss vo privada:, persoralidades. industaas,
bignes, mlehled e immuebles, investigacion ¥ caviedia de tnnsporie de valores v moniinres
electromien ¥ la tércerimcitn do servickos complemantarios de vigilancin.

AL 3D de digiembee del 2015 ln compailia coznts con | 59 oersonas o desemvolver s sctividades

La indarmacatn combanide en gabos estacha firancisrog es respansabilidod de o sdministrocions de =
Conpain,

POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Decfwracicn de cinmlimieni - Loz esados fmanzismos han sido prepamsios d2 canfarmided con las
Wemrras Internacionabes de Informacion Financiern (HIIF).

A cantinsmzldn, s feseriben las principales politicas contabls sdopmdas en T prepanacidn e estes
exrados finnncisros consnlidados. Tnl comn |0 requiers b ‘«.LEF I, estes polfticas an side defividas e
funzidi de Jas NITF vipentes ol 31 de diciembre def 2015, splicadas de murvers uiforme 2 fodos ios

jperindos que 3¢ presenian.

Lo nrameda furcional de b Compaiits es vl Ddler de’los Essdos Linldos de
Amitricn (L5, ditler), el cund 5 ka monedn de circulazion en =| Foundir.



Efective v equfulonter de oot - Inclure nguelios activos Tinuncisnas ligudos, depdsiion o
inverdimis fimmncicras lguidad, que se pupden tmnafontsr spidsmente en efecivo en un plass
inlerior & t193 meses y sobregivos bancaises, Los sobregiros bancirion son presenindo ot paaivos
prrleries ea ol extado di aftusgltn financier,

Lrvpivcdude: v easipe

Mediiin en of memerts del pegpsecimionis - Ly partides de jroqiedsdes, plante v eguips s siden
macialmerae pot = coso

El comna i proqiedades, plasta y squips sooprende s precin de sdguisicin mis todos fos coito
directansenss relacionsidng oo |y ubjeacion ¥ is poesta en condiolones de funcionamisnio-

] 1 pirst - Dhispuds del reepnocimients Inlcial, e
rﬁmnﬁmrmw»nmhuuhimmhmm,ﬂw
las péribiulas de deteriorn e valor

lLos gaatei dé reparaciones y MARGENETRETNE 3 TOpPEAR ¥ realiades o el perindd on que W
frodecen

Meétnde e doprrcincidn 1 vidgy st - £ cosin o vlor rovalundo de propiedaces, plants y equipo »e
deprecis de senendo con e mdtide de lned rect La vida G entlinnda, valoe residonl v método de
depreciacitm son revisados ol fingl de cuds aila, siendo el dloctn de enzlguier combio en ¢l eatimade

e giatrid Aobre una bass prospeativa,

ﬂ:nﬂhﬂnﬁu;&nﬂhﬁnﬂpﬂmﬂkﬂm#—ljw:mrﬁm
sadan en el cileala de Ea depredtacion:

[%5:3 Vida 50 o s
Vehicalos 5
Muchles ¥ eseres ¥ aguipos de oficing 10
Equipes de eatmpuitbelon 3
Egquipers 0

Mealcidn pmiteriar ol reconscimienie: mwlelo de revaloactin - Despuds del reconocimiznto imcial, los
serrencs v edifbchas xom presemtados o sis valores revalusdos menos la depreciacion soemolls v o mporie
scumniadn de | perbides pov deteriorn de valor. Las revaluschones s efection periddicamente.

Cuniguirs aurmenio on la nevaluscidn de b iermones v cfificios sc fevaneos e ot revalads integral, § b2
sctds en el petrimomic bajo ¢f encabenieno e reestve de revabuscits de proplodedes. plants
egiipa. Uns dlsminoeiin del valor on fibros de b sevaluseion de b torrenas § edificios o replettala on
resutadis,

mmdudnmdlqa{&nkmymndu inclaide en el patrlmonie e tramderiso ditectamente &
tilidados retemidaz, cioando s produce 1s baja en cozntas del active.

Lo sfectos de la revatiscidn da propledades, plante v equlpo, soboe ¢l impossto o la renta, se
contabilefan y reveln de acuerdo con e NIC 12 fegmeeiio a je Gandscicn

w STH
!



Crstos par préstames - Todos los omes codtos por prislimos $on reconocidos en resubtados diranie ¢
periadi en gue se incurren, .

Sieprusiestn w s panpes - Bl ghsn por Gnpuesos o s ganansiss representn Insuma del s
eorrienle por pagar v del impuesto diferido. Bl impaesto eordeste par pagar eetd Sesado en (o
yznarcin fisonl ded oo

El impuesio difendt s reconioe o parlir de les diferencins entre lps impartes en libros de los activos
¥ pasives en [os estudns financieros ¥ sue hases feceles comespondientes (eanoeidas como diferendans
temporaties), Los pasivos por tmpriesion diferidos 52 reconocen para inde bas diferencins tensorarias
J4E BC-REPELT qle 'mt'.u"r.l'l.l!'nh_ﬂl s EEuAntEy Facel en el Titumn, Los aclivan pir [, TR diferidax s
Teceaocsn par indas les difereniias lemporarinsoe 52 espere qus redicican s gaancia Becal o 2l
fizura, ¥ cunlqaicr pérdidn o créditn fisesl oo wilizsdo; Lis activos por impoestos Geridos s miden
il iripoete mbxima gue, sabes I base de §s ganoncin fiscal actual o estimadn fururm, o probable que
£ TSSUPETENL

E bt do1 ibeos acls de bes activos pue impieston difercdos se revis en cada fecha sobee 10 que so
Informa v 5¢ ajists parcs reflejor ia evaluaciin octual de las ganantias scales futuras. Cualguser njuste
se rocanice en el veveltado del pariody

El imgassse diferide se calowls sepin be lus impokitives qie s esparaaplics ol ganoncia
{péndida) fisen! da fos pericdos an lod qua se czpern renlizas gl setivo poe impuesios diferidas o
cmnielar el pesivo par impaestos diferidos, sobice o Bnse de las wans inpositivas qus havan aido
aprobadis o cuyo procsn Ge aprobacidn et prichemente tenminado ol fionl del periodo sehre el
quee & informa

Lias sctivok y-poiivos por inpoesios diferdos-se miden exnpbeandi s Gais facales que e copern
anan de nplocacidn en @l perlodo e el que ol sctivo e malice o gl pasive se cancels, basindose &n |as
tasaz {y leves fiscales) gue hoyan sido nprobadas o préciicamenie gprobadas al final del periedo gue
¢ informa

La medicidn de los pasivas par impuesios diferidos v Jos delvos poe impassios diferidos reflgjars los
contesuendlas fiscalss que s desivarinn de la forma en que ks entidad esperm, ol fimal del penado
sobive el que se infomm, recuperar o liguidar ef unports o liboos de sus sctivos v pasivos,

Provivimies - S reconooen ouando fa Compadils Gene unn obligackbn presento {vo 22 legol o
implicien] con resalindio de-un sueesa pasadn, e probahie que tenye que desprenderse de recurior
que fncomperen beneficios ecomirmicos para cancelsr [a ohligaeion, v poeds hacrrae ans estinsachbn
fiaksle del insporte de 1n oblighckin,

Beiefloies definidos - Jubilaoia poronz] v bowificscian por desadnacio - Bl craso de Jos benefivies
definidios {jubilacitn pabonal v bonificaoiin por desabwicio) s determinada stilizands ef Métodn de
In Unidad de Crédito Proyectada, con vakomciones aotuariales renfizadas ol final de cads perindo:

Poriicipacidn g fratafadores - La Coampuiia recotiooe un pasiva ¥ un gasta por la participeciin de los
frabajocnres en loz urilidades de o Compafia. Esie begeficio s calcule p Ln tasn ded | 5% de las
ublTidades liguidas de seaerds cim iisposiclanes lepales.




Beconreimienin de fyppases - Se calewlie 3 valer rpanable de b contmpeestacian cobinta o por
eoirar, ienivnds e cusnta el imports estimads e cunbquier desoucnin, Basificacion o T=hain
rmnecinl gug e Campadifa pueda otorgar

Prestagii e sérvicios - Se récanacen por seferencan ol exindn de ferminacidn del contraio, El estada
de termanacitn dol cotirait 42 determing de b stzobonte monern!

Lz Biomprarios dle servicio incliddis en o) precio & los servicies s recanocen por referenciu a
I proparcidn del oo total ded servigio prestada por el produsto vendides v,

Lo mngresns provenleniss-de contratos se reconocen o a4 tesas condraculés en-la modida en
o se mwenern en horaede servieio v gesios dirscing incurrdos.

Eoowcioey v Cripwmws ~ 5 poppistean ol costo histdrics, Eoscoses ¥ gagtos s= reoonocen o medida gue £an
incurtidos, independientements ¢ la fechs on gue se bave realizado o pago; v ae registran =i el
perinda oyis cercanp en el yue sk conocen

Cmmirénsaciin de salior v frangceiones - Coma e peaenil en s ssados nanelsms m e
SOMPEISAR bk netvs Y pasives, Tampoc bes ibresos v ganbie mpive squellod cases e los qus la
eompensaciin s roqtonda o permitida por gl noron i et presentacion sea ol reflejo de o
shenela de ln tinssee i

Apticacin de Normay Lniernncionates de fnfmacidn Flgmnclens mesm ¢ noviadar qine san
prandatosiemente efecrivey en of afto sorual

Drarasie el aho en g, bt Croanpafia ha spbicnds algumss modificichonss o b MUF et par
Conegio de Narmas ntbrmacionales de Contabilidad (1ASB), ¥ que son mondatorinmente sfectives =
partir del | dz enero del 2015 o posleriormente.

Mudificaciones a s MIC 19 Planes de Benefivios Definkde: Coniritinclones de Enplesdo

L Compania . b splicads 1as siodificacangs i estin nonite por priiec veF sn ests alia, Anles delas
madificationes, 1o Compais recoocts bs comtribiicionss discrecioeles de fod emplesdo 1 Loy
plistes de bene figios definidos. eomo uns reduceiin del cosio del sorvicio, cunndose pags b jas
camilbuclones o Ios planss, ¥ s reccioeian b contbachanss de los empleados experi fended v lay
plisyes de beme ficios deftnidor coma una radwceiin del cous delsarvicsa cunndo g= prestaban boe
servicias, Lt aodificachoes mqu|'ri-1.-n que hn Crotpatis conmmbillice las contribocionmes de o
empléadon de bs sizuenie mones:

Laa comtribucionss disarocionsles de los emplendas se commbifizam earma uii red saeiin
el coath del servicio al momente del pago 0 Jos plaies

Lnp contribuciones de lus armplesdas emecificadas i g pine e bareficios defimidng s
cottabilizm com |a redoccion ded cuzie del servicio, salo s tnfes comiribocicnes stin
vinguladas 2 las servicios. Esperificamesne. tissnbo el fmporte e dichn contriboeiti
depenide el nlmeno de aficd de sorvicia, loreducciin de codo dol servicio s reatizn

0

= 1




medinnre b asiynncsn de b comrbisiones s oy periods de servicio en bn ousns manem
que les hemeiicas son atribuidos, Tac oo Isdo. cwinds dichias contribucames se
chrtenmifian oin base-epl s poteentaje fije ded salarie fes decir, indapendbente del niment
de nfioy Az ervisia), In Compais reconpos fa reduccitin dal cosin de serviclo en el pariodo
£0 gt g prestan s sendicin relachaades:

Hetas miodiftecionss se han apéleado de formn rerospectiva. La aplicezidn de-sstas mod| ficaelones mo
ha senidh nipzln impacio material e s revelagiones o las impories reconoidon en fos estados
fnanciorod conanlidaces de b Entidad.

ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CriTICOS

L preparecion de los presentes cstpdos-finnncieros en conformidod eon NIF requisre que In
Adeimisirechin realios cierins estimsionss y extablesss algumos supnesten inbierentes 1 la ackividad
evardimiza de bn entidud, com el propdato de delerminer lx w.'lmﬁn\- presentacidn de algomps pamidos:
i franman e de los estados fmancieros. En oplaidn de ln Adeplsracion. tles submesiones v
supuestos estuvieron hasados en In mcjor willzeidn de In informacidn dispanible nl momenio, kos
cuales pocliian llevar 8 diforr de son e feton finales,

A uul:lﬂnna:lmt, &= o= ity LS yju'i:lm. m’ﬂblun'ﬁipnl que ta adminisiracidn do lx
Compafita ba witkesdo en el procese de-aolicacida de los criterios contahles:

ipact por ieupficiay deffnides - Bl vobor presente de bos provisiones pars
qu.;g,a.Nnns's p'u'r'hﬂl:ﬁcm.ll n]-eﬁrudm depends de vanios faciones que son doterminados en fuscian de
un ekl povinarlal basadas B vasiie supossos, Baios supuesiog wrilizadios para detemivat el valon

pressane e citns pbligaciones incluyen van ths g desseento, Chalquier combio en Jos SUUL0E
mmpaicta en el valor en Hbros de las provissonss de estos benehelos,

El acauarin comracado par la Compadila pera realizar ¢l oileulo sommrial, wiiliza ks tass de descuemmo, In
teea de mortalidsd o de motacisn ol ftnad de cada i reportades por Ty sdmintszrachkdn de fa Coiigafiln.
La tesa de desoneriin e b tasa de nterds que debe ser utilimda pars doteemings el valar presete de los
(Misos fhinires dis caji eatimndos gue se espera vioa Ser pesueridos par camplin con 1o obligaciin de
estos beneficios.

AlL3E de dicsembre de] M5 se reclngifeanom cuentss para fines de preseatacion,

Esfimuridn de vifas il de velicifor, muvguinneda y eguipg - Lo sstmcion de Ins vides ariles y ef
valor residual se efectdon de scuerdo a o mencionado en la Mols xx

Imipritesctes it B remtn diferido - La Conpeaitin b reslizdo facstimasion de s impuesios diferidng
eqmsderanto. que wdss Loe diferencing omtre & welor en tibros v 15 base tributars de hos petives v
pasives se reveritan e el fitoro,




4 EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES DE EFECTIVD

bl edectivis v equivalentes de efectivo oomo s¢ mueilrs en el estndo de ujs d= efectivg pusde 521
capcifiade ein les partidas relicionades & o) estdo desituacidn financiesa de Ta slgisents menera:

Dicagmbre 31,
2015 I

(en LLS, didlares)
Caja Chica 300 4l
Hanzoy 385 _JIaSTE
Toml 251068 oo

5 CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

i resanmen e cusnms por cobrar comercales ¥ iy Ciening por tobref & com aigus

- Daciembrr 31,
01F i
{en LIS, didars)
Creeratins pare pedvar comerclles:
Clientes B46330 1TRARL
Provisitn de mgresas (1) 1415311 1 midm0
Creentay par cobrar refecionrde:
Afnsimn 45,147 112167
Aditicipas 33590  1IL1BE
Tutal i duy | AC)ETH
Edrvey coreriay par cobrar;
Em]ﬁ-:adm 6,207 1359
Chirnz 00k 000
Tatal —l52n 1825
Tistal 2544505 1581239
{1y AT de diciembire incliuye provishn de ingresoy |xcual es ficturids en e mes de onera dal
2016 en gy tofalidad
Cwentny comrereinles por covhrar

L=s cuertas por cobrar gike se revelan amba s clasificen comoe octivos financiers gue sé miden
il oot ammortiadn provensendes de los fmpontes sdeodedis por fos chienies debida a las

2




cm!rdmﬁ:::muﬂd que mantieni 3 Compadin, Todnebs ealdos son clisfiests como
AtV onTrieniss Sa eneuiiran i 5y valee rgonable

I prerfoidsy d erddite pramedio sabe b prestacion' ded serviclo e de 3 diss. Mo s k=ce mingin
TERER o inlereses sobee far mmmm cobrur para los pravreros, 100 diss despists
e | Facturncidn. Pratsriormeme = s fchin, b corpas iierises del 0% snonl achre gl sl
pendiens, {fmpliche b cantraitl)

& PROPIEDAD, PLANTA ¥ EQUIPO

Ul resismen de promednd, plats ¥ equips &2 2o :Jg_gz

. Dhcienihre 71,

ams 2014

e LS. dilared)
Progiodad, planta v equipo 1568985 dyedng
Ereprecimain soumnulada CC1ZERESY  (13ETN4)
Total —lSd 40 _Badns
Lo siuvvhinibesd i de ropedud ,p}mm.}'cqu#ufum-uBmmlel:

Vehigalin

T it Wublecy  Mpgutnara  Equipade Squips ¥ Feel

sirare. yoapiipes  siegulacine P
g ]

Cobing
Haldliy al 70 do drememmhrn el 2014 198577 0128 1151 R 181011 WLIT TR
Adizite .« TR E ey FILATI {zas56 ATIET ALY
Yeniny Saja a s B 5 s L 0vd e RE [
Revyhiacii : - - : LI (10T
Sk ul T dds dvinnber did 3015 MEsT MY 0 Sai  Buw AT RN LSREDSY
[erroncan:
ik il 11 ¢ i del 014 -~ Az 1M 44,547 Tidiia THAM 136213

Bl = % = = = LR EREL)
[haprrciacin . 1,19 L et 39,99 73581 I00TES: 170580
Pyl - - ——  liogEan d1ebse
lﬁuﬂﬂtil:imi!ﬁd'!ﬂﬂ e AN . iU L AL 1426l el bl
Snliln Mem ol 1 dedliciombreded TOUE. JSRRDT  ZRASN]  ASIH 4B Ladds  _mely qaguan




7 OBLIGACIONES FINANCIERAS
Uin resumen o obligncionm (naneiens e oo elgue

Ihatemnbie 31,
014 M4

en LS &ilares)
Banon [Momesica 1281  mesn
Yerial IELH1E LR

8 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES ¥ OTRAS CEUNTAS POR PAGAR

Un recumen de cuemte. por pagae ©3 Ginne sz

- Diciembee 51,
018 2014
{en LLS. disloros)
Cugay Plaza;
Provesdores H7AH 24087
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Lo Plare:
Dras - = JBm
Toml — L

El prertiodo de crédito prooedio pars bs comprn dé cierios bienes o5 & 30 diss. No se ban corpain
intereies sobee log currdas comerciales por poer paes los primenos W dlas, a pantly de ls fecha de
factarucide. Por In taofo, se cargans wn imesés de 0% aman] sobre ¢ mido pendiento (00 conbysctusl).
La Compatin tienc implemesniadas paliticas de-mansio de nesgh leancioro par arejgarir §us todis
Ty euentay por pagar s pugien de confarmidad con Jod trminos creditichos presotndadog




9 ODBLIGACIONES ACUMULADAS
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Un resumen de ahligaciones acammilade e comn spas!

Dsciesbre 31,
s 4

fan LS. didares)
Susldes:pior pagar RS2175  l0k62
IESS por pagsr WAL 36,167
Benchicios sbtinkes 346,784 TLEASE
Préstumo guirografarin J1 755 281
Peiutaana hipotecasio 1,480 320
Ligtridapian de haberes - 9,070
Iteteneiin jiadiciul por puer LT T8
Oiroa o
Tinal JdARRLY A0RIHN

PARTICIPACION A TRABAJADORES

e ponformidad con ditpraisionss bapales, Tos ribhajadnres tienen derechi & panticipar en 155
vititidades di ks gmpresa on | 5% opficable n dns wilidudes liquidas o contabiss. Los movimisnios
de In provisiin perparicipacikin a trabajadores. fucron como sijEe:

Participusidin trahajadorss 15% 2015 2014
[en LLS. dddaes)
Saldos al comienio del mfe Q. 01ed L1260
Provisiin del afo 07,520 4004
Pagos sfectuades _ISnidy  (EL226)
Sl al frl ded ane L0 24004
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11 IMPUESTOS

Actives v posives def ofio corrente - Tn resumen dineived v phstvas por impiEsios comiends &5

coand sgle
- Dleeabra 30,
2018 2004
fen 115, $ilared)
AChivies pum- impiest) corriabe:
Tmpeeszo sl Wikae A grepndo en compas 20190 X a3%
Ienpueatss al Valor Agregado en amivos fjos 14312 13083
Retenzion al Tmpusste sl Vakor Apregndn on verias 45,700 -
Teesercion del Impuedta o i ienia en ventas s 3
Taml AL3709 50603
Pastvm por apiesiar enoicRles.
bitpucels il Valor Agregada en ventas 147 444 647
Retaneain al Empaesto a8 Valor &grerada 131,247 1. 454
Retenciin del Inpuesto a la Baita _19EN _ B4R
Tal ~diilies 341K

Conciliacin fribataria - canttable del lmpacite @ lo onte corrfome - Unn reconciliacion entre |s
ubilicked Segin estidos fnancieros el gasio por impuesto i li rents corriente, #5 come sdgu |

Dycipmbre 31,
15 2014
fen LIS diires)

Cieltidad sepiin estados finsncieres. LIELT6 6, TS0
Manen (ros rebulexdoy integrales —_&L551 =
Unilidad anses de purticspacitn rabajadimes ¥ impu=sho a lo rents 250,133 626,750
Manms Participachin trubejadores 0752 LR
At Ginntos no deducihles 445055 103,421
Menm Predluciones neliciomales TRTEL £
Mamen Llzilsdad o seinvertic y capitalizar — = A3y
tguad Utiided gravable sl 22ie
Tompuaesno b ka renta el 165 IRII3
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De conformbdnd con dispogiciones legales. In tarifs pera el impuessto 4 13 renta, ie caleals en un 22%
sobre las inilidndes sujer a dissribocitn y dzl 13% sobes fan utilidades mijotns o caplialiesclan

A partie del afo MU0, se debe considernr come impresio 3 la reata minino el valer del etivipo
cudpulada, ol cunld pesubta de ln surna materpditics det 0.4% del active, (2% del pazrimonde, 0% de
tgresos jravidos y O 2% de coutos v g decdncibles.

Las declarsnase de impucstos mo hun skl reviiskes por L storsiedes indetadien haeta of afko 2015

Mevimicuto de ba prevividn para impieeiis @ s resta - Los mornimsenton de la prrsiidn pan
armpomio & b renta furron oome sgEe
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Salda ul comimmro del ahn s -
(] Pagen efooiindos (35,741)
[+ Lspaesto cnusado del uf 266,163 ¥R T25
(=) Anthcipo deverminada el ufio meenor = (s
=1 Imgasin & b revita mayod al sl Afif ]88 64780
{+1 5alda Pendlente de pago - L]
{-) Retenciones en [n fusube del ejercicin S0L512 LhLERd)
(=} ltpucsto & b rena por pagar - 13540
{2 Salda w favor del contmibryents (35,68) -
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dspecros Tributirias

El I8 de diciembre gz 2005 b2 emitit la Ley Organica de Incentivos parn Asoglagiones Prilibss
Privadas ¥ In Invercldm extraners, con el ohjstivo ce estmblecer incentives para o eiccacidn de
proyecos bajo In modafidid de asociaciin piblice priveda y establiecer incontivis pam privmover s
finangiamiento pirodactive, Tn inversidn naziennl ¥ I dnvershin oorsiers o comtinsscidn, s deilin
clering neenlivas ¥ reformuas de comicter tribiano cstabledidns en dicha Ley:

s Las Inversiines purs Lo esecucion de provectos miblicos en Iy modaliidad de ssoctsclin pibiles.
privada podran olxeres exsnciones al impussta b la senie, al iopruesto oo safida de divies ya
loa mriburos &l comersio cxterion,

L wecisdaides que se créen o estroomren pars o) desarrolie e proyvecios pliblcos en mosinciin
publieo-privada, piesein de ana exonsracion de! pagn dal impuesto 213 renss durante e plao
de [0 oz

Esterin exenton del lmpuesto o by rentn bos reodinientas ¥ benaficios shtenidas por dapdsitos o
plazn fijo en insinciones finanzisous maolonsles, asl oomo por nversioaes on volores e rents
fijn que ae nepocion @ raveés de [33 bolsss de valores del pais o dol Repstro Especial Bursisl,

Estardn exenios del impuests a la salids de divisae Ins pages reslizados sl exterior, por oupltal &
intereaes ok rddited otorgados pee institucinnes findncierss nlemackonkes, o entidades no
finsnciernd especislizsdas calificadss por los enies de contral eomespondienies o Enader, gue
atneguen financmieris can in ploa da 350 dins ¥ que seuy destinadas al financinmianeo de
viviendn, micropesifite o mversiones productivas,

PRECIOS DE TRANSFERENCIA

De comfirmited con diapose iomes legalen vigensics, los ctatribuyentes supoton al impugsio o 1o ronta
fque hayan efeciusdo epemcionss com panes relocionsdas, desro de un mismo periado fseal por un
impesie acumulads waperior o USE1S millooes, wsiin ohligedns a pres=niar el edtadin de Precios de
Transferencin quedetenmine Fi aics opemacionss han side efectuates & valores de plenn compelencia
El migrarte lado g Las operac del Coneorews con pares relscionadas durante el alo 2015,
ne supera el irpone soumulada mentomeds,

12 OBLIGACTONES PDR BENEFICIOS DEFINIDOS

Llti resumbn de obligciones par besnficieg definidos es camo sigue:

. Ericicmhre 31,
2013 0%

(en L5, ddilares)
Jubilecion patmonal 221 8 102 578
Bonificaclin por desahucio 0 L1 L1 O b T 7 4
Toual e 12eam
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40 Jubdachin prteowal « De sowerdo eon d]-spum.ume:.&l Codia dal Trahnjo, las trahajadores
que par velaile afivs o e hhieren presiadn s servicios en fantn cantindails o irlerumpids,
tengdrin limmhn i ser jubitados por dus emplesd ores sin periiicia de b jublinckio que les -
corrasnomds en su candizion de afiliados al Instinre Foistorinn de Segsridad Social,

142 Nonificacitn por deshieis - D8 aéosrto con disposiciorsss del Codige 8e Trabajo, en (613
casin duwmhum&n de |a reluribn abarat par demahacio soljsRade por ol empleador o par e

trabajador, la Compaitls entregatd el 25% d= |2 Gltima reprneracian menstal por cads tng de
loe nilos de servicin

Log cleulos sctuariagles del vilar presante de [n obligecidn devengsttn por concepia de henefieios
defidak fevon roalizados 6l 31 de diclemboe g2l 2515 ¥ 2014, Bl velor prodenbo.de |as oblignciones
poreoncepto de beneficion diefinidas ¥ los comtns det sarvidio uctial v el soubo def servicin anterioe
fueron calcaladis ulilizando el m8toda de n unidlad de erédiin propecmds, Bajo este méioda jos
benefitan defnidos deben ser atrihuaidos al periodo de sesvicio del empleada v hasados en fn firmails
del plun e tal suertc gue se airibaye Tnmisme cantidad Se Beielicio w cadd afia de s=rvicia,
consicerrao el wo de hipitesks actrintes parn calcular 2| valse preseice de dichios bebe(icky,
Fstas hipdiesis reflejan o valor de dnero o trves del Hempo, ¢ increroents salarinl ¥ las
‘probatilidedes de pap de eston benefico

Las-ganancies ¥ périidas actunriales que sugon de los ajustes par In-operiensio v cambios oo Jos
sUpuesios scloatiales se carpan o abonan ¥ resuliados durante el remanenie @2 vids laboral pramedio
vepernde die los penplesdos correspondizntes, conbnee en el enfogue de b bandi de Thoctuncada

ka3 presusciomes pringigaies usadas pars propdsites de los cilrelon aciusriales on los siguienies:

(o Picembra A1,
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Thmis} de desensnia 6,34 552
Tas2{a) eaperada def increments sulainl 300 00

LITHNSTRUMENTOS FINANCIERDS

Cestidin deriesgin froncicron - En ol cumo nomg] de sas negosios v sctividades de fnancismisnte,
In :qmpﬂhiﬁﬁﬂpuﬂmmﬁsﬂnm:lﬁm#mﬂmrm qizz pueden aleclar de mancm
mis o mmmﬁmmﬂl vlor econinies de sus Nojoe v s=livos ¥, 20 Soosat 1BnclL, SuS
realisdon

L Conmpidias divprine de una orunizacion ¥ de sistemas de informmacitn; sdminisrades por-la
Cladors Geoseral, mue pernbten nkumbw&dminm ‘determinnr &0 magniind, propoosr al
Direstorio medidas de mitgaciin, efeeunr dichas sindides y contnotar £y efecti vidad,

A continuacion st pressnta ung definicidn de los sisspos que enflent T Gampain, uns
E'Mﬁllﬂlﬁn}' s teseripetin de fas medides de m]ﬂ_p:ﬁn-:fu.nlmml:m e £ a5 el cnap,
Riesgn en fox faset de fterdy - La Compadiia seencoonti expuests: uriesgig en b s de inleniz
dckidn 8 quz ufmmﬂlmnmmmnmﬁrhﬁmﬁmmammfmmm. El riesxo
e= munsjade por La Compatiia lHguidands b antes posdbls o4 préstamed st reduseren hacera,
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Riesga de crddlito - B iiespa do erddite se refiens ol riesgn de queuns Ge las partes ingumimla v wus
abligagiones contrastmles resulanio en ana pebedidn Tnsmchens para Lo compafiia, La Compaiiia e
o edopeada ma pelitica de tnicsnents ievolusrarss con pares sobvesnted v obteser sulicisntes
calaierales, cusndo sea aproplada, como forma de mitignr o respo de o péndida Anenciers
egasiomadn par los incumploiienios. Lo Carnpaiin rountisne este tespn, por o que s ha exatdecidn
e povision de cuentns incobrables por estes posibles pedidis

Kieygn de Nipindes - 10 respocsshilidod finnd por 1 gestion d= (guidez. Es de b gerenzin genernt. b
establagics un miren-di tbaje apropiasd o pera [ gestion de liquides d= mangm que ln gereis
puedn manejar [os requoridentor de fimmcmmiznto s corn, mediono y lorgo plazo s vomo o
westion de liquidez. La Compaiin maneis of desgo de Honides manteniende reserv, facilidad
fmaticierss v de préstame adocundas;

Hizsga de pupital - Ly Compadila gedticnn aa capitsl parm asegurar que Ln Compaia esterdn en
tapc_hmﬂuldccgmim:m Efmgreeh oo murcha misndras gue maxinizn o cendlminie & o
ncoiomistas o tmves e br optimizacion de s saldos de deods v patrmenio;

14 PATRIMONIO

U repumen de capatal social eporsdo por los sodiog, =5 como gige:

Deiiembie 31,
s 214
(e 135, dtlanos]
Capital By Brave Hugs Amonss 173781 173981
Capiial Bedoya Cueva Hugo Leonardy Al Akl
Total —alT2lf  A1T326
Linpited Social - Fl copital social meorizde consiste de 207,226 00 de panizipaciones de U551 valar

naminnl wiktario.

Fl My de noviembre: ded 2014 medinnie immite Mo, 7474 ded Begismo Mercani] de Quito, queda
Iitszita 1 resalucidn aprobetoria s como la exsriture yio projocelizcion; se ha aprobad ¢l
aurneie die capital LSS 2007022600,

Reverra Legal - Liv Loy de Convpafifas requiere que par 1o momos el [0% de -l uiilidad anunl sea
aproplado coma reserva legal hast que ésin come minime slednce el 300 del capital social Eam
reserva oo ex dispenible pam el page de dividendos o efective pero pueds sercapsralizada en si
totalidnd.

Beserva Facplimive - Reprosenin o 10% de [as utilidedes 4 distribuir a Jos soctos. EYealdo scresdar
d exta cuents pueds disimbainss como dividends en efeotivo pero o s cnpitalizado winlo

purcinlmefite o williearse pani campendar pérbida.
<33
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'ﬂ]nm us-.l'l:nmmﬂ.c Iu:-s l|m:n§ﬂr|g:r:ﬂm -.-niu ancm porpumm e dc las MIIF, E,{ snbdo siin
paded s2r capitalizadn en @ pers qus excoda ol vibar de las pérdkdas acumelade ¥ Ins 4ol Gliima
efereiv econdenice concluilo, si iy Fubieren; wilizado en-absorber perdidas: o davieho en el cass
i Figuidacin de ks compaliia.

15 INGRESOS ORDINARIOS

1-_|n- resumnen del ingrest de In cmmpafin de [ss sstividedes detallode m o Mota 1, s detnlle ctmo
pips;

2015 2014

[en U5, délares)
Ingreses proveniemss o8 B venta d soevicios IS912065 4040419
Chpos = _ _Se-mey
i JASI2ES 00301

16 COSTOS ¥ GASTOS POR 5U NATURALEZA

Un resumen de los gostos ¥ gisies sdminpbmnvos ¥ operalives niporiades o bos estados faacieos
loy preseninmog en uns forms s delalisdn como-mgue

s 20
{en LFS, ddlarzs)

Coito de venlas (LRI IRY (25045263
Gastus de administraciia
Susjas ¥ alanos 95,39 250,163
HonoraHes prodislonales 134,405 0058
Arriende S0,000 32,113
Winjes 105857 355110
Mantenimientn 100,371 #2331
Sumnmstra ymatsrintes 201 443 B3 ENE
Imepiagsien ¥ comirihociones I T 11,331
Sz qiro 53720 L
Servicios plblos 1928 |4, B0
Depreciacitn de sctives fijos 69,367 A6,741
Ginstas financitros B0 383 15351
itros grsiog _GJEAGE. _ JB4RSS
Toal —AoXirs 39306
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13. GARANTIAS

La ¢umpaitin manteae pidizo da el cumplimisntos def coneeatn v de busn sso G amieipos, damme
€l pericdo de vigercin del mismo o favor bes clicates;

K =mile de:das garantins vagent=s sl 31 de diciamhie del M 3, £5 coma signe:

Thetnlle
Cumplimsenso de oositrato

Cumplimiznio de contrate

Crurlesiento de conmata

Lunsfitrmendo de contraio

Cisnphmsenio de conmic

A Tavar det Guraniin LI5S
Emgiresa Pullics 04501 29
Metropolita de Tranaporte
il Pasajeros de Chole
Empraza Fublica 13,754.41
Melmopolia e Traneporic
de Taagjerns da Ouita
Empress ubfizn 124337 37

Metropolifana de Movilids

3 Cibms Poblices

Enpresa Priblics A0
Metropolifang e Moyl

¥ Charns Pighbicas

Mumaipio de Cuita ET0A423 45

14. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE

INFORMA

Entr=cf 31 de diciembere del 2015 v la {echs de emizidn e jos cetados fmaacieres (abril 33 de 2016)
i B produjernn sventos que e oplndn de la: Administracion puslieran teper ik efocio lnporiaite
wobre [os estados financl=ros adjenkes.

15. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIERDS

los estmlon financioros por e nbo Jorminadi el 31 de diczembre del 2015 han sidao aprobades par ls
Gierencial de In Compeilin y seris presenades & oy secianisias parn su-aprobecion, En opinidn de la
Gecencie, b extados fimancieres sorin spmobados por los accidnists st wndificacionss:




