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Quito, marzo 15 del 2007

Sefiores Accionistas:

Me dirijo a usted dando cumplimiento a las disposiciones de la Ley de
Compafiias y a los estatutos de la empresa a continuacion pongo a su
consideracién el informe de actividades de la compaiifa por el ejercicio
economico 2006.

CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS:

Siendo una Empresa que da servicios a terceros de contabilidad y asesoria,
en el presente afio no se ha podido cumplir con todas las metas propuestas,
ya que el mercado laboral estd muy dificil, pero se ha pensado en muchas
estrategias como son cartas de presentacién, correos masivos electrénicos
y mas que todo las presentaciones personales a posibles clientes.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS
GENERALES

Se cumplieron en todos los aspectos importantes los lineamientos y
politicas emanadas de la direccién de la compaiiia.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

Las relaciones laborales se han mantenido dentro del contexto normal, sin
problemas de ningdn tipo y las obligaciones relacionadas han sido pagadas
oportunamente.

Quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los sefiores socios de la
compafiia por la confianza y la colaboracién de todo el personal que en el
presente aflo me ha brindada para el éxito en el desempefio de mis
funciones.

Atentamente,

MAXY CONSULT CIA. LTDA.




