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Quito, 15 de marzo del 2012 

INFORME DE GERENTE 

En cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Compañías y a los Estatutos 

de la empresa a continuación pongo a su consideración el informe de 

actividades de la compañía por el ejercicio económico 2011 

CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS . En el año 2011 la empresa ha 
cumplido con los objetivos planteados por la Administración. 

Con el fin de mantener un nivel de ingresos adecuados, se planificó para el 
2012 realizar una serie de actividades de marketing para aumentar el número 

de clientes, que nos permita mantener estabilidad en los puestos de trabajo 
de nuestros empleados y el desenvolvimiento de las nuestras actividades. 

CUMPLIMIEMTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS 

GENERALES. Se cumplieron en todos los aspectos importantes los 

lineamientos y políticas emanadas de la dirección de la compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES. Las relaciones 
laborales se han mantenido dentro del contexto normal, sin problemas de 
ningún tipo y las obligaciones relacionadas han sido pagadas oportunamente. 

Quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores socios de la 

compañía por la confianza y la colaboración brindada para el desempeño de 

mis funciones. 

Por último, para continuar con las actividades de Maxy Consult Cia. Ltda. los 

socios realizaron en el transcurso del año 2011 aportes a futuras 

capitalizaciones. 

Atentamente, 

  

Lic. Yolanda Aguirre Proaño 

GERENTE GENERAL 
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