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Sefiores Accionistas
Ciudad

Apreciados Accionistas:
I GENERALIDADES

Después de una larga tarea de trimites en el Ministerio del Ambiente, se ha logrado obtener
los permisos correspondientes para iniciar las exportaciones legales de los productos
nativos procesados

I ORGANIZACION EMPRESARIAL

Con la finalidad de conseguir un sitio industrial apropiado para trabajar adecuadamente
dentro de la legislacion municipal, estamos trabajando con el sector Qufmico de la
CAPEIP], l1a misma que estd gestionando un espacio adecuado para la construccién de un
eco parque industnal, que seria la solucién para evitar la reubicacion constante a la que son
sometidas las diferentes industrias debido; al crecimiento sin planificacion de las
construcciones para viviendas.

¥4/ VENTAS

Una vez obtenidoslos permisos correspondientes para proceder a 1a coleccion del recurso
no maderable nativo, asf como la licencia de aprovechamiento, aunque ha quedado
pendiente la patente de comercializacién 1a mismo que esperamos que sea expedida por el
Ministerio del Ambiente a principios del afio venidero; procederemos a iniciar la
exportacién del producto que ha estado en trimite tanto tiempo. Asi mismo continuaremos
la exportacién del Ambrette luego de que se ha logrado conseguir un cliente interesado.



IV RESULTADOS

Losbalances de Situacién, Pérdidas y Ganancias asi como otros indicadores financieros nos
indican que la empresa ha mejorado con las ventas realizadas aunque continia con un
resuitado negativo por las demoras en los trimites burocraticosy la falta de una ley puntual
para poder trabajar y promocionar los productos de la biodiversidad.

Vv PERSPECTIVAS

La ASOCIACION NATIVA ECUADOR ha presentado un proyecto al MIPRO y ha
conseguido fondos no reembolsables para la ejecucién de varias actividades de las
empresas asociadas. Una de las actividades con las cuales participard Sisacuma serd con la
innovacién de un producto para su exportaciéon. Este nuevo producto también serd parte de
una “canasta de productos nativos’ que se presentard en algunas ferias intemacionales.

Una vez m4s reitero el reconocimiento porla dedicacién en el cumplimiento de los deberes
y obligaciones que cada uno de nosotros tenemos, para conseguir el éxito de 1a Compafifa.

Ademads se debe reconocer el esfuerzo y tesdn del trabajo que han demostrado cada uno de
los colaboradores.

Atentamente, /




