
  

= 7 REPUBLICA DEL ECUADOR 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS AÑñol2e>% | No.l| 00052983 

FORMULARIO 5 FORMULARIO UNICO DE ACTUALIZACION 

A.- DATOS GENERALES: IDENTIFICACION Y LOCALIZACION DE LA EMPRESA 

naa ls 3 9 Al Alo ejes 15101281 17 
(e ot OTÉN CAJISsuLToneo s (an. Liv. 

=p CANTO! ¿ CIUDAD 4 WA 

al PiCHiLE NA 05 A o 06 ue 0 rl (3 Famesta 

  

  

          

      
  

  

  

          
  

  

                    
  

    
  

    
          
  

      

CALLE NUMERO TELEFONO: | 212 | 2/49 |2 [3 |/ 
08 As. tos Ociueeni | 3/0 10 FAX: mlilr y 2 Í 

INTERSECCION EDIFICIO C. COMERCIAL PISO,DEPTO,OFICINA 

“1 Lon EA? 12 Claris Th si 13 6/2 
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL > COD ACTIV EMAIL 

14 Le; MIES Osdia io pgrpatan at- w5|d- [ot [7 T 
REPRESENTANTE LEGAL CEDULA CARGO _ 

17 foca DICSA 18 N+lo [S|o | 912 2| / [E 19 (Denéuio 
PERSONAL OCUPADO AUDITOR EXTERNO R.NAE 

20 | omección |  .—- [| abminisTrAcion | ¡  |Probuccion| —  |ormos| - 2 — TT         
  

B.- NOMINA DE SOCIOS O ACCIONISTAS 2/. 

ACCIONES O APORTACIONES 

VALOR TOTAL 
APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS NACIONALIDAD CEDULA, RUC, O PASAPORTE 

sa LL ATEO , TMALLAA 2 £ 

CALA (T 315874 

  1/ : Codificación de la u Directa 2: ' : : ón de extranj como Naci TOTAL (X2 DO       

  
NOTA: El PRESENTE FORMULARIO NO SE ACEPTARA CON ENMENDADURAS O TACHONES 

AÑO MES DIA : 

roucemesamoos: LT YT TIT pe 
  

          

  ORIGINAL: SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 
TASKI S.A. R. U. C. 1790716147001 - RESOLUCION 231 27-03-02 FIRMA DEL RÉPRESENTANTE LEGAL 

 



Quito A 05 de Marzo del 2005 

Señores pros 

ACCIONISTAS DE LA EMPRESA PROTER CONSULTORES CIA. LTDA. 

Ciudad.- 

De mis consideraciones: 

Por medio del presente me permito dirigirme a todos los socios de la empresa PROTER 

CONSULTORES CIA. LTDA., para presentarles mi informe de las actividades administrativas 
y financieras de la empresa por el año 2004, de conformidad al siguiente detalle: 

En el campo administrativo se ha dado cumplimiento a todas las resoluciones de la Junta de 

Accionistas, fundamentalmente en la preocupación del personal de empleados, en darles una 

remuneración de conformidad a la ley, entrega de uniformes y estabilidad laboral, así como 
hemos elaborado varios contratos de trabajo por horas. 

Para una mejor presentación y servicio de la empresa sé a efectuado el mantenimiento y 
remodelaciones del edificio. 

Conociendo todos los accionistas de la real crisis económica y financiera que ha vivido el país 

en el año 2004, la empresa ha tenido que superar sus problemas económicos, para cumplir con 
las metas y objetivos propuestos para este año. 

Los índices de liquidez y solvencia que se presentan según los Estados Financieros al 31 de 

Diciembre del 2004, son aceptables, ya que superan los porcentajes considerados dentro del 

análisis Financiero y su rentabilidad esta dentro del estimado en el presupuesto para este año. 

Es importante señalar que dentro de los gastos más relevantes esta el pago de asesores y 
profesionales. 

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad deseando que con el mismo apoyo que tuve 

de los señores socios en el año 2004, continué con mayor impulso para el año 2005, y se cumpla 

en su totalidad las metas y objetivos para este nuevo milenio. 

Atentamente 

2 
Sra. do Ojeda 

GERENTE GENERAL 

  
 


