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Señores Socios; 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mí calidad de Gerente General 

pongo a su consideración el Informe de la Gestión realizada por la Administración de VIDAL 

PETROLERA VIDPETROL Cía. Ltda. durante el ejercicio económico del 2.010. 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.010, la situación de la empresa 

ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa mantenga un 

crecimiento en el giro normal de sus actividades. 

Durante este año de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.010, con el esfuerzo 

desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes 

metas y logros como son: 

- Una mejor participación en el campo de nuestra actividad comercial, llegando a ser 

reconocida en poco tiempo como un servicio de prestigio con respecto a su competencia. 

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes líneas robusteciendo así los 

ingresos. 

- Tener una política publicitaria influyente de tal manera que la persona conozca que se trata 

de un servicio serio, eficiente, y donde estamos ubicados. 

Como se puede observar en los Balances Finales de la Compañía; las ventas de nuestros 

servicios alcanzaron un valor de $10.464.00 y los gastos ascendieron a un valor de $8.386,64 

dando como resultado una Utilidad de $2.077,36, como es de su conocimiento los años 

anteriores hemos tenido pérdidas acumuladas por lo cual hemos decidido amortizarlas en 20% 

del total.



La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, 

con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen 

ante sus clientes aun más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio 2.011, se recomienda continuar con los programas y proyecciones a fin de 

incentivar el crecimiento de las empresas especialmente basadas en estrategias para mejorar 

nuestra participación en el campo del transporte ofreciendo los servicios a todo tipo de estratos 

sociales y por atra parte mantener una política racional para la reducción de gastos. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido 

  

VidaY Gómez Antonio 

Gerente General 
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