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A los socios de eMediasys. Cia. Ltda.

En Julio de este afio 2013, eMediasys Cia. Ltda., estara cumpliendo 10 afios de labores, esto
me ha llevado hacer un balance de estos casi 10 afios de funcionamiento. Durante estos afios
hemos vivido momentos dificiles como un hurto que nos dejo en cero, y luego un robo a
mano armada que nos dejé sin informacion.
Hemos sobrevivido a pesar de la dura situacién que las empresas PYMES han lidiado en el
Ecuador y sin embargo estamos orgullosos de haber cumplido con toda exigencia de parte del
estado, y organismos de control para empresas.
Permitanme hacer un andlisis del

1. Entomno Econémico
Al revisar los resultados del balance 2012, vemos que este afio refleja una ganancia modesta,
tenemos una utilidad de 15 mil délares, lo que nos indica que el 2012, fue un aflo mds
positivo que el 2011, afio en el que no tuvimos pérdida, pero tampoco hubo una ganancia
significativa. Esto nos anima a continuar con las labores que realizamos en el area de
comunicaciones.
Haciendo un recuento de lo que han sido estos 10 afios de trabajo de la empresa creo que
podemos asegurar que la EMEDIASYS es una empresa saludable ya que no tenemos deudas,
pagamos nuestras cuentas a tiempo, nuestros empleados gozan de todos los beneficios de ley.
Estamos a cuentas con todos los organismos de control. Esto nos permite sentimos seguros y
buscar nuevos nichos de mercado y tratar de crecer mas en los afios venideros

2. Marco Legal y Laboral




Jbiica de Ei Savador N 35.40 y Portugal

\’IE EMedlasys ?ﬂmmm 10 Ofic. 1001

Todf: (5032) 2267.380/ 2267.37%
Fox: (3832) 2442870
www.omodissys com

Durante el afio 2012 nuestra empresa al igual que todas en el pais debimos ingresar a la
Implementacién de normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIFS”. Para
realizar esta implementacién debimos contratar a la empresa Apoyo Empresarial
Supportcorp quienes realizaron esta labor junto con el cambio de Software informatico que ya
incluye la implementacion mencionada.

En la parte contable esta implementacion ha significado un ajuste necesario. A pesar de que
al inicio se complico el trabajo, al momento ya estd dominado el asunto y la tributacion se
realiza bajo las nuevas normas establecidas por los respectivos organismos de control.
Ademis a nivel de personal realizamos algunos ajustes internos, suprimimos un puesto de
trabajo que se dedicaba tnicamente al control de calidad y soporte e informes de trabajos
realizados y esta labor se pas6 al puesto de asistente de la oficina (recepcién). Y abrimos una
nueva plaza dedicada al area de ventas nacionales. SE ha realizado mas ventas nacionales a
partir de entonces, aunque debido a un incremento de trabajo en el drea de sitios web, la
persona de ventas estd actualmente apoyando en disefio de sitios web.

3. Anilisis de los resultados del aifio 2012
El afio 2012 nos dejo una UTILIDAD GRAVABLE de §12.428,73.
Este afio ha sido positivo para tados, ya que nuestros empleados recibieron con alegria sus
utilidades. A pesar de estos resuitados estaremos implementando algunas estrategias de
ventas y negocio que nos ayudaran a afianzar el negocio de eMediasys en el pafs.

4. Conclusiones
Luego de estos casi 10 afios de servicios en el drea de comunicaciones, estamos agradecidos
con Dios, porque nuestra empresa eMediasys ha sido el sustento durante todos estos afios de
quienes dependemos de ella para trabajar y llevar el sustento a nuestras familias. Espero que

esta nueva etapa de la empresa sea mucho mejor que la que ha terminado y que ha sido muy
positiva.




