INFORME DEL GERENTE PERIODO 2012

Sto. Domingo, 26 de abril del 2013.

Seforas y sefiores Accionistas de la Compania Escolar ¢ Institucional “El
Colorado” TRANETEC S.A., a ustedes pongo en su consideracion el
presente informe de labores del afio 2012 para de una vez aprobado enviar
a la Administracion Tributaria(SRI) Superintendencia de Compaiiias.

En la actualidad segin la Superintendencia de Compaifiias somos 112
Accionistas con diferentes capitales en acciones, los mismos que hacen un
aporte de $10.00 mensuales para el pago de administracion, segin el
reglamente intemo y la resolucion de la asamblea general de accionistas de
la Compaiiia TRANETEC S.A.

Tengo que informar que los ingresos desde Enero a Diciembre del 2012
son de $220.151 .31

Que son delos ingresos de los contratos que se han logrado con las
entidades publicas con la enpresa hidrotoapi a traves de las facturaciones
hemos podido mantener la compafiia con vida ,ya que los compafieros que
tienen sus permiso no han podido ponerse al dia en las aportaciones que
tienen con la compania mas bien los socios que tienen acciones que no
tienen sus permisos estan al dias con la compania ,compafieros que tienen
trabajos con sus permisos no estan cumpliendo con la responsabilidad que
tienen con la compania.cabe recalcar que socios que tienen sus permisos no
han matriculados sus vehiculos ni han pintado sus unidades todo dejamos
para el ulmo y estamos apurados en cumplir lo establesido por la ley de
transito .

Y los egresos desde Enero a Diciembre del 2012 son de $ 219.173,43

Aqui podemos ver que estando al dia con los avers y compromisos que
tiene la compania con los sueldos con ESRI con IES con arriedo de la
oficina con el telefono y gastos de utileria de oficina. El sefior comisario o
el sefior contador podra esplicarle mas detalladamente sobre esto,



INCREMENTO DE CUPOS.

Este suefio de tener los incrementos de cupos o cupos avilitantes como
como lo llaman tecnicamente ANT para todos los accionistas que cumplen
con los requisitos que pide el Direccion Nacional de Transito, se ha
cumplido para 37 accionistas por mas de 9 afios de estar suspendidos estos
incrementos.

Debo informar que para la Provincia de Santo Domingo de los Tséchilas se
entrego 214 cupos por parte del Consejo Nacional TTTSV, para incremento
de cupos en las 9 compaiiias de Transporte Escolar e Institucional, sin
embargo para TRANETEC se consiguié 37 CUPOS HAVILITANTE, en
vista de ser una de las principales operadoras que mayor demanda tenia y
tiene todavia se ha podido gestionar con el apoyo de las demas operadoras
que exiten en santo domingo, al prinsipio solo se pudo havilar 30 quedando
restante 7 en las cuales no querian dar tramite a estos 7 cupos pendientes
por la transicion que venia dandose en la comicion de transito ya que hay
una resolucion de parte del govierno que el municipio va harcer la
competencia de tomar a cargo lo que es la agencia hasta el dia de hoy nos
han puesto travas pero he conseguido havilitar los 6 cupos que tienen los
compafieros que han sido faboresidos todavia falta 1 por havilitviear espero
hacerlo en esta semana que viene antes que pase al municipio no se lo ha
hecho por que los socios no cumplen con los requisitos que pide la
comicion de trancito.en actualizar los documentos.

REPRESENTACION LEGAL

La gerencia en el afio 2011 en representacion de la Compania TRANETEC
diariamente ha realizado lo siguiente:

Tramite y gestiones en la comision de transito.

Renovar el nimero de Accionistas en la Superintendencia de Compaiiias.
Realizar los pagos de acuerdo a la Ley en el IESS, SRI y Municipio de
Santo Domingo, ademas de los depdsitos diarios en la cuenta corriente del
Banco Internacional.



RECOMENDACIONES.

Para finalizar el informe de labores 2012 debo pedir la colaboracion de
todos los Accionistas en el pago de las cuotas de administracién, ya que es
el Gnico recurso que nos permite mantener a la Compania con los pagos
que exige la Ley.

A los compafieros directivos asistir a las sesiones tanto de directorio como
de accionistas y por supuesto las Comisiones para entre todos sacar a
delante a TRANETEC.




